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CAPITOLUL | — CONTEXTUL ELABORARII SDL
MALINI — ORIZONT 2027

Comuna Malini face parte din judetul Suceava, Regiunea de Dezvoltare
Nord — Est.

Judetul Suceava cuprinde 5 municipii (Suceava, Filticeni, Radauti,
Campulung Moldovenesc, Vatra Dornei), 11 orase si 97 comune.

Comuna Malini este formata din satele Malini (resedinta), lesle, Paraie,
Poiana Marului si Vileni — Stanisoara.

Conform Nomenclatorului Unitatilor Teritoriale Statistice (NUTS) structura
tertorialda a Romaniei, asimilabila NUTS, este:

NUTS I: Romania;

NUTS 11: 8 regiuni de dezvoltare, cu o populatie medie de 2,67 mil. locuitori
pe regiune;

NUTS I1I: 42 judete, care reflecta structura administrativ-teritoriala a tarii;

NUTS IV: nu se foloseste, deoarece inca nu s-au realizat asocieri de unitati
teritoriale;

NUTS V: 319 municipi si orase, 2.862 comune cu 12.959 de sate (Anuarul
statistic, 2019).

Regiunea Nord — Est are in componentd urmatoarele judete: Suceava,
Botosani, Neamt, Bacau, lasi si Vaslui.

Figura 1.1: Regiunea Nord — Est Tn context national
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Populatie: 3.994.475 locuitori;

Suprafati: 36.850 km?;

Sediul agentiei de dezvoltare regionali: Piatra-Neamt;
Densitate: 108 locuitori/km?.
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Figura 1.2: Populatia Regiunii Nord — Est pe medii de rezidenta, in perioada 2000 —
2020

Analizand graficul de mai sus (figura 1.2) constatam faptul ca la
nivelul Regiunii Nord — Est, populatia din mediul rural depaseste populatia
din mediul urban. Se observa faptul ca in perioada analizata (2000 — 2020) s-
a pastrat un trend relativ asemanator, astfel: in perioada 2000 — 2004 din punct
de vedere numeric populatia din cele doua medii de rezidenta nu a inregistrat
fluctuatii semnificative. O diferentiere semnificativa intre cele doua medii de
rezidenta se observa in perioada 2004 — 2005 cand populatia din mediul urban
a Tnregistrat o crestere seminificativa, in timp ce populatia din mediul rural a
inregistrat o scadere brusca. Din anul 2005 si pand in prezent se observa
urmatorul aspect: Tn mediul rural se mentine o linie constantd, in timp ce in
mediul urban se Inregistreaza o tendintd ascendenta a populatiei.

Analizénd datele existente la nivelul platformei INSSE rezulta faptul
ca in ultimii ani s-a inregistrat o scddere a numarului de persoane care
constituie resursa de munci, la nivelul regiunii Nord — Est. In anul 2019
comparativ cu 2010 resursa de munca a scazut cu 430,6 mii persoane.

In perioada analizati, se constatd o diferent intre cele doui sexe, la
nivelul fiecarui an. Valorile maxime ale ratelor analizate s-au Tnregistrat la
nivelul anului 2012 pentru femei, respectiv anul 2013 pentru barbati.
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CAPITOLUL Il - DEZVOLTAREA LA NIVEL
EUROPEAN, NATIONAL, REGIONAL SI LOCAL

Politica agricola comuna

Pentru atingerea obiectivelor comunitare specifice pentru zonele
rurale, exista politici complementare de dezvoltare, cum sunt Politica
Agricola Comuna a Uniunii Europene (PAC) si Politica Comuna de Pescuit
(PCP).

Regiunile rurale intdmpina si In prezent dificultati specifice in ceea
ce priveste cresterea, ocuparea si dezvoltarea durabila. Actuala perioada de
programare ofera in acest sens o oportunitate de a orienta sprijinul din partea
noului fond de dezvoltare rurald catre aceste obiective, in concordanta cu
liniile directoare pentru dezvoltare durabila si Agenda Lisabona relansata.

Pentru a face fatd acestor provocari, sunt necesare masuri de
asistenta structurald si teritoriald. Astfel a fost creat cadrul legal unic pentru
finantarea cheltuielilor aferente politicii agricole comune. Acest regulament
instituie doud fonduri: Fondul European de Garantare Agricola (FEGA) si
Fondul European pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala (FEADR). FEGA
intervine pentru sustinerea pietelor agricole, iar FEADR finanteaza
programele de dezvoltare rurala. FEADR finanteaza, exclusiv in sistem de co-
gestiune, programele de dezvoltare rurald. Corespunzator, existd doud
domenii (agsa-numitii ,,piloni”) ai PAC:

° Pilonul 1 - Politica de piatd, urmareste realizarea obiectivelor
PAC definite in Tratatul de la Roma, ca un sistem complex de reguli si
mecanisme care reglementeaza productia, comertul si prelucrarea produselor
agricole, grupate sintetic sub denumirea de organizatii comune de piata.
Pentru implementarea masurilor comune de reglementare a pietelor,
Comunitatea are la dispozitie urmatoarele instrumente: preturile, interventia
pe piatd, ajutoarele financiare, cotele de productie, protectia vamald comuna.

° Pilonul 2, al dezvoltarii rurale, cuprinde méasuri structurale,
care tintesc dezvoltarea armonioasd a zonelor rurale, sub citeva aspecte:
social, al diversitatii activitatilor, al calitatii produselor, al protejarii mediului
si are drept obiectiv cresterea dinamismului economic al zonelor rurale, prin
mentinerea dinamismului social, agriculturii durabile i asigurarea
conservarii si Tmbunitatirii resurselor naturale, privind in mod exclusiv
zonele rurale si periurbane.

Noua generatie de strategii si programe de dezvoltare rurald vor fi
construite Tn jurul a patru axe prioritare, dupa cum urmeaza:

. axa 1, privind imbundtatirea competitivitatii sectoarelor
agricol si forestier;
. axa 2, privind imbunatatirea mediului in zonele rurale;

15



. axa 3, privind calitatea vietii in zonele rurale si diversificarea
economiei rurale;

. axa 4, privind Leader.

Resursele destinate prioritatilor comunitare de dezvoltare rurala vor
depinde de situatia specifica, de punctele tari, punctele slabe si oportunitatile
specifice fiecdrei zone de programare.

Prioritatile tematice ale strategiei de dezvoltare regionala Nord — Est
Prioritatea 1 — imbunititirea capitalului uman

Tabel 2.1: Obiectivele si masurile aferente prioritatii 1

Obiectivul specific Misuri asociate

1.1.1. Actiuni pentru sprijinirea integrarii pe piata
muncii a tinerilor care nu sunt inclusi intr-o forma
de invatamant, formare profesionald sau nu au un
loc de munca

1.1.2. Actiuni preventive si active de integrare pe
piata muncii (inclusiv personalizate) pentru
grupurile vulnerabile

1.2.1. Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii,
in special pentru tinerii din zonele rurale si
comunitatile defavorizate

1.2.2. Imbunititirea calitatii si eficientei

1.1. Cresterea ocupirii in
randul tinerilor s§i a
grupurilor vulnerabile

1.2. imbunititirea

accesului si participarii la
educatie si instruire de
calitate

1.3. Cresterea accesului la
servicii de sanatate de
calitate
14. Promovarea
incluziunii sociale prin
regenerarea zonelor
rurale si urbane aflate in

declin

invatdmantului prin adaptarea ofertei educationale
la cerintele pietei muncii

1.2.3. Cresterea accesului la formare profesionala
continud

1.2.4. Crearea, modernizarea si
infrastructurii de educatie

1.3.1. Extinderea si diversificarea serviciilor de
sanatate, inclusiv prin modernizarea infrastructurii
aferente

1.4.1. Extinderea, diversificarea si imbunatatirea
accesului grupurilor vulnerabile si comunitatilor
izolate la educatie, sanatate, servicii sociale,
ocupare si locuire, inclusiv prin modernizarea
infrastructurii aferente

extinderea

Obiectivul specific 1.1: Cresterea ocuparii in randul tinerilor si a
grupurilor vulnerabile

Masura 1.1.1: Actiuni pentru sprijinirea integrarii pe piata muncii a
tinerilor care nu sunt inclusi intr-o forma de invatdmant, formare profesionala
sau nu au un loc de munca

Tinte 2022:

1) rata somajului in randul tinerilor (15-24 ani) va fi de maxim
8% la nivel regional si de maxim 15% in mediul urban
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2) ponderea tinerilor care nu au loc de munca, nu sunt inscrisi
ntr-o unitate de invatamant si nu urmeaza un curs de formare profesionala -
8% (grupa de varstd 15-24 ani) si 10% (grupa de varsta 18-24 ani)

Aceastd masura este dedicata tinerilor cu varsta cuprinsd intre 15-24
de ani, care se afla intr-una din urmatoarele situatii:

° nu au un loc de munca,
) nu urmeaza cursurile unei institutii de invatadmant;
° nu urmeaza cursuri de formare profesionala.

In cadrul acestei masuri, actiunile vizeaza dobandirea de citre tinerii
vizati de cunostinte, abilitati, deprinderi pentru ocupatii cerute pe piata
muncii, care sa le permita fie sd ocupe un loc de munca, fie sa isi deschida
propria afacere.

° Sprijinirea participarii tinerilor din grupul tintd vizat la
programe de formare profesionald, care vizeaza dobandirea competentelor
pentru ocupatii cerute de catre piata muncii (inclusiv de competente digitale);

° Sprijinirea participarii tinerilor din grupul tintd vizat la
programe de formare profesionald care vizeazd dobandirea competentelor
antreprenoriale;

° Dezvoltarea unei scheme de grant pentru infiintarea de start-
up-uri de cétre tinerii din grupul tinta vizat, care au urmat in prealabil un
program de formare profesionala pentru dezvoltarea antreprenoriatului;

° Dezvoltarea de programe integrate pentru tineri, care sa
asigure tranzitia catre piata muncii: furnizarea de informatii, orientare
profesionald, asistare 1n gasirea unui loc de munca, dezvoltarea de planuri
personalizate de orientare si formare, dobandirea de experientd prin
participarea la programe de ucenicie si internship-uri;

° Dezvoltarea de scheme de grant dedicate programelor de
internship, coaching, ucenicie, practica asistata pentru tineri in cadrul firmelor
si Organizatiilor Neguvernamentale ONG-urilor in vederea dobandirii de
competente si experientd pentru insertia pe piata muncii;

° Sprijinirea angajatorilor prin subventionarea cheltuielilor
(perioada maxim 6 luni) pentru a facilita sprijinirea participarii tinerilor la
programe de formare.

1.1.2. Actiuni preventive si active de integrare pe piata muncii
(inclusiv personalizate) pentru grupurile vulnerabile

Tinte 2022:

1) ponderea populatiei ocupate din agricultura in total populatie
ocupata — maxim 35%

2) ponderea salariatilor in agriculturd in total salariati — 7%

3) ponderea somerilor pe termen lung in total someri — maxim

35%
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1.2. Imbundtatirea accesului si participarii la educatie si instruire de
calitate

1.2.1. Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii, in special pentru
tinerii din zonele rurale si comunitatile defavorizate

Tinte 2022:

1) rata de parasire timpurie a scolii - maxim 12%

2) rata abandonului scolar n Tnvataimantul profesional si tehnic
—maxim 10%

In cadrul acestei masuri actiunile vizeazi pe de o parte si se adreseze
cauzelor de ordin educational astfel incét sd se prevind/combata parasirea
timpurie a scolii, iar pe de alta parte sa permita reintegrarea in procesul
educational a tinerilor care deja au parasit scoala:

° Elaborarea si implementarea la nivel local/regional a unui
sistem de monitorizare a fenomenului de parasire timpurie a scolii (urmarire
pe baza unui indentificator unic, identificarea cauzelor si motivelor);

) Elaborarea, actualizarea de strategii locale/ regionale de
prevenire si combatere a acestui fenomen;

° Derularea de programe de consiliere psihologicd pentru
elevii care au unul sau ambii parinti plecati in strainatate;

° Derularea de programe care sa incurajeze participarea activa
a elevilor si parintilor in luarea deciziilor la nivelul unitatii de Tnvatamant;

° Elaborarea si implementarea de programe personalizate de

reintegrare in procesul educational a tinerilor care doresc sa isi continue
studiile — extinderea si cresterea flexibilitatii (din punctul de vedere a
curriculei) pentru programele de tipul ,,A doua sansa”;

° Asigurarea transportului gratuit al elevilor spre/ dinspre

scoala, inclusiv transport dotat cu accesibilitati pentru copiii cu nevoi speciale

° Dezvoltarea de programe care vizeaza sprijinirea elevilor cu
cerinte educationale speciale (cadre didactice de sprijin, itinerante);
° Derularea unei scheme de grant pentru ONG-uri, scoli,

gradinite in vederea derularii de programe tip ,,Scoala de spital” pentru copiii
cu boli cronice sau alte categorii de boli care necesita o perioada de spitalizare
mai mare de patru sapaamani;

° Actiuni proactive care sa reduca discrepantele dintre copiii
din mediul rural si urban privind accesul la procesul educational post-
gimnazial (facilititi mobilitate educational, perfectionare cadre didactice din
mediul rural, programe pilot de invatare in licee), dezvoltarea de programe de
sustinere a copiilor supradotati.

1.2.2. Imbunatatirea calitatii si eficientei invatamantului prin

adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii
Tinta 2022:
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Rata somajului in randul tinerilor (15-24 ani) va fi de maxim 8% la
nivel regional si de maxim 15% in mediul urban.

Tn cadrul acestei masuri actiunile vizeaza identificarea competentelor
cerute pe piata muncii, previzionarea acestora, precum si adaptarea planurilor
de actiune pentru Tnvatamant la nivel regional, judetean si a planurilor de
scolarizare n raport cu rezultatele obtinute.

° Elaborarea de studii la nivel regional, judetean, local privind
identificarea nevoilor de competente si calificari cerute pe piata fortei de
munca, precum si previzionarea acestora pe termen mediu;

° Realizarea, actualizarea, implementarea si monitorizarea
(dupa caz) planului regional de actiune pentru Tnvatamant, planurilor locale
de actiune pentru Tnvatamant si planurilor de scolarizare in conformitate cu
rezultatele studiilor realizate;

° Crearea, dezvoltarea parteneriatelor intre agentii economici
si unitatile scolare;

° Realizarea observatorului regional pentru educatie;

° Monitorizarea insertiei pe piata muncii a absolventilor
unitatilor de Tnvatamant;

° Sprijin pentru crearea de parteneriate Tntre patronate,

camerele de comert si industrie, furnizorii de formare initiala si continua,
universitati, ONG-uri In vederea corelarii programelor educationale cu
necesarul de forta de munca existent, respectiv cu tendintele de dezvoltare a
mediului economic;

° Cresterea gradului de asociere fintre  universitati,
administratia publica si sectorul privat — parteneriate pentru realizarea
stagiilor de practica, furnizarea de inovatie si implementarea in mediul
economic a rezultatelor cercetarii, derularea de proiecte comune de
dezvoltare;

° Promovarea de masuri directe si stimulative pentru
calificarea la locul de munci;

° Monitorizarea rezultatelor programelor de practica, atét
pentru nvatamantul liceal cat si cel superior;

° Dezvoltarea resurselor umane din unitatile de Tnvatamant,
prin derularea de programe de formare (inclusiv pentru personalul auxiliar).

1.2.3. Cresterea accesului la formare profesionala continua

Tinta 2022:

Rata de participare la programe de educatie si instruire 5%.

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza:

Dezvoltarea parteneriatelor intre furnizorii de formare profesionald
publici, privati si partenerii sociali (sindicate, asociatii patronale, ONG-uri)
cu scopul de a culege cerintele curente de instruire, de a oferi informatii
asupra ofertei de formare existente;
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- Crearea, respectiv dezvoltarea de parteneriate intre Camerele
de Comert si Industrie, patronate, ONG-uri si furnizorii de formare initiala si
continud in vederea corelarii programelor educationale cu necesarul de forta
de munca existent si tendintele de dezvoltare a mediului economic;

- Dezvoltarea de programe de formare profesionald pentru
angajati, si In special a celor care vizeaza instruirea la locul de munca si cele
de tip online;

- Dezvoltarea unei scheme de grant pentru sprijinirea centrelor
comunitare de invatare permanenta - Crearea de noi instrumente on-line si
dezvoltarea celor existente cu scopul de a promova/prezenta ofertele de
formare profesionald existente;

- Derularea de campanii de constientizare privind beneficiile
aduse de formarea profesionala a adultilor - Dezvoltarea de instrumente care
sd permitd schimbul de experiente si prezentarea de exemple de buna practica
privind formarea profesionala a adultilor - organizarea de conferinte,
seminarii, mese rotunde, derularea de vizite de studiu;

- Consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor locale n
vederea accesarii fondurilor comunitare (realizarea de planuri de dezvoltare,
strategii, proiecte, studii si analize, implementarea si monitorizarea acestora);

- Promovarea programelor care conduc la cresterea spiritului
civic — implicarea cetatenilor in realizarea si implementarea de strategii,
planuri si proiecte de dezvoltare locala.

1.2.4. Crearea, modernizarea si extinderea infrastructurii de educatie

Tinta 2022:

Minim 60% din totalul unitatilor de invatamant din regiune detin
autorizatie de functionare la inceperea anului scolar.

In cadrul acestei masuri actiunile vor viza dupa caz, lucrari de
investitii, dotari cu echipamente, achizitionarea de mijloace de transport
pentru elevi:

- Finalizarea lucrarilor de investitii privind crearea/ reabilitarea/
modernizarea infrastructurii educationale demarate in cadrul Programului
National de Dezvoltarea a Infrastructurii si care sunt in prezent
sistate/abandonate;

- Construirea, reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea
creselor;

- Constructia de noi gradinite (in special in zonele rurale, zonele
izolate, zonele urbane dezavantajate sau marginalizate), modernizarea,
extinderea si dotarea gradinitelor existente;

- Reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea, extinderea
unitatilor de Invatamant aflate intr-o stare avansatd de degradare (inclusiv sali
de sport);
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- Asigurarea sistemului de canalizare si de aductiune a apei
potabile 1n unitéatile scolare;

- Construirea, modernizarea grupurilor sanitare in interiorul
unitatilor scolare/gradinitelor;

- Modernizarea sistemelor de incdlzire proprii pentru unitatile
scolare din mediul rural - Construirea, reabilitarea, modernizarea,
accesibilizarea si dotarea internatelor si cantinelor scolare;

- Amenajarea de baze sportive pentru scolile din mediul rural si
urban, cat si pentru sportul de performant;

- Dotarea unitatilor de invatamant cu mobilier, elemente de
birotica, calculatoare;

- Dotarea laboratoarelor si atelierelor cu echipamente de
specialitate;

- Dotarea atelierelor si spatiilor unde se efectuazd practica
productiva (licee tehnologice, scoli profesionale, colegii economice);

- Achizitionarea de mijloacele de transport pentru transportul
elevilor ce domiciliaza in mediul rural si zonele izolate;

- Accesibilizarea spatiilor publice pentru persoanele cu
dizabilitati;

- Construirea de spatii modulare destinate activitatilor de
scolarizare din penitenciare.

1.3. Cresterea accesului la servicii de sanatate de calitate

1.3.1. Extinderea si diversificarea serviciilor de sanatate, inclusiv prin
modernizarea infrastructurii aferente

Tinte 2022:
1) rata mortalitatii infantile Tn mediul urban 5%o
2) rata mortalitatii infantile Tn mediul rural 8%o

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza:

e  Crearea, reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea, extinderea
infrastructurii de sanatate, dotarea cu aparatura de specialitate, echipamente
informatice, care asigura buna functionare (bucatarii, spalatorii);

° Modernizarea centrelor de primire urgente, a statiilor de
ambulantd, achizitionarea de ambulante;

e  Derularea de programe pentru cresterea nivelului de educatie in
randul populatiei pentru mentinerea si Ingrijirea sanatatii, cat si adoptarea
unor comportamente sanatoase in scopul prevenirii Tmbolnavirilor;

e  Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor preventive
de sanatate;

e  Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor medicale
destinate prevenirii si controlului bolilor cu impact major asupra stérii de
sdnatate a populatiei;
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° Derularea de programe pentru prevenirea complicatiilor,
decesului prematur si cresterea calitatii vietii la pacientii cu afectiuni cronice
prin accesul la servicii medicale de calitate;

e  C(Cresterea accesului la servicii de Ingrijire medicala de calitate a
persoanelor vulnerabile sau dezavantajate social;

e  Sprijinirea cresterii rolului medicului de familie ca si consilier
de sanatate;

e Dezvoltarea resurselor umane implicate Tn managementul
unitatilor spitalicesti, a personalului medical, a personalului auxiliar prin
derularea de programe de formare, inclusiv metode specifice de abordare a

e  Diversificarea si cresterea calitatii serviciilor medicale destinate
mamei si copilului;

e  Sprijinirea dezvoltdrii si implementarii de sisteme informatice
integrate de tip e-sanatate avand ca scop accesul populatiei la o paleta larga
de informatii din domeniul medical,

e  Cresterea performantei sistemului de sanatate la nivel regional
si local prin Intérirea capacitatii institutionale;

e  Formarea personalului medical pentru a putea interactiona cu
persoanele cu dizabilitdti;

e  Dezvoltarea de programe de prevenire/screening/monitorizare
socio-medicala in mediul rural.

1.4. Promovarea incluziunii sociale prin regenerarea zonelor rurale si
urbane aflate in declin

1.4.1. Extinderea, diversificarea si imbunatatirea accesului grupurilor
vulnerabile si comunitétilor izolate la educatie, sanatate, servicii sociale,
ocupare si locuire, inclusiv prin modernizarea infrastructurii aferente

Tinta 2022:

Reducerea numarului de persoane aflate Tn risc de saracie sau
excluziune sociala cu 127.000 fata de anul 2012

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza dupa caz:

e Crearea, reabilitarea, accesibilizarea, modernizarea centrelor
comunitare care acordd servicii sociale integrate (educatie, sanatate, ocupare
si dezvoltare comunitard);

e Crearea, reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea, extinderea
infrastructurii de servicii sociale, dotarea cu echipamente de specialitate,
echipamente informatice, echipamente care asigura bund functionare a
unitatilor (cantine, spalatorii etc.);

e  Crearea de centre de ingrijire si de asistentd sociald pentru
persoanele cu handicap, varstnici, pacienti cu boli psihice;

. Crearea, reabilitarea, modernizarea ciminelor pentru batrani;

e  Transformarea (dupa caz) unitatilor medicale inchise n centre
de servicii multifunctionale;
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e  Crearea de servicii specializate pentru ingrijirea la domiciliu;

° Constructia de locuinte sociale, reabilitarea, accesibilizarea,
modernizarea celor existente (inclusiv racordarea la utilitati) pentru grupurile
dezavantajate (inclusiv comunitatea roma) care locuiesc n conditii improprii
locuintei pe perioada iernii;

e Derularea de programe orientate catre asigurarea accesului
gratuit si universal al copiilor/tinerilor apartindnd minoritatii romilor la
educatie;

e Derularea de programe pentru pentru promovarea educatiei
incluzive prin eliminarea segregérii si combaterea discriminarii (programe tip
»scoald dupa scoald”, ,,a doud sansa”);

e  Organizarea si derularea de cursuri de formare pentru mediatorii
scolari, mediatorii sanitari, cadrele didactice din domeniul educatiei
incluzive, educatiei interculturale care sustine principiile non-discriminarii;

e  Sprijinirea facilitarii accesului persoanelor dezavantajate
(inclusiv de etnie roma) la servicii de informare, consiliere, formare
profesionala si mediere pe piatd muncii (inclusiv organizarea de campanii de
informare, consiliere, orientare profesionald);

e  Sprijinirea initiativelor locale pentru dezvoltarea capacitatii
antreprenoriale a persoanelor ce apartin grupurilor dezavantajate (inclusiv
etnia roma);

e  Crearea, reabilitarea, modernizarea, extinderea infrastructurii de
educatie, dotarea cu echipamente de specialitate, cu echipamente informatice,
cu echipamente ce asigura buna functionare a unitatilor (inclusiv constructia
de noi gradinite);

e  Construirea, reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea si
dotarea internatelor si cantinelor scolare;

e  Derularea de programe pentru cresterea nivelului de educatie
privind mentinerea si Ingrijirea sanatatii, cat si adoptarea unor comportamente
sanatoase in scopul prevenirii imbolnavirilor;

e  Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor medicale
destinate prevenirii si controlului bolilor cu impact major asupra stérii de
sdnatate a populatiei (derularea de campanii de evaluare a starii de sanatate);

e  Crearea, reabilitarea, modernizarea, extinderea infrastructurii de
sanatate, dotarea cu echipamente medicale de specialitate, cu echipamente
informatice, cu echipamente ce asigura buna functionare a unitatilor
(spalatorii, cantine);

e  C(Crearea de servicii medicale mobile, care sa asigure consultatii
la domiciliu;

e  Participarea personalului implicat in domeniul acordarii de
servicii sociale la cursuri de specializare si perfectionare;

23



e Derularea de scheme de grant care vizeazd crearea si
dezvoltarea intreprinderilor sociale;
e  Promovarea conceptului de economie sociald, derularea de
campanii de promovare a produselor realizate Tn Tntreprinderile sociale.

Prioritatea 2 — Dezvoltarea unei infrastructuri moderne

Tabel 2.2: Obiectivele si masurile aferente prioritatii 2

Obiectivul specific

Masuri asociate

2.1. Cresterea

si mobilitatii prin realizarea
de investitii in
infrastructura de transport

2.1.1. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii
aeroportuare

2.1.2. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii
feroviare

2.1.3. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii
rutiere

2.1.4. Dezvoltarea de sisteme de transport urban
durabile

2.2. Stimularea atractivitatii
si economiei locale prin
cresterea  accesului la
infrastructura de calitate

2.2.1. Extinderea infrastructurii de internet, in
special in zonele rurale si comunitétile izolate
2.2.2. Dezvoltarea TIC prin crearea si dezvoltarea
de produse si servicii tip e-,,servicii”

.....

realizarea de investitii in infrastructura de transport
2.1.1. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii aeroportuare

Tinta 2022:

Numarul total de pasageri deserviti de catre cele trei aeroporturi
regionale - 800.000

n ultima perioada de timp, au fost intreprinse demersuri de catre
administratia publicd locald pentru modernizarea celor trei aeroporturi
regionale.

Tntrucat nevoile de dezvoltare nu au putut fi acoperite n totalitate prin
investitiile realizate prin proiectele din perioada de programare 2007-2013,
este necesara continuarea acestora prin realizarea de lucrari ce sa vizeze:

e  Extinderea/modernizarea pistelor de decolare/aterizare si a
pistelor de rulaj;

e  Extinderea/modernizarea terminalelor de pasageri;

e  Modernizarea platformelor de imbarcare/debarcare;

e  Modernizarea si dotarea cu echipamente de navigatie aferente
turnurilor de control;

e Instalarea de sisteme de navigatie instrumentala;

e  Extinderea platformelor in vederea asigurdrii spatiilor de
parcare si operare la sol a aeronavelor;

e  Amenajarea de parcari;
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e  Extinderea/modernizarea drumurilor de acces spre/dinspre
aeroport.

2.1.2. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii feroviare

Tinta 2022:

Numar de gari modernizate - 6 statii feroviare

Masura va consta in actiuni de:

) Modernizare a garilor, inclusiv a utilitatilor aferente, dotarea
cu automate de eliberare a legitimatiilor de calatorie (inclusiv sistem
informatic aferent), elemente de semnalizare a mijloacelor de transport in
comun si a variantelor de acces catre obiectivele turistice;

° Modernizare si extindere (dupa caz) a retelei feroviare,
inclusiv consolidari pe traseele afectate de fenomene de panta (alunecari de
teren, fenomene de eroziune, inundatii etc.).

Prioritatea 3 — Sprijinirea unei economii competitive si a
dezvoltarii locale

Tabel 2.3: Obiectivele si masurile aferente prioritatii 3
Obiectivul specific Maisuri asociate

3.1.1. Dezvoltarea inovarii si transferului
tehnologic, inclusiv prin crearea si dezvoltarea
3.1. Sprijinirea inovarii si | clusterelor
competitivitatii mediului | 3.1.2. Sprijin pentru domenii competitive si
economic, promovarea | sisteme productive integrate, inclusiv pentru

dezvoltarea de produse, servicii si procese
tehnologice noi, cu valoare adaugata crescuta,
,verzi”’

3.2.1. Sprijinirea cercetdrii publice si private, in
vederea dezvoltarii si fructificarii solutiilor
integrate

3.3.1. Sprijin pentru accesarea serviciilor
dedicate firmelor si tinerilor antreprenori

rezultatelor obtinute

3.2. Impulsionarea sectorului
de cercetare-dezvoltare, 1n
special a cercetdrii aplicate

3.3. Imbunatitirea accesului
firmelor la servicii de afaceri

zonelor urbane

de calitate
34, Spf”.”?'[e.a. exporturilor si 3.4.1. Dezvoltarea de retele si platforme pentru
competitivititii ~ produselor L A
’ sprijinirea exportatorilor locali
locale la export
3.5. Sprijinirea dezvoltarii 3.5.1. Asigurarea conditiilor de dezvoltare

mediului urban, prin realizarea de investitii in
infrastructura locala

3.6. Sprijinirea dezvoltarii

zonelor rurale

3.6.1. Asigurarea conditiilor de dezvoltare in
mediul rural, prin realizarea de investitii in
infrastructura locala
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3.6.2. Dezvoltarea de activititi economice
alternative Tn mediul rural, inclusiv dezvoltarea
capacitatii antreprenoriale a tinerilor

3.7.1. Dezvoltarea infrastructurii de turism si de
agrement aferentd, promovarea potentialului
turistic

3.7. Sprijinirea valorificarii
potentialului turistic existent

promovarea rezultatelor obtinute

3.1.2. Sprijin pentru domenii competitive si sisteme productive
integrate, inclusiv pentru dezvoltarea de produse, servicii si procese
tehnologice noi, cu valoare adaugata crescuta, ,,verzi”

Tinte 2022:

1) nivelul productivitatii muncii la nivel regional fata de nivelul
mediu national — 85%

2) numar de Tntreprinderi active la mia de locuitori — 20/1000

3) numarul total de salariati din unitatile locale — 495.000

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza:

e  Dezvoltarea de scheme de grant pentru achizitionarea de linii de
productie, echipamente si tehnologii moderne, care sa permitd obtinerea de
produse noi, servicii noi sau care sa dezvolte un proces tehnologic nou;

e Dezvoltarea unei scheme de grant pentru achizitionarea si
valorificarea echipamentelor IT de catre firme;

e  Sprijin pentru achizitionarea de linii tehnologice si tehnologii
care folosesc si energiile regenerabile;

e  Sprijin pentru intreprinderile care dezvoltd produse favorabile
mediului, cat si a celor care pot fi utilizate pentru cresterea eficientei
energetice: produse obtinute prin reciclarea deseurilor, realizarea de panouri
solare, materiale hidro-izolatoare, produse destinate monitorizarii calitatii
aerului si apei;

e Investitii in implementarea si certificarea sistemelor de
management al calitdtii conform standardelor ISO 9001:2008 si
implementarea si certificarea sistemelor de management integrate calitate-
mediu;

e Investitii care vizeaza obtinerea de energie din sursele
regenerabile existente;

e - Sprijin pentru crearea unui mediu local atractiv investitiilor
straine directe.

Vor fi sprijinite in special firmele care folosesc resursele umane si
materiale existente la nivel local si regional si/sau care introduc 1n sistemul
de fabricatie rezultatele sectorului de cercetaredezvoltare-inovare din regiune.
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3.2. Impulsionarea sectorului de cercetare-dezvoltare, Tn special a
cercetarii aplicate

3.2.1. Sprijinirea cercetdrii publice si private, in vederea dezvoltarii
si fructificarii solutiilor integrate

Tinte 2022:

1) ponderea cheltuielilor din cercetare-dezvoltare in produsul
intern brut regional - 2%

2) numarul total de salariati din cercetare-dezvoltare - 5.000
persoane

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza atat impulsionarea
sectorului de cercetare-dezvoltare, cat si un transfer efectiv al rezultatelor
cercetarii catre mediul economic:

e  Sprijin pentru reabilitarea/modernizarea/extinderea
infrastructurii de cercetare-dezvoltare;

e  Sprijin pentru crearea de noi centre de cercetare, laboratoare in
unitdtile de cercetaredezvoltare existente;

e  Sprijin pentru achizitionarea de aparaturd, echipamente si
instrumente de specialitate necesare derularii activitatilor de cercetare si
dezvoltare, dotarea laboratoarelor, inclusiv cu echipamente IT;

e Servicii de consultantd aferente activitatilor de cercetare-
dezvoltare-inovare, inclusiv pentru valorificarea rezultatelor obtinute;

e  Servicii suport pentru activitatea de cercetare-dezvoltare;

e  Sprijin pentru participarea la programe comunitare a
institutiilor, centrelor, unitatilor de cercetare-dezvoltare existente;

e Dezvoltarea resurselor umane din institutiile, centrele,
departamentele de cercetare, prin participarea personalului la programe
doctorale si post doctorale;

e  (Crearea de centre de transfer tehnologic la nivelul universitatilor
si institutiilor de cercetare care sa asigure interfata dintre mediul de afaceri si
cel academic127 , crearea retelei regionale a centrelor de transfer tehnologic;

e  Derularea de conferinte, seminarii, mese rotunde si alte actiuni
parteneriale intre mediul de afaceri, unititile de cercetare, universitati,
clusterele constituite cu scopul de schimba informatii, exemple de bune
practica;

e Dezvoltarea de retele si platforme de colaborare cu
institutii/firme de profil din alte state membre.

3.3. Imbunitatirea accesului firmelor la servicii de afaceri de calitate
3.3.1. Sprijin pentru accesarea serviciilor dedicate firmelor si tinerilor
antreprenori
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Tinte 2022:

1) rata anuala de creare de noi intreprinderi 6 %

2) indicele nivelului productivitatii muncii nivel regional fata
de nivel national — 85%

Tn cadrul acestei masuri actiunile vor viza Tmbunatatirea
competentelor de afaceri si marketing ale firmelor existente in vederea
cresterii competitivitatii si implicit a vanzarilor pe piata interna si pietele
externe. Sprijinul acordat va fi personalizat in functie de grupul tinta vizat (de
exemplu pentru tinerii antreprenori si persoanele ce domiciliaza in mediul
rural care isi deschid o afacere).

e  Sprijin acordat pentru modernizarea, dezvoltarea, extinderea
structurilor de sprijin a afacerilor existente ;

e Crearea de noi structuri de sprijin a afacerilor: parcuri
industriale, parcuri tehnologice, parcuri stiintifice, incubatoare de afaceri care

preferat prin utilizarea siturilor industriale existente (acolo unde este cazul);

e  Servicii de consultanta pentru infiintarea de start-up-uri, n
special pentru tinerii antreprenori, persoane care intentioneaza sa dezvolte o
afacere In mediul rural, persoane care apartin grupurilor dezavantajate;

e  Furnizarea de servicii de consultanta pentru realizarea de studii
de fezabilitate, analize economice si financiare, documentatii tehnice, studii
de piata, planuri de afaceri, planuri de marketing;

e Derularea de campanii de promovare a identitatii firmei si
produselor, respectiv pachetelor de servicii si a brandurilor locale/regionale
(de.ex ,, Fabricat in Nord-Est”)

e  Sprijin pentru internationalizare, participare la targuri,
evenimente de profil, interne si internationale;

e  Sprijin acordat firmelor Tn accesarea contractelor de export din
domeniile industriale cu valoare adaugata ridicata;

e  Dezvoltarea serviciilor de consultanta, proiectare si auditare ce
vizeaza cresterea eficientei energetice;

e Dezvoltarea serviciilor de consultantd pentru activitati de
cercetare, dezvoltare, inovare, inclusiv pentru valorificarea rezultatelor
obtinute.

export

3.4.1. Dezvoltarea de retele si platforme pentru sprijinirea
exportatorilor locali

Tinte 2022:

Aportul adus de regiune la valoarea totala a exporturilor la nivel
national — minim 8%

Actiunile indicative prevazute in cadrul acestei masuri vor viza:
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° Elaborarea strategiilor sectoriale si regionale de export;

° Organizarea de evenimente de promovare a producatorilor
locali: expozitii, targuri, congrese, forumuri;
° Stimularea participarii grupurilor de exportatori la

evenimentele externe: conferinte, targuri, expozitii de profil.

Cadrul financiar multianual (CFM) 2021 — 2027

Ca urmare a acordului Parlamentului European din 16 decembrie
2020, Consiliul UE a adoptat la 17 decembrie 2020 regulamentul privind noul
Cadru Financiar Multianual (CFM) 2021-2027 si pachetul de relansare
economica Next Generation EU (NGEU).

Regulamentul prevede un buget pe termen lung de 1 074,3 miliarde
EUR pentru UE27 (cele 27 de state membre ramise ca urmare a Brexit-ului)
in preturile din 2018, inclusiv integrarea Fondului european de dezvoltare.
Impreuni cu NGEU, in valoare de 750 de miliarde EUR, va permite UE si
furnizeze o finantare fara precedent de 1,8 trilioane EUR in urmatorii ani
pentru a sprijini recuperarea din pandemia COVID-19 si priorititile UE pe
termen lung Tn diferite politici/zone.

Cele 1.074,3 miliarde euro aferente Cadrului financiar 2021-2027 vor
fi impartite Intre 7 capitole de buget:

Tabel 2.4: Sumele aferente pentru fiecare capitol de buget

Capitole de CFM NextGenerationEU TOTAL
buget
1.Piata unica, - .
inovare si sectorul 132,8 miliarde 10,6 miliarde EUR 143,4 miliarde
. EUR EUR
digital
2. Coeziune, 377,8 - 1 099,7 miliarde
rezilienta i valori | miliarde EUR | /219 Miliarde EUR EUR
3. Resurse 356,4 miliarde - 373,9 miliarde
naturale si mediu EUR 17,5 miliarde EUR EUR
4. é\;[t]i%rna;rzsl 22,7 miliarde i 22,7 miliarde
gestic EUR EUR
frontierelor
5. Securitate si 13,2 miliarde i 13,2 miliarde
aparare EUR EUR
6. Vecinatate si 98,4 miliarde i 98,4 miliarde
intreaga lume EUR EUR
7. Administratia 73,1 miliarde i 73,1 miliarde
publicad europeana EUR EUR
1 074,3 miliarde - 1824,3
TOTAL CFM EUR 750 miliarde euro miliarde EUR
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In cadrul urmatorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027,
Comisia propune modernizarea politicii de coeziune, principala politica de
investitii a UE.

Cinci priorititi investitionale:

Investitiile in dezvoltare regionald se vor axa mai ales pe obiectivele
1 si 2. Acestor prioritati li se vor aloca 65% - 85% din resursele FEDR si ale
Fondului de coeziune, in functie de prosperitatea relativa a statelor membre.

O Europi mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare
economica si sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii

O Europa mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a
Acordului de la Paris si investitii In tranzitia energetica, energia din surse
regenerabile si combaterea schimbdrilor climatice

O Europi conectata, cu retele strategice de transport si digitale

O Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al
drepturilor sociale si sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatdmantului,
a competentelor, a incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul de
sanatate

O Europi mai apropiati de cetatenii sai, prin sprijinirea
strategiilor de dezvoltare conduse la nivel local si a dezvoltdrii urbane
durabile in UE.

O abordare mai personalizata a dezvoltarii regionale

Politica de coeziune continud investitiile in toate regiunile, pe baza a
3 categorii (mai putin dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate). Metoda de
alocare a fondurile se bazeaza inca, in mare masurd, pe PIB-ul pe cap de
locuitor. Se introduc noi criterii (somajul 1n randul tinerilor, nivel scazut de
educatie, schimbari climatice si primirea si integrarea migrantilor), pentru a
reflecta mai bine realitatea de pe teren. Regiunile ultraperiferice vor beneficia
in continuare de sprijin special de la UE. Politica de coeziune continud sa
sprijine strategiile de dezvoltare conduse la nivel local si sa autonomizeze
gestionarea fondurilor de catre autoritatile locale. Creste si dimensiunea
urbana a politicii de coeziune, prin alocarea a 6% din FEDR dezvoltarii
urbane durabile si printr-un nou program de colaborare in retea si de
consolidare a capacitatilor dedicat autoritatilor urbane, sub denumirea
Initiativa urbana europeana.

Simplificare: reguli mai scurte, mai putine si mai clare

Conform Comisiei Europene, pentru intreprinderile si antreprenorii
care beneficiaza de sprijinul UE, noul cadru oferd mai putind birocratie si
modalitdti mai simple de solicitare a platilor, prin utilizarea optiunilor
simplificate Tn materie de costuri. Pentru facilitarea sinergiilor, un cadru unic
de reglementare acopera in prezent 7 fonduri UE implementate in parteneriat
cu statele membre (,,gestionare partajatd”). Comisia propune, de asemenea,
controale mai relaxate la programele cu istoric bun, o mai mare incredere n
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sistemele nationale si extinderea principiului ,,auditului unic”, pentru a evita
suprapunerea verificarilor.

Un cadru mai flexibil

Noul cadru reuneste stabilitatea necesara planificarii investitiilor cu
nivelul corespunzator de flexibilitate bugetard, pentru a face fatd unor
evenimente neprevazute. O evaluare intermediard va determina dacid este
nevoie de modificarea programelor pentru ultimii doi ani ai perioadei de
finantare, pe baza prioritatilor emergente, a executarii programelor si a celor
mai recente recomandari specifice fiecarei tari.

Tn anumite limite, se vor permite transferuri de resurse in cadrul
programelor fara a fi necesara o aprobare oficiald a Comisiei. O dispozitie
specifica faciliteaza mobilizarea de fonduri UE incepand din prima zi, in caz
de dezastru natural.

O legitura mai stransa cu Semestrul European si cu guvernanta
economica a Uniunii

Politica de coeziune sprijind reformele pentru crearea unui mediu
favorabil investitiilor, in care intreprinderile pot sa prospere. Se va asigura
deplina complementaritate si coordonare cu Programul de sprijin al reformei,
in forma sa nou si consolidata. In perioada bugetara, recomandarile specifice
fiecarei tari (RST) formulate in contextul semestrului european vor fi luate in
considerare de doua ori: la inceput, pentru conceperea programelor din cadrul
politicii de coeziune, si apoi 1n cadrul evaludrii intermediare. Pentru a stabili
conditiile propice cresterii economice si credrii de locuri de munca, noile
conditii favorizante vor contribui la Inlaturarea obstacolelor din calea
investitiilor. Aplicarea lor va fi monitorizata pe intreaga perioada financiara.

Mai multe oportunitati pentru sinergii in setul UE de
instrumente bugetare

Cadrul de reglementare unic care acopera fondurile politicii de
coeziune si Fondul pentru azil si migratie vor facilita crearea de strategii de
integrare a migrantilor la nivel local sprijinite prin resurse UE utilizate in
sinergie; Fondul pentru azil si migratie se va concentra pe nevoile pe termen
scurt ale migrantilor in momentul sosirii, in timp ce politica de coeziune va
sprijini integrarea lor sociald si profesionald. In afara cadrului unic de
reglementare, vor fi facilitate sinergii cu alte instrumente UE, cum ar
fi politica agricola comuni, Orizont Europa, programul LIFE sau
Erasmus +.

Interreg: eliminarea obstacolelor transfrontaliere si sprijinirea
proiectelor interregionale pentru inovare

Cooperarea interregionald si transfrontaliera va fi facilitatd de noua
posibilitate ca o regiune sa utilizeze parti din propria alocare pentru a finanta
proiecte in alta parte a Europei, impreuna cu alte regiuni.

Noua generatie a programelor de cooperare interregionald si
transfrontaliera  (,Interreg”) va  ajuta  statele  membre  sa
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depdseasca obstacolele transfrontaliere si sa dezvolte servicii comune.
Comisia propune un nou instrument pentru regiunile de frontiera si pentru
tarile dornice sa-si armonizeze cadrele juridice, denumit Mecanismul
transfrontalier european.

Pornind de la succesul actiunii pilot din 2014-2020, Comisia propune
crearea Investitiilor interregionale pentru inovare. Regiunile cu active
corespunzatoare de ,,specializare inteligenta” vor fi sprijinite mai mult pentru
alcatuirea clusterelor paneuropene in sectoare prioritare precum datele masive
(big data), economia circulard, sistemele avansate de fabricatie sau securitatea
cibernetica.

Norme consolidate pentru investitiile UE cele mai performante

Toate programele isi vor mentine cadrul de performanta cu obiective
cuantificabile (numarul de locuri de munca create sau accesul suplimentar la
retele in banda largd). Noul cadru instituie un bilant anual al performantei,
sub forma unui dialog politic Intre autorititile programului si Comisie.
Performanta programelor va fi evaluata si cu ocazia evaludrii intermediare.
Din motive de transparenta si pentru ca cetdtenii sa poatd urmari progresele
inregistrate, statele membre vor trebui sa raporteze toate datele de
implementare o datd la doua luni, iar platforma de date deschise privind
coeziunea va fi actualizata automat.

Utilizarea mai intensa a instrumentelor financiare

Conform Comisiei Europene, granturile pot fi eficient completate de
instrumentele financiare, care au efect potentator si sunt mai apropiate de
piati. In mod voluntar, statele membre vor putea sa transfere o parte din
resursele politicii lor de coeziune catre noul fond InvestEU gestionat la nivel
central, ca sd acceseze garantia furnizata de bugetul UE. Va fi mai usor sa se
combine granturile si instrumentele financiare. Noul cadru include si
dispozitii speciale pentru a atrage mai mult capital privat.
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CAPITOLUL 111 - CONTEXTUL ISTORIC

Teritoriul orasului Suceava si Imprejurimile sale au fost locuite, asa
cum atestd cercetarile arheologice, din timpuri stravechi, incepand chiar din
paleolitic. Tn secolele II-III e.n. exista, in asezarea de pe malul stang al
paraului Scheia, pe marginea vesticd a Sucevei, o asezare a dacilor liberi,
descoperirile arheologice relevand si puternice influente romane.

Multe alte descoperiri arheologice din Suceava, descifreaza evolutia
si continuitatea asezarilor omenesti, in perioada migratiei popoarelor,
perioada de peste o mie de ani. Din aceastd vreme dateaza vechile asezari
satesti stabile din partea esticd a actualului oras, asezari care Th secolul al
XIV-lea vor constitui primul si cel mai vechi nucleu al viitorului oras
medieval ce se va numi Suceava.

Prima mentionare sigurd a Sucevei, in strictd ordine cronologica si
cea mai veche mentiune datata a numelui sau, este cea din 10 februarie 1388,
din actul dat de Petru I Musatinul in Cetatea Sucevei, in legdturd cu
Tmprumutul pe care i-l ceruse regele Poloniei.

Tot in 1388 este mentionat si orasul Suceava, nu ca loc de emitere a
unui document, ci ca asezare urbanda. Este vorba de un act emis de catolicosul
armenilor, Teodoros II, la 18 august, in care armenii din mai multe orase, Intre
care si cei din Suceava (Ciciov) sunt supusi juristrictiei scaunului episcopal
de Liov.

Geneza Sucevei ca oras se poate identifica in mijlocul secolului al
X1V-lea, clima, relieful si pozitia geografica prezentand conditiile principale
care au concurat la transformarea asezarii rurale in asezare urband. Procesul
evolutiv catre orag se intensifica mai ales in a doua jumatate a secolului al
XI1V-lea, fapt ce I-a determinat pe Petru I Musat (1375 - 1391) sa-si schimbe
resedinta sa domneasca de la Siret la Suceava, in ultimul sfert al aceluiasi
secol. Aceastd mutare a impus o serie de masuri administrative, militare,
edilitare, care au fost succedate de o crestere a interesului mestesugarilor si
negustorilor locali si strdini pentru noul centru administrativ si politic al tarii.
Astfel, in preajma palatului domnesc din oras s-au ridicat cartiere noi (al
olarilor si fierarilor, negustorilor).

Primul document care atesta existenta localitatii Malini este un
hrisov, de la 15 septembrie 1499, prin care voevodul Moldovei, Stefan cel
Mare si Sfant, consacra proprietatea panului Giurgiu Gumelnic : ,, a treia parte
de sat din Baesesti, din cat este partea lui Oanda Baesescul, si de asemenea
acea a treia parte din sat din Malini, ce este peste Moldova, din cit este partea
lui Oana Baesescul, si moara de pe Toplita, la Vadul Toderestilor”...

lata, in zarea timpurilor, Malini intra in istorie sub sceptrul celui mai
de seama domnitor al Moldovei — fapt ce pare si fi fost de bun augur.
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Mai tarziu, in jurul anului 1538 un alt domn al Moldovei innobileaza
istoria zonei. Se presupune ca dupa ce a fost invins in confruntarea cu Soliman
Magnificul, Petru Rares a folosit deschiderea facutd intre munti de apa Suhei
pentru a ajunge in culmea Stanisoarei, iar de acolo sa treaca spre Transilvania,
spre cetatea Ciceiului — locul sau de refugiu. Existd numeroase semne-
povestiri ale batranilor, denumirile unor locuri- care ar confirma trecerea lui
Petru Rares prin aceste frumoase locuri.

Nu este exclus ca acelasi drum, adicd valea paraului Suha - culmea
Stanisoarei, sa fi fost folosit si de Matei Corvin, regele Ungariei, pentru a se
retrage spre Transilvania dupa ce a pierdut batilia de la Baia (1467) cu Stefan
cel Mare.

La 1821, zona devine perimetrul unei confruntiri armate intre o
formatiune de eteristi (90 de oameni condusi de cadpitanii Nastase gi Dimitrie)
si o alta de militari turci (1200 de oameni condusi de un important comandant
al lor —Deli-Pasa). Luptele au avut loc in doud episoade si s-au consumat la
manastirea Slatina, oamenii locului fiind afectati mai degraba de grozavia
inclestarii: au pierit atunci 400 de turci - inclusiv comandantul Deli-Pasa, 16
eteristi, cativa calugari, iar biserica manastirii a fost in buna masurd mistuita
de focul pus de militarii turci.

Dupa mai bine de 120 de ani, in august 1944, aceste locuri sunt teatrul
unor confruntdri pe viata si pe moarte intre granicerii romani §i trupele
germane care se retrageau pe aceeasi cunoscuta directie: valea Suhei - culmea
Stanisoarei.

Curgerea implacabila a timpului a gasit si 1asat in acest spatiu — de la
apa Moldovei, pe valea Suhei si pana In Stanisoara - comunitati de oameni
vrednici, care dincolo de interesele lor imediate, individuale sau de grup, au
raspuns comandamentelor mari ale tarii. Dovada std participarea barbatilor
din Malini si localitatile adiacente — Valeni - Stanigoara, Poiana Marului,
Suha si Paraie —Tn 1877-1878, la Razboiul de Independenta, in 1916-1917, la
Marele Rizboi pentru intregirea Neamului, ca si, in intervalul 1941-1945, la
cel de al doilea Razboi Mondial.

Lunga lista a celor ce si-au pierdut viata n aceste mari confruntari
militare std marturie pentru curajul si spiritul de sacrificiu ale oamenilor
locului care s-au jertfit pentru cauzele Tnalte ale Romaniei.

Se poate spune, asadar, cu drept cuvant, ca istoria acestor locuri si a
oamenilor care au vietuit aici este parte nedesprinsa din istoria cea mare a
neamului, din istoria Romaniei, incd din negura cea indepartata a veacurilor.

In Comuna Malini regasim Casa Memoriala ,,Nicolae Labis”, casa in
care a trait poetul; anual in cadrul concursul de poezie ,,Nicolae Labis” de la
Suceava sunt decernate premiiile castigatorilor.

Casa memoriala este situatd in centrul satului Mailini si a fost
inaugurata in anul 1975, in fosta locuintd a familiei de invatatori Profira si
Eugen Labis, parintii poetului, locul unde a trdit un timp din scurta si
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fulgeratoarea sa viata Nicolae Labis, scriind o parte din opera sa. Expozitia
memoriald, desfaguratd in patru incaperi, reconstituie tulburitor, gratie
obiectelor autentice (mobilier, carti si caiete, piese vestimentare, un clopotel
cu ,sunet argintiu®, o galena cu care poetul pastra contactul cu zvonurile
lumii, documente, fotografii, afise etc.), climatul de viatd si de creatie al
genialului poet, sugerandu-se coordonatele esentiale ale operei sale si aportul
extraordinar al acesteia la evolutia liricii romanesti contemporane.
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CAPITOLUL IV - CONTEXTUL CULTURAL

Casa memoriala “Nicolae Labis”

In centrul comunei se afla casa - muzeu Nicolae-Labis. Nicolae Labis
(1935-1956), poet incandescent dar, in acelasi timp, incredibil de matur
pentru tineretea sa, ne-a daruit prin Moartea caprioarei (paradoxal jocul de
cuvinte, ca si scurta sa existentd), o opera fara de moarte, alaturi de un scriitor,
Grigore llisei care a fost decorat la 16 ianuarie 2002 cu Ordinul National
Pentru Merit in grad de Cavaler, ,,pentru meritele avute in creatia artistica gi
promovarea culturii romanesti in tard si peste hotare, pentru abnegatia
deosebita in slujirea institutiilor culturale din Moldova”. Si nu in ultimul rand
sculptorul Gheorghe SAFTIU (nascut la 1946, martie 2) si episcopul Epifanie
NOROCEL (nascut la 1932, decembrie 14).

¢ suceava.photos

Casa - muzeu Nicolae-Labis

Casa - muzeu “Nicolae Labis”

Casa memoriala Nicolae Labis de la Malini este un muzeu memorial
infiintat in casa in care a trait poetul Nicolae Labis (1935-1956) in satul
Malini din judetul Suceava. Casa in care a locuit poetul Nicolae Labis a fost
construita de Tnvatatorii Eugen si Profira Labis in anul 1954 si se afla in
centrul satului Malini. Casa este compusa din cinci Tncaperi si hol. Tn aceasta
casa, tanarul poet a trait un timp din scurta si fulgeratoarea sa viata, zamislind
aici poate cea mai semnificativa parte a creatiei sale poetice. Casa a fost
restaurata Tnainte de organizarea ei ca muzeu, Tnh 1973. Tn anul 1975, in aceasta
casa a fost amenajata o casa memoriala, sub administrarea Complexului
Muzeal Bucovina din Suceava. In anul 2001 au fost executate o serie de
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reparatii curente (interioare si exterioare) ale locuintei. Tn cele cinci incaperi
ale locuintei au fost reconstituite, gratie exponatelor autentice, Tncarcate cu o
multitudine de conotatii evocatoare (carti, caiete, rechizite scolare, piese
vestimentare, un clopotel cu “sunet argintiu®“, o galena cu care poetul pastra
contactul cu zvonurile lumii, documente, fotografii, afise etc.), climatul de
viata si creatie al poetului de la Malini, sugerandu-se coordonatele esentiale
ale operei sale si aportul acesteia la evolutia liricii roméanesti contemporane.

Tn cinstea scriitorului s-a creat un festival de poezie si creatie. Festival
— concurs national de poezie, cu participarea internationala a vorbitorilor de
limba romand, are ca scop valorificarea, promovarea si popularizarea
patrimoniului muzeal memorial si al personalitatii scriitorului Nicolae Labis.
Concursul isi propune sa descopere, sa sprijine i sd promoveze noi si
autentice talente dintre creatorii de literatura — poezie.

Caminul cultural din comuna Mailini

Camin cultural

Comuna dispune de un camin cultural Tn care s-au executat lucrari
prin obiectivul de investitii, in valoare de 1.118.027 lei cu TV A, a fost realizat
in cadrul Subprogramului Asezaminte culturale, din cadrul Programului
National de Constructii de Interes Public sau Social, realizat prin intermediul
CNI care au vizat refacerea acoperisului, amenajare grupuri sanitare
diferentiate pe sexe si un grup sanitar destinat persoanelor cu handicap,
inlocuirea tampldriei exterioare cu tamplarie PVC cu geam termopan,
montarea unei centrale in vederea asigurarii necesarului de incalzire precum
si montarea unei instalatii de producere a apei calde menajere. Au fost
executate si lucrari privind finisajele interioare. In urma modernizarii cladirea
beneficiaza de o sald de spectacole cu o capacitate de 260 de locuri, vestiare,
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biblioteca si spatii pentru birouri. Prin modernizarea si extinderea acestui
obiectiv de investitii s-a urmarit creearea unui spatiu care sa permita, printre
altele, atragerea copiilor catre activitati culturale, informarea si pregatirea
tinerilor pentru meseriile specifice zonei, asigurarea unui cadru propriu de
manifestare si emancipare artisticd si culturald in vederea promovarii
valorilor culturale din zona.

Crucea Talienilor

Un reper istoric important pentru comuna Malini 1l reprezinta Drumul
Talienilor. Este vorba de soseaua construita de Regele Carol I pentru a face
legdtura dintre valea raului Moldova si valea raului Bistrita. Soseaua a fost
construita de drumari adusi din Italia, de unde si denumirea ,,Drumul
Talienilor”. Drumul a fost realizat Intre anii 1902 si 1914, iar la final drumarii
au ridicat pe culmea Stanisoarei o impunétoare cruce de piatra. Din pacate, in
timpul dramaticelor lupte dintre ostasii romani si trupele germane aflate in
retragere, luptele care au avut loc in august 1944, Crucea Talienilor a fost
distrusa.

In prezent, pe harti, Drumul Talienilor este configurat ca drumul
judetean 209B si reprezinta o reald atractie pentru persoanele care practica
ciclo turism.

Monumentul dedicat eroilor din Réizboiul de Independent:i

Ca aproape fiecare palma de pamant din spatiul romanesc, zona de la
poalele muntilor Stinisoarei, comuna Malini, a fost marcatd de marile
evenimente prin care a trecut neamul nostru.

Tn amintirea eroilor din partea locului, care s-au jertfit in Razboiul de
Independentd, in centrul localitatii Malini a fost ridicat un impunator
monument.

Monumentul Ostasilor Romani care s-au jertfit in lupele din
august 1944

De asemenea, dincolo de satul lesle, a fost construit un monument
dedicat ostasilor romani care au cazut eroic in luptele duse impotriva trupelor
germane in zilele de 23-28 august 1944. Monumentul a fost inaugurat la 23
august 1964 si a fost refdcut, i s-a dat o noud infatisare prin grija administratiei
comunei Milini, in toamna anului 2013.
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trupurile de intravilan dispersate Th cadrul teritoriului administrativ.

CAPITOLUL V — CONTEXTUL ADMINISTRATIV

Conform datelor oficiale, suprafata totala a intravilanului propus este
de 1.002,45 hectare, aceasta suprafata curpinzand pe langa comuna de baza si

Tabel 5.1: Suprafata zonelor functionale in Malini

NI MALINI
" | ZONIFICARE FUNCTIONALA Suprafata | TOTAL
crt. ’ K %
(ha) (ha)
LOCUINTE SI FUNCTIUNI
A. COMPLEMENTARE 130.25 130.25 | 12.97
Invatamant 1.56 1.56 0.15
B. ISI\;&UTCL:TH S| Administratie 0.36 0.36 0.03
PUBLICE Cultura 0.07 0.07 0.01
Culte 1.77 1.77 0.17
Spatii comerciale 0.62 0.62 0.06
Servicii 1.67 1.67 0.16
UNITATI INDUSTRIALE,
C. DEPOZITE 3.15 3.15 0.31
D. | UNITATI AGRO-ZOOTEHNICE - - -
ZONA CONSTRUCTII TEHNICO-
E. EDILITARE 2.00 2.00 0.20
F. | ZONA AGREMENT SI SPORT 0.35 0.35 0.03
GOSPODARIE COMUNALA,
G. CIMITIRE 2.15 2.15 0.21
TOTAL CURTI CONSTRUCTII 114.34 | 11.38
CAIl DE COMUNICATIE SI TRANSPORT din
care. 38.71 3.85
Transport rutier
. Suprafata
H. Lungime (km) (ha)
Drum astfalt 19.36 20.32
Drum piatra 15.65 16.49
Drum pamant | 1.20 1.90
l. SPATII VERZI SI APE 1.32 0.13
J. PADURI 0.78 0.07
K. | TERENURI NEPRODUCTIVE 5.87 0.58
TOTAL NEAGRICOL 176.15 | 17.54
ZONA TEREN AGRICOL
L Arabil 258.00 | 25.69
' Fanete 16.98 1.69
Pasuni - -
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| | Livada 064 0.6
TOTAL AGRICOL 27562 | 27.45
TOTAL INTRAVILAN PROPUS MALINI 451.77 | 44.99
TOTAL TERITORIU INTRAVILAN PROPUS
COMUNA MALINI 1002.45 | 100%

Zona centrali isi mentine limitele actuale de-a lungul drumului
judetean DJ 209 A. Din punct de vedere functional zona are un caracter mixt
in care predomind subzonele pentru institutii publice si servicii de interes
general, locuinte individuale si colective cu regim mic de inaltime (P, P+1)
completate cu subzone functionale complementare: spatii verzi si de
agrement, etc.

Zona pentru locuinte cu regim mic de 1ndltime (P, P+1, P+1+M) de
tip rural existente si propuse este predominanta. Este o zona care s-a dezvoltat
cu precadere de-a lungul cailor de circulatie in intravilan si adesea in
extravilan. Functiunea rezidentialad de densitatea mica (locuinte unifamiliale)
predomina fiind complementata de anexe si suprafete agricole. Parcelarul este
unul omogen de tip rural, iar regimul de construire este dictat de tipologia
traditionald de ocupare a terenului. Locuintele propuse vor fi sistematizate la
strazile existente sau la cele propuse (unde este cazul) astfel incat sd poata fi
racordate la retelele edilitare existente §i propuse in zond. Repartitia
locuintelor se va face in ansambluri rezidentiale cu loturi cuprinse intre 500
mp si 1000 mp cu deschiderea la drum de 14-20 m. Locuintele vor avea regim
de 1ndltime P, P+M, P+1, P+1+M, o suprafata construitd (Sc) cuprinsa intre
80 mp si 100 mp, iar suprafata desfasurata (Sd) va fi cuprinsa intre 150 si 200
mp. Gospodariile amplasate pe loturi vor fi alcatuite din locuintd si anexe
(grajd Sc=20.00 mp si surd (garaj) Sc=40.00 mp). Suprafetele construite ale
locuintelor cu anexe vor fi cuprinse intre 140 mp si 160 mp, iar suprafetele
desfagurate intre 210 mp si 260 mp.

Zonele de locuinte propuse vor fi racordate la sistemul edilitar al
comunei: reteaua electrica, reteaua de alimentare cu apa si cea de canalizare,
serviciile de telecomunicatii. Reteaua stradala care deserveste zona de locuit
trebuie sd sigure o bund circulatie (pietonala si rutierd), spatii de parcare,
spatii care sa permita interventiile P.S.I. dimensionate corespunzator.

Zona institutii publice si servicii

Aceastd zona este situatd in intravilanul trupurilor principale ale
localitatilor comunei. Existd posibilitatea realizérii unor constructii din
categoria institutiilor publice (in principal din cea a serviciilor), in zonele de
locuit sau in alte subzone functionale, cu conditia ca acestea sa fie compatibile
cu functiunea dominantd a zonei respective si sa respecte prevederile
Regulamentului General de Urbanism aferent Planului Urbanistic General. La
calculul suprafetelor aferente acestei zone functionale au fost incluse si
serviciile (comerciale, etc.) care functioneaza in cladiri de locuit. Extinderea
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acestei zone functionale se va realiza prin indesiri in zona existenta sau prin
reamenajarea spatiilor cu alte functiuni.

Zona unitati agro-industriale si industriale

Suprafata acestei zone nu se modificad fatd de situatia din bilantul
teritorial existent. In cazul aparitiei unor solicitari pentru realizarea unor noi
unitati industriale si/sau depozitare, se va solicita prin Certificatul de
Urbanism intocmirea unei documentatii de urbanism (PUZ) in vederea
schimbdrii de destinatie sau pentru introducerea terenului in intravilan (in
functie de amplasament). Documentatia va fi intocmitd §i avizatd in
conformitate cu prevederile legislatiei In vigoare si va contine studiu de
impact asupra mediului. Este interzisa schimbarea de destinatie a unor zone
dacd se creeaza premisa aparitiei de riscuri pentru sanatatea populatiei din
zona locuita.

Zona cai de comunicatii include suprafetele cailor de comunicatie
rutierd si constructiile aferente (existente si propuse orientativ) in zonele de
dezvoltare.

Modernizarea strazilor existente si realizarea de strazi noi in zonele
de dezvoltare sau in zonele in care se solicitd parcelare, se va realiza in
conformitate cu categoria acestora, stabilitd in functie de traficul de
perspectiva si care determind profilul transversal al strazii, in conformitate cu
normele in vigoare. Modernizarea drumurilor este realizatd in principal prin
inlocuirea imbracamintii existente.

Zona gospodirie comunala-cimitire

Subzona aferenta cimitirelor nu a suferit modificari intrucat nu s-a
considerat necesara extinderea acesteia. Extinderea in caz de necesitate se va
face prin indesiri in zonele existente.

Zona constructii tehnico-edilitare

Se prevede echiparea localitatilor comunei cu retele de distributie a
apei potabile si canalizare. Nu sunt prevazute lucrari de alimentare cu gaz a
localitatilor din comuna Malini in urmatoarea decada.

Zona terenuri agricole

Aceastd zond continud si aibd 0 pondere mare in intravilan si
cuprinde suprafetele de teren ocupate de gradini, livezi, fanete si pasuni,
terenuri proprietate privatd a autoritatilor locale sau terenuri proprietate
publica de interes local situate n intravilan.

Pe terenurile agricole din intravilan pot fi autorizate orice fel de
constructii si/sau amenajari cu conditia respectarii prevederilor din
Regulamentul General de Urbanism aferent Planului Urbanistic General. Prin
includerea terenurilor cu destinatie agricold in intravilanul localitatii si prin
solicitarea autorizatiei de construire pentru realizarea imobilelor pe aceste
terenuri este avuta in vedere obtinerea unor noi venituri in bugetul local care
sunt la dispozitia administratiei locale pentru sustinerea programelor de
dezvoltare locala.
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Zona terenuri neproductive

Suprafata terenurilor neproductive din intravilanul propus se
pastreaza intr-0 proportie aproximativ egala cu cea din intravilanul existent.

Locuinta este constructia formatd din una sau mai multe camere de
locuit situate la acelasi nivel al cladirii sau la niveluri diferite, prevazuta in
general cu dependinte (bucatérie, baie etc.) sau alte spatii de deservire,
independenta din punct de vedere functional, avand intrare separata din casa
scdrii, curte sau strada si care a fost construitd, transformatd sau amenajata in
scopul de a fi folosita, in principiu, de o singura gospodarie.

Tabel 5.2: Numarul locuintelor existente in comuna Malini (Sursa: INSSE)

Anul 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Numirul locuintelor | 2.773 | 2.795 | 2.815 | 2.844 | 2.879 | 2.904 | 2.936

Tn ceea ce priveste numarul de locuinte existente in comuna Malini,
constatam faptul ca in perioada 2013 — 2019 a fost inregistrat un trend
ascendent. Astfel, in anul 2019 s-au Tnregistrat cu 163 locuinte mai mult fata
de anul 2010.

Tabel 5.3: Lungimea totala simpla a conductelor de canalizare
(Sursa:INSSE)

Anul 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Kilometri 30 30 30 30 30 30

Lungimea totald simpld a conductelor de canalizare reprezintad
lungimea canalelor (tuburilor) prin care se colecteaza si se evacueaza apele
reziduale (menajere, industriale, etc.) si a celor provenite din precipitatii de
pe teritoriul localitatii cu canalizare publica, incepand de la caminele de
racordare a cladirilor cu instalatii de canalizare si pana la punctul de deversare
a apelor reziduale Tntr-un emisar natural. Se includ atat retelele de canalizare
(de serviciu) cat si canalele colectoare principale si secundare. In cazul cand
conductele sunt asezate in mai multe randuri pe aceeasi strada, se considera
lungimea lor totald. Nu se includ racordurile la cladiri. — INSSE

La nivelul comunei Malini se constatd faptul cd lungimea totald a
conductelor de canalizare nu s-a schimbat pe intreaga perioada analizata,
ramanand sa fie de 30 km 1n anul 2019.
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Tabel 5.4: Sufrata fondului funciar (ha) (Sursa: INSSE)
Modul de folosinta
pentru suprafata 2010 2011 2012 2013 2014

agricola

Agricola 4,042 4.042 4,042 4.042 4,042
Arabila 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Pasuni 1.158 1.158 1.158 1.158 1.158
Fénete 882 882 882 882 882
Livezi si pepiniere

pomicole 2 2 2 2 2
Terenuri neagricole

total 11.111 11.111 11.111 11.111 11.111

Paduri si alta
vegetatie forestiera 10.597 10.597 10.597 10.597 10.597
Ocupata cu ape,

balti 163 163 163 163 163
Ocupata cu

constructii 178 178 178 178 178
Caii de comunicatii

si cdi ferate 52 52 52 52 52
Terenuri degradate

si neproductive 121 121 121 121 121

In ceea ce priveste suprafata fondului funciar dupa moduri de
folosintd pentru suprafata agricold, se constatd faptul cd cea mai mare
suprafata este ocupata de paduri si altd vegetatie forestierd, urmand terenurile
arabile si pasunile. In perioada analizatd (2010-2014) fondul funciar nu s-a
modificat.

In Uniunea Europeani - spatiul rural este definit prin recomandarea
1296 din anul 1926, Tn care un teritoriu de interior sau de coasta (continental
sau litoral) caracterizat prin sate si orase mici, principalele activitati sunt
agricole si silvice, activitati de agro-cultura si pescuit, activitati de agrement
si petrecere a timpului liber, activitati de mica industrie.

La nivelul Uniunii Europene, spatiul rural ocupa aproximativ 90%
din suprafata si 27% din populatie.

Existd tari care nu au populatie rurald si tari in care ponderea
populatiei rurale este de 45% ( Roménia, Slovenia, Slovacia, Polonia, etc)

a) Din punct de vedere economic, exista;

Spatiul rural intermediar este amplasat intr-o zond in care forta de
atractie a urbanului este foarte scazutd (15 - 50 km). Se caracterizeaza prin:

- Spatiul rural periurban;

- Spatiul rural intermediar;

- Spatiul rural periferic marginalizat sau defavorizat.
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Spatiul rural periurban sau preordsanesc

Geografic este amplasat in imediata vecinatate a centrelor urbane si
se intinde pe o distantd egala cu forta de atractie sau de contaminare a
centrului urban (1-5 km).

Aceste spatii se caracterizeaza prin:

- veniturile populatiei sunt preponderent non-agricole;

- arhitectura este domninata de volumetria urbana;

- economia este dezvoltata si dominata de infrastructura comerciala
si industriala a urbanului;

- aici sunt amplasate centrele comerciale mari si majoritatea
industriilor; migratia este pozitiva;

- aceste spatii au scop rezidential pentru locuitorii din urban.

Spatiul rural intermediar

Aceste spatii sunt principalul atractor al investitiilor din economie
pentru ca pretul factorilor de productie este redus (pretul muncii, pretul
pamantului, pretul timpului).

- economia este dominatd de agricultura;

- veniturile populatiei sunt agricole;

- arhitectura este specifica ruralului national;

- samburii de dezvoltare economica sunt dati de industriile de
depozitare si procesare a materiilor prime agricole;

- migratia este negativa;

- populatia se caracterizeaza prin Tmbatranire.

Spatiul rural periferic sau defavorizat

Economia este dominata de serviciile publice (invatamant, sanatate,
securitate personald, sustinere sociald).

Resursele economice sunt putine si greu de pus in valoare (altitudini
mari, zone secetoase sau cu inundatii, zone cu terenuri degradate, zone fara
infrastructura tehnica).

Procesul de depopulare este accentuat in lipsa activitatilor
economice. Veniturile populatiei sunt mai mici cu peste 25 % fatd de media
nationala. Infrastructura din spatiul urban actioneaza ca un magnet pentru
populatia din spatiul rural. Aici sunt atrase principalele resurse: forta de
munca; personal calificat; tineri; resurse naturale, s.a.
aloca principalele resurse in mediul urban:

- efectueaza cumpararuri — produse de alimentatie, produse de
intretinere, imbracaminte, s.a.;

- frecventeaza unitati de alimentatie publica;

- utilizeaza servicii din mediul urban, s.a.

Prin posibilitatea accesdrii unei game vaste de servicii si produse,
populatia din mediul rural este atrasa de spatiul urban, contribuind la cresterea
economiei locale.
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Principala resursa atrasa catre mediul urban este resursa umana.

Infrastructura de drumuri si transport

Comuna Malini este traversatd de drumurile judetene 209A care
asigura legatura cu comuna Slatina si 209B care asigura legatura cu comuna
Borca din Judetul Neam{. Comuna Malini se afla la aproximativ 20 km de
Falticeni, 12 km de Baia , prima capitala a Moldovei si 45 km de municipiul
Suceava. Lungimea drumurilor comunale este de 64 km. Exista 2 linii de
transport cu 12 statii de autobuz.

incilzirea rezidentiali si non-rezidentiali

Fondul locativ al comunei Malini numara in prezent peste 3000 de
locuinte, dintre care majoritatea aflandu-se 1n proprietate privata. Locuintele
din comuna Malini beneficiaza de sisteme de incélzire in regim propriu prin
intermediul centralelor termice folosind combustibil solizi (peste 90% din
locuinte se incélzesc cu ajutorul lemnelor) si un procent foarte mic ocupat de
cei care se incdlzesc prin intermediul combustibilor gazosi.

La nivelul comunei nu exista in prezent retea de distibutie a gazelor.
Sursa de utilizarea a gazului fiind butelia si folosit adesea pentru uzul casnic
(prepararea hranei).

ROMANIA Anexa nr. 1
JUIDETUL SUCEAVA a Hotacdrea nr. 46/19.08.2019
COMUNA MALINI
STRUC R ICA
2 1 —
) PRIMAR I | ApmmisTRATOR PUBLIG |
SECRETAR GENERALf-" 4 G N

COMUNA

I CONSILIER PERSONAL I
TOMPARTIMED

COMPARTIMENT
JURIDIC, STARE CIVILA, 2
REGISTRU AGRICOL

COMPARTIMENT
ACHIZITI PUBLICE

CIALA 3

W I

l COMPARTIMENT . | | COMPARTIMENT

ADMINISTRATIV AGRICLLTURA J
COMPARTIMENT 5 J
AUTOFINANTATE
PRIMAR
Petru NISTCR

Figura 5.1: lerarhizarea niveluri de conducere in cadrul primariei
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CAPITOLUL VI - SISTEMUL DE EDUCATIE

Tn continuare, vor fi descrise principalele caracteristici ale sistemului
de invatamant.

Sistemul de educatie este administrat:

° la nivel national de Ministerul Educatiei Nationale (MEN);

° la nivel central, Tn cooperare, cu alte ministere (de ex.
Ministerul Finatelor Publice pentru finantarea institutiilor scolare) si structuri
institutionale subordonate Guvernului;

° la nivel local, de catre inspectoratele scolare judetene, ca
institutii locale subordonate.

Ministerul Educatiei Nationale organizeaza si conduce sistemul
national de educatie, invitdimant, cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica
si inovare avand ca parteneri atat institutiile subordonate, cat si institutiile
aflate Tn coordonare.

Minsiterul Educatiei Nationale asigura relatia cu Parlamentul,
Consiliul Economic si Social si exponenti ai societitii civile in probleme
specifice domeniului sdu de activitate.

Legislatie

Cadrul legal general pentru organizarea, administrarea si
functionarea educatiei in Romania este stabilit prin:

° Constitutie (cap.2, art.32)
° Legea Educatiei Nationale - lege organica
° legi ordinare si ordonante de guvern.

Procedurile si regulamentele specifice sunt stabilite prin hotarari
ale guvernului si ordine ale Ministerul Educatiei Nationale.

Sistemul de educatie national

° Are un caracter deschis, permitdnd mobilitatea elevilor,
prin transfer de la o unitate scolari la alta, de la o clasa la alta, de la un profil
la altul si de la o filiera la alta.

° Are un caracter pluralist (scoli publice sau private, in
sistem de alternativa educationald) si asigurd modalitati de scolarizare in
limba oficiala a statului (limba romand), in limbile materne ale elevilor
apartinand minoritatilor nationale sau in limbi de circulatie internationala.

In Romania invitamantul constituie prioritate nationala.

Sistemul educativ national cuprinde unitati de Invatdmant de stat,
particulare si confesionale, autorizate sau acreditate. Institutiile de invatdmant
sunt administrate de autoritatile locale.

Statul asigurd cetatenilor Romaniei, precum si cetatenilor celorlalte
state membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene, drepturi egale de acces la toate
nivelurile si formele de Invatdmant preuniversitar si superior, precum si la
invatarea pe tot parcursul vietii, fard nicio forma de discriminare.

49



Tn Romania sunt valabile numai diplomele recunoscute de statul
roméan, conform legislatiei in vigoare.

Invatamantul general obligatoriu este de 11 clase si cuprinde
invatdmantul primar, Invatdmantul secundar inferior si primii 2 ani ai
invatamantului secundar superior.

Invatamantul de stat este gratuit.

Formele de organizare a Tnvatamantului preuniversitar sunt:
invitimant cu frecventd si invatimant cu frecventd redusi. Invatimantul
obligatoriu este invatamant cu frecventa.

Nivelurile sistemului de educatie

Sistemul national de invatdmant cuprinde urmatoarele niveluri:

Educatia timpurie (0—®6 ani)

Educatia timpurie formata din

° nivelul anteprescolar (0—3 ani)

° invatimantul prescolar (3—6 ani), care cuprinde grupa
micd, grupa mijlocie si grupa mare. In institutiile de stat educatia timpurie
este gratuita.

Invatamantul primar (ISCED 1)

Invatimantul primar cuprinde

° clasa pregatitoare

° clasele I—IV.

Invatamantul secundar

Invatdmantul secundar inferior sau gimnazial(ISCED 2)

Invatamantul secundar inferior sau gimnazial, care cuprinde clasele
V—UVIII. Accesul al nivelul superior se realizeaza prin examen de evaluare
nationala si de repartizare in unitati de invatamant secundar superior.

Invatdmantul secundar superior (ISCED 3)

Invatamantul secundar superior poate fi:

° inviatimant liceal, care cuprinde clasele de liceu IX—
XH/XI11, cu urmatoarele filiere: teoretica, vocationala si tehnologica
° invatamant profesional cu durata de minimum 3 ani.

Absolventii invatdmantului profesional care promoveaza examenul de
certificare a calificarii profesionale pot urma cursurile invatamantului liceal.

Invatdmantul tertiar nonuniversitar (ISCED 4)

Invitamantul tertiar nonuniversitar cuprinde finviitimantul
postliceal.

Invatamantul profesional si tehnic

Invatamantul profesional si tehnic este format din:

° invatamant profesional
° invatamant tehnic
) invatamant postliceal.

Invatamantul superior (ISCED 5-8)
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Conform INSSE, analizdnd populatia dupa domiciliu, la nivelul
comunei Malini, se constatd ca populatia cu varsta cuprinsa intre 0 — 14 ani
reprezintd 18,71% din populatia totala la data de 1 iulie 2020. Populatia
scolard a suferit un declin puternic dupa anul 2010 deoarece nu s-au mai
inregistrat elevi inscrisi pentru invatamantul liceal, ajungandu-se in anul 2020
la o populatie scolard de 916 persoane, cu 163 mai putin decat in 2010, acest
lucru fiind afectat si de trendul usor descendent al populatiei cuprinse intre 0
-14 ani.

Considerand faptul ca populatia scolara (prescolari, ciclu primar si
gimnazial) au pana in varsta de 14 ani, in anul 2020, 62,74% dintre acestia
dispun de educatie.

Rata abandonului scolar reprezinta diferenta intre numarul elevilor
inscrisi la inceputul anului scolar si cel aflat in evidenta la sfarsitul aceluiasi
an scolar, exprimata ca raport procentual fatd de numarul elevilor inscrisi la
inceputul anului scolar.

Conform INSSE rata abandonului scolar in judetul Suceava ( tabelul
15) inregistreaza valori mai reduse decat ratele inregistrate sa nivelul regiunii
Nord — Est precum si nivel national pentru fiecare nivel de instruire analizat.
Cea mai mare ratd a abandonului s-a inregistrat in invatamantul postliceal si
de maistri.

54



L'6 £'s 26 gl v'6 8'9 z'9 6'v 1'9 2ABIONG
ZTT |98 L'0T |9 91T | ¥'L 8L z'9 T2 1S3-QHON ®esunibey —
/' |26 |oT L' | Lor |6L |68 |T9 |g9 IvLOL op I8 [eadipsod
yugwigjgauy

6'T v'e L'T €'e z's 8'C 2'T €'g - eARIINS
, _ , _ _ , _ , (reuoisayoad
5'C L'C v'e g's L'S z's T'S 8'y - 1S3-AHON ®eaunibay 1§ [eoat))
9z |9z |9z |9¢ |ge |6z |62 |Tv |- JvioL | ¢ INPI1epundes
[njugmgjgAuy

€T €'0 A 1T L'T T'T e'T €T 6'0 eARIINS
L'T ST 51 LT 8'1 §'T LT ST LT 1S3-QHON esunibey [e1zeuwnd
L'T 8'T 8'T Z 4 6T L'T 6T Z Iv10Ll yuggjgauy

1o | L' 8'0 TT TT L'0 L'0 8'0 6'0 eARIINS
z71 Z1 T'T Z1 e'1 1 6'0 1 e'1 1S3-QHON esunibey Jewid
9'T 971 51 LT 8'1 €T TT 9'7 9'1 Iv1iol IugwEgAuy

60 |G 1 TT v'T 6'0 1 1 6'0 BARIINS
elzeuw16
V' e €7 v'T ST z'7 71 7T ST 1S3-QHON ®eaunibey __W.E_E.m
9'7 LT 9'7 8'1 4 S'T T 8'T 8'1 Iv1iol JugwgjgAuy
810z | 2102 | 910z | STOZ | ¥T0Z | €102 | 210z | TT0Z | 0TOZ | Joje1ep e asebaibe ap [AIN | aJInaIsul ap [BAIN

(3SSNI :esins) (s1usdoad uy ) arjeonpa op LA od “TeysioArunald [mueweieAUl UL JB[0JS IN[NJUdWOPURE BIRY €9 [age L

55






CAPITOLUL VII - CONTEXTUL GEOGRAFIC

Asezarea geografica:

Comuna Milini este asezata in sud-estul judetului Suceava, avand o
suprafata de 154 km?, de-a lungul raului Suha Mare, de la virsarea acestuia
in Raul Moldova pana pe Culmea Muntilor Stanisoara. Acces pe DJ 207 A si
DJ 209B.

Comuna Malini este dispusa, din punct de vedere geografic, in partea
central-sudica a judetului Suceava, la hotarul cu judetul Neamt, ocupand in
intregime bazinul Suha Mare ce apartine bazinului hidrografic al raului
Moldova situat pe partea dreaptd in cursul mijlociu al acestuia.

Fata de Municipiul Suceava, centrul administrativ al judetului,
teritoriul de referintd, se afla la cca. 45 km sud-vest iar de orasul Falticeni,
vechea resedintd de judet, la 20 km sud-vest. Cele doud centre sunt legate de
DN 2/E 85. Tn comuna Milini se poate ajunge pe drumul judetean 209B, ce
asigura legatura peste Pasul Stanisoara (1250m) cu comuna Borca (50 km),
iar prin DJ 209A cu comuna Slatina.

Comuna are urmatoarele vecinatati: la nord comunele Slatina si
Valea Moldovei; la est comunele Cornu Luncii si Rasca; la sud comuna
Pipirig (jud. Neamt); la sud-vest comuna Borca (jud. Neamt); la vest comuna
Stulpicani.

In acest perimetru, comuna Malini ocupd o suprafati de 154 km?
.Asezarea are o forma alungita pe directia est-vest, de aproximativ 30 km iar
latimea oscileaza intre 5 km pe extrema vestica si 3 km pe extrema estica.
Valea Suha-Mare, tot mai larga spre confluenta cu raul Moldova este
marginita de culmi mai domoale si mai rotunjite in aval, care devin din ce In
ce mai semete in amonte, formand doua “obcini” ce nsotesc deoparte si de
alta valea raului Suha- Mare.

Pe terasele dispuse in evantai si mai dezvoltate pe cursul mijlociu si
inferior al Suhei, se ingiruie unul dupa altul satele Malini, Poiana Marului, si
Valeni-Stanisoara. Satul Paraie este situat in cea mai mare parte pe
interfluviul Suha-Mare — Suha-Mica si pe terasele mijlocii ale raului
Moldova. Altitudinea maxima este situatd in varful Piatra Iui lepure (1447
m), iar cea minimd la confluenta Suhei - Mari cu Moldova (420
m).

Localitatea se inscrie in randul asezarilor de munte , alungite, de tip
vale. Comuna Malini se suprapune peste zona de contact a Podisului
Moldovei cu Muntii Stanisoarei, respectiv Subcarpatii Moldovei.

Datorita acestei asezari, amintite anterior, schimburile Tn produse
specifice zonei, au favorizat intr-o mare masura dezvoltarea economica a
comunei. Astfel Subcarpatii au furnizat materialul lemnos si produsele
alimentare, pe cand podisul a participat cu produsele cerealiere, si legumicole.
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Situata la zona de contact deal-munte, comuna Malini dispune de un
cadru natural deosebit de bogat si variat, propice pentru dezvoltarea localitatii
cat si pentru desfasurarea unor activititi economico-sociale si chiar
turistice.
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Figura 7.1: Localizarea comnei Malini, in judetul Suceava

Date geofizice

Teritoriul comunei este situat in zona de contact a celor doua mari
unitati de relief. Carpatii Orientali si Podisul Moldovei.

Sub aspectul geologic comuna Malini se dezvoltd In cea mai mare
parte pe orogenul carpatic, respectiv Culmea Muntilor Stanisoarei, molasa
pericarpaticd si limita vestici a Platformei Moldovenesti acoperitd cu
depozite cuaternare.

Sub acest aspect se poate vorbi de doud formatiuni distincte:

1. Formatiunea cutata a flisului extern carpatic si a Miocenului
subcarpatic ce ocupa sectorul superior si mijlociu;

2. Formatiunea sarmatica, necutatd, de platforma, cu structura
monoclinald, acoperitd de molasa pericarpatica si de depozitele cuaternare de
terasd, situata in sectorul estic la confluenta dintre rdul Suha Mare cu raul
Moldova.

Principala bogéatie minerald o constituie piatra de constructie (gresii,
prundisuri, nisipuri, argile) exploatate local.

Comuna este situatd din punct de vedere geografic in bazinul
hidrografic Suha Mare ce apartine muntilor Stanisoarei, munti josi aflati la
zona de contact cu Podisul Sucevei, ntre care se interpune sectorul
subcarpatic.

Pornind din partea mediana, de sub varful Piatra lui lepure (1447 m)
raul Suha Mare taie transversal versantul estic al acestor munti, formand
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impreuna cu bazinele vecine (Suha Bucovineana Suha Mica si Rasca), doud
culmi aproape paralele denumite ,,Obcine’’ si care descresc deasemenea ca
altitudine cu cat ne apropiem de confluenta cu raul Moldova.

Eroziunea fluviala precum si structura litologicd pun in evidenta
forme mai semete, in ansamblu, denumite ,,magurd’’, ,,batcad’’ care devin
tot mai domoale in aval si mai usor accesibile si carora localnicii le
spun: “’plai ’ sau ,,picior’’.

Acolo unde roca din substrat apare la zi, formele de relief sunt mai
semete. Astfel se disting prin altitudini mari: Piatra lui lepure — 1447 m,
Poiana Lunga - 1340m, Muncelu — 1308 m, Magura — 1208 m, Dohotaru —
1190 m, Bursunaru — 1010 m, Baicu — 967 m, Rachitis — 711 m.

Altitudinea minima este de 420 m si se afla la confluenta raului Suha
Mare cu raul Moldova. Altitudinea medie a reliefului este in jur de 700 m.

Inclinarea medie a versantilor este in jur de 15 grade, mai mare in
vest i tot mai redusa in partea de est.

Eroziunea torentiala si fluviala, favorizata de roca moale a creat vai
adanci, dispuse perpendicular fatd de axul principal al raului, cu versanti
puternic inclinati, unde pe alocuri si datoritd defrisarii au accelerat procesele
de versant. (ex. Paraul Humariei, paraul Dohotarul, Dealul Luna, Plaiu
Batran, Coasta Suhei, etc.

Sectorul piemontan al Malinilor este considerat ca facand parte din
zona subcarpatica pus 1n evidentd de paraul Rachitis si de Batca Rachitisului
(711 m) dezvoltat pe doud planuri — unul superior, véluit, deluros, ca o tivitura
a muntilor si altul inferior, plat, etajat de terase si lunca respectiv,culuarul
Moldovei.

Pe suprafata comunei Malini distingem din punct de vedere genetic
mai multe tipuri de relief:

1. relief structural, care este dat de litologie, dar si de structura in
panze de sariaj. Acolo unde roca e mai dura (stradele de Audia) formele de
relief sunt mai semete;

2. relief sculptural —creat de fluvio-denudatie, este mai bine pus in
evidenta: interfluviile, versantii si vaile;

3. relieful de acumulare este reprezentat prin sesuri aluvionare, terase,
glaciserie si conuri de dejectie.

Conditiile climatice

Din punct de vedere climatic comuna Mailini se incadreaza sectorului
cu influente baltice, specific Obcinilor Bucovinei si partii de nord a Muntilor
Stanisoarei.

Factorii care determind climatul in aceastd zona sunt: pozitia
geografica, relieful si circulatia maselor de aer.

Relieful influenteaza prin altitudine si expunerea versantilor. In
partea de Nord —Est, la confluenta rdului Suha Mare cu raul Moldova
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temperaturile medii sunt mai ridicate, iar cu cat ne apropriem de culmea
Stanisoarei ele scad. Orientarea vaii de-a lungul careia se intinde comuna pe
directia NE-SV favorizeaza patrunderea curentilor de aer.

Tn general, clima se caracterizeaza prin ierni lungi si reci, primaveri
ploioase si veri racoroase. Temperatura aerului in cadrul suprafetei comunei
este cuprinsa intre izotermele de 6 — 8 grade C. Temperatura medie a lunii
ianuarie variaza intre -7 grade C pe culmea Stanisoarei si -4 grade C in Lunca
Moldovei, iar a lunii iulie de +17 - +19 grade C.

Umezeala relativa a aerului este mai mare iarna §i primavara si mai
scazuta vara. Media anuala a umiditatii acrului este -80%.

Nebulozitatea medie anuala este 1n jur de 6 zecimi; inregistrandu-se
variatii diurne si anuale. Numarul zilelor senine este in medie de 40 pe an,
cele cu cer acoperit fiind de 120. Tn timpul anului nebulozitatea atinge
valoarea maxima in lunile decembrie si aprilie, iar valoarea minima in august
si septembrie.

Cantitatea medie de precipitatii pe suprafata comunei este in jurul
valorii de 800 mm/an. Valoarea medie a precipitatiilor creste de la confluenta
Suhei Mari cu Moldova, spre izvoare pe culmea Stinisoarei ele depasind 900
mm/an.

Regimul precipitatiilor cunoaste un maxim in luna iunie si doud
minime: unul in octombrie si unul in februarie.

Vara se produc ploi torentiale insotite de grindina care pot provoca
pagube culturilor.

Primile zapezi apar deseori destul de timpuriu in lunile octombrie-
noiembrie, urmate de ingheturi temporare, in timp ce ultimele zdpezi pot
cadea chiar si in luna mai (1976, 1991).

Vanturile dominante cu cea mai mare frecventd in cursul anului
aparfin sectorului nordic. Favorizate prin orientarea vaii Suha Mare, aceste
vanturi se canalizeaza pe directia V-E. Vitezele medii ale vanturilor sunt
relativ reduse, datoritd obstacolelor reprezentate de culmile muntoase si de
padure, atingand valori de pana la 4 m/sec.Viteza maxima a fost inregistrata
in anul 1969 de peste 30 m/sec. cand vantul a doborat padurea ce acoperea
versantii nordici a masivului Rachitig, Ciungi etc., aflati mai expusi vantului.

In timpul iernii se inregistreaza si fenomenul de viscol ca urmare a
patrunderilor maselor de aer din sectorul NE. Primavara se simte efectul fohn
iar vara apare briza de vale.

Hidrografia zonei

Teritoriul comunei Milini este brazdat de la vest la est de raul Suha
Mare ce izvoraste din culmea principala a Muntilor Stanigoarei. Acesta ia
nastere la confluenta paraielor Nemtisor cu Valea Colibei avand o lungime de
29 km cu o diferentd de nivel de aproximativ 300 m. si suprafata bazinului
hidrografic de 128 km?.
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Principalii afluenti ai acestui rau sunt: paraul Paduret ce asigura o
trecere relativ usoara spre comuna Pipirig din judetul Neamt, paraul Pojorata,
paraul Primataru, paraul Bursunaru, paraul Pietroasa, paraul Slatioara, paraul
Malaiu, aflate pe partea dreapta si paraul Dohotaru, paraul Petronca, paraul
Frasin, paraul Celaru, paraul Plai Batran, paraul Fantanele, paraul Boicu si
paraul Rachitis situate pe partea stanga.

Sursa principald de alimentatie este superficiald (pluvionivald), cea
subterand fiind moderata, ceea ce conferd majoritatii paraielor un caracter
torential. Insasi Suha Mare Tn perioadele secetoase de vara isi pierde apele in
cursul inferior,in propriile aluviuni. De aici si denumirea de Suha = réu sec.
Tn anii ploiosi si la topirea brusca a zdpezii se produc cresteri mari de debit,
provocand inundatii.

Debitul mediu este de 0,30 m.c./sec. Latimea albiei minime este de
3-4 m in timp ce albia majord mai ingusta in dreptul conurilor de dejectie
poate atinge 300 - 400 m si chiar mai mult in cursul inferior, formand o lunca
tapitata de pietrisuri careia localniciiii spun ,,prund”.

Potentialul energetic al acestui rau a permis inca din trecut sa fie
amplasate mai multe mori, pive si herastraie. In prezent functioneaza patru
hidrocentrale, iar albia raului a fost regularizatd, diminuandu-se substantial
inundatiile.

Datorita precipitatiilor relativ bogate si a permiabilitatilor rocilor din
sectorul traversat de raul Suha Mare, apele subterane asigura necesarul de apa
a locuitorilor si chiar un oarecare surplus pentru consumul agricol sau
industrial.

Sursele de apa sunt utilizate in prezent numai pentru alimentarea cu
apa potabild si menajera a gospodariilor populatiei si a animalelor, cat si la
punerea in functiune a celor 4 microhidrocentrale situate pe cursul raului.

Vegetatia si fauna

Sub aspectul biogeografic comuna Malini este incadratd in bazinul
Suha Mare din provincia est-carpatica; sub provincia Carpatii Orientali,
districtul Obcinile Bucovinei si a Muntilor Stinigoarei ce se caracterizeaza
prin padurile de amestec ( molid, brad, fag, stejar).

Suprafata comunei este ocupata in cea mai mare parte de padure, usor
etajatd de-a lungul vaii si pe versanti: paduri de plop (plantatii pentru
protejarea luncii Moldovei), paduri de stejar, paduri amestecate de brad si fag,
urmeaza padurile de molid, iar pe culmea Stanigoarei vegetatia subalpina.

Se poate observa ca versantul sting al vaii, cu expunere sudica este
ocupat in mai mare masura de fag, element termofil, pe cand versantul drept
este dominat de conifere.

Foioasele, reprezentate prin Fagus silvatica, Carpenus betulis,
Fraxinus, mesteacan, paltinul de munte, ulmul, arinul, popul si salcia, apar
sub forma de paduri compacte si omogene, precun si in amestec cu raginoasele
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dominate de brad (Abies alba), molid (Picera excelsa) si pin (Pinus silvatica).
Cu totul accidental apare tisa.

In zona dealului Mielusoaia, spre confluenta raului Suha Mare cu raul
Moldova se dezvolta o padure de stejar.

Speciile de arbusti sunt variate : alunul (Corillus arvellorea), sdngerul
(Cornus sanguineea), macesul (Rosa canina), lemnul cdinesc (Ligustrum
vulgarae), paducelul (Crategus monogania) s.a. ce ocupd suprafete restranse
de-a lungul vaii Suhei Mari sau pe unii versanti.

Pajistile ocupa cca 30% din suprafata comunei fiind formate din
numeroase specii de ierburi si graminee. Valoarea furajerd a pajistilor este
buna datoritd procentului mare de graminee si leguminoase, ceea ce explica
si existenta unui sector zootehnic bine dezvoltat

Fianetele si pajistile de pe raza comunei Malini cuprind si un mare
numar de plante medicinale insuficient valorificate insa, iar dintre ciupercile
de padure mentonam: ghebele (Amillaria mellea), hribii (Boletus aereus) si
galbiorii (Catharellus cibarius).

Dintre speciile rare apare tisa (Taxus bacata) si papucul doamnei
(Cypripedium caleeolus). In covorul subalpin apare afinul, merisorul precum
si jneapanul, iar in parchetele forestiere, zmeurul si murul. Fauna este variata
si destul de bogata. Cele mai reprezentative specii de mamifere sunt: ursul
brun (Ursus artcos), lupul (Canis lupus), rasul(Lenx Linx), jderul (Martes
martes), vulpea (Canis vulpes), mistretul (Sus scrofa), cerbul carpatin (Cervus
elaphus), capriorul (Capreola capreola), iepurele. Dintre pasari amintim:
uliul, pasararul, bufnita, cioara, vrabia, sticletul,ciocanitoarea, gaita, precum
si pasarile calatoare.

Fauna piscicold, tot mai rar in ultima vreme ca urmare a braconajului,
a exploatarilor forestiere si a poludrii lucrarilor de foraj petrolier, este
alcatuita din pastravul de munte (Salmo trutta fario), mreana (barbus), cleanul
(Leuciscus cephalus), boisteanul (Phoxinus Phoxinus), racul — mai izolat,
porcusorul, iar la “apele mari” de la inceputul verii, din raul Moldova urca
scobarul (Chondostroma nasus).

Incercarea organizarii unei pastravarii in cursul superior al bazinului
nu a dat rezultatele scontate fiind abandonatd.Dintre speciile mai rare
amintim: cocosul de munte (Tetrao urogalus) si solomézdra carpatica
(Titrurus montandoni).

Fondul de vanatoare este destul de dezvoltat atét ca intindere cat si ca
efective de animale. Pentru ocrotirea vanatului s-au instalat hranitori,
alimentate iarna cu fan recoltat din pajistile forestiere

Solurile si valorificarea lor
Din punct de vedere pedogeografic comuna Malini este incadrata in
domeniul cambisolurilor, spadosolurilor si umbrisolurilor etajate pe verticala,
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sub domeniul sol brum, acid, brune ferii aviale asociate cu soluri brune
eumezubazice caracteristice muntilor mijlocii Districtul Ob. Bucovinei. La
acestea adaugandu-se si argiluvisolurilor (sol. Brune luvice si luvisoluri
albice). Solurile peste care se intinde comuna Malini au in general o fertilitate
situatd la limita inferioard a culturilor agricole fiind in general favorabile
culturile cartofului, plantelor de nutret, sfecla furajera dar mai ales fanetelor
pasunelor precum si pentru dezvoltarea vegetatiei forestiere. Sub acest aspect
sectorul zootehnic si forestier intruneste conditii pedologice favorabile.

Pentru fertilizarea solurilor arabile si nu numai, sunt necesare
administrarea de 1ingrasaminte chimice §i minerale, precum si de
amendamente calcaroase, in vederea neutralizarii reactiei acide a solurilor.

Pe raza comunei Malini se afla ROSCI0365 - Raul Moldova intre
Paltinoasa si Rusi, arie protejata de interes comunitar N2000. Are
urmatoarele caracteristici fizico-geografice:

Suprafata : 5.303 ha

Altitudine :

- min:7m

- max: 17 m

- med : 83 m

Obiectivele de conservare ale sitului sunt 7 specii de fauna:

> Specii de mamifere : 1.355 Lutra lutra;

> Specii de amfibieni si reptile: 1.188 Bombina bombina,

1.193 Bombina veriegata, 1.166 Triturus cristatus;

> Specii de pesti : 1.138 Barbus meridionalis , 1.146
Sabanejewia aurata;

> Zona umeda din regiunea biogeografica continentala
reprezentand habitat specific pentru patru specii de vertebrate, patru specii de
amfibieni si trei specii de pesti de interes conservativ;

> Fauna specifica habitatelor este caracteristica pajistilor
naturale din luncile raurilor.
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CAPITOLUL VIII - PROFILUL SOCIO - DEMOGRAFIC

Tn intervalul 2010 — 2019 populatia comunei Malini s-a situat n
intervalul 7.755 — 7.855 persoane, cu cea mai mica valoare inregistrata in anul
2010 si cu un maxim Inregistrat in anul 2017. Trendul populatiei este unul
usor ascendent.

Evolutia demografica comunei Malini, perioada 2010 -
2019
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Figura 8.1: Evolutia demografica comunei Malini, perioada 2010 — 2019
(Sursa: INSSE)

In ceea ce priveste numarul de nascuti vii in perioada 2010 — 2019,
putem observa faptul ca s-au Inregistrat valori oscilante de la an la an. Tn anul
2013 s-a inregistrat cel mai ridicat numar de nou nascuti vii (123), iar in anul
2016 se observa cea mai mica valoare de 76 nou nascuti vii.

Tabel 8.1: Nascuti vii in perioada 2010 — 2019 in comuna Malini (Sursa:
INSSE)

Anul 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 |2016 |2017 |2018 |2019
Nascuti vii | 90 96 [100 [123 |99 [113 |76 [102 | 96 93

La nivelul strategiei, se impune gruparea populatiei pe varste pentru
a identifica directiile de actiune. Comuna Malini 1gi propune sa raspunda
nevoilor populatiei, indiferent de grupa de varsta si sa le asigure facilitati in
mod egal.
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CAPITOLUL IX -PROFILUL SOCIO - ECONOMIC

La nivelul comunei Malini inclinatia catre antreprenoriat s-a facut
remarcata dupa anul 2005, cand a avut loc un val crescator de infiintare a
intreprinderilor, crescand pana in 2019 fata de 1990 cu 62 %. Cumulat, in
toata perioada analizata, la nivelul comunei Malini au fost infiintate 63 firme,
care sunt active si astazi.

Tabel 9.1: Firme infiintate in Comuna Malini, in perioada 1990 - 2019

Anul Nr. De firme infiintate
1990-1995 9
1995-2000 1
2000-2005 8
2005-2010 14
2010-2015 9
2015-2019 24

Tabel 9.2: Firme active pe domenii de activitate — la nivleul anului 2019

Domenii Nr. firme active

Agricultura silviculturd si pescuit 9
Industria prelucratoare 10
Constructii 8
Comert cu ridicata si cu amanuntul; 16
repararea autovehiculelor si motocicletelor

Transport si depozitare 5
Hoteluri si restaurante 7
Activitati profesionale stiintifice si tehnice 3
Activitdti de servicii administrative si 1
activitati de servicii suport

Sandtate si asistenta sociala 2
Activitati de spectacole culturale si 1

recreative

Agricultura nu implicd numai productia de alimente. Ea inglobeaza
si comunittile rurale, mediul rural si resursele sale naturale nepretuite. in
toate statele membre UE, agricultorii mentin vitalitatea zonelor rurale si
pastreaza stilul de viatd specific acestora. Dacd nu ar exista exploatatii
agricole si agricultori, catunele, satele si targurile noastre ar fi profund
afectate.

Spatiul nostru rural nu si-a pastrat caracteristicile initiale, ci a fost
modificat de practicarea agriculturii de-a lungul secolelor. Agricultura a creat
mediul diversificat in care trdim si peisajele sale variate. Zonele rurale
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europene reprezintd habitatul unei mari diversitati de fauna si flora. Aceasta
biodiversitate este esentiala pentru dezvoltarea durabild a zonelor rurale.

Agricultorii gestioneaza zonele rurale in beneficiul nostru, al tuturor.
Ei furnizeaza servicii de interes public — dintre care cele mai importante sunt
buna ingrijire si intretinere a solurilor, a peisajelor si a biodiversitatii noastre.
Deoarece piata nu 1i remunereaza pentru aceste servicii aduse societatii, UE
le ofera ajutor pentru venit.

Gestionarea durabila a padurilor duce la un echilibru intre impactul
economic i social al silviculturii si obiectivele de mediu care imbunatétesc
starea padurilor si cresc capacitatea lor de adaptare la conditiile climatice in
schimbare. Padurile reprezinta un sector economic ecologic promitator, care
are potentialul de a crea intre 10 si 16 milioane de locuri de munca noi si
durabile in sectorul silviculturii la nivel mondial.

La nivelul comunei Malini, in anul 2019, erau active 9 firme care isi
desfasurau activitatea in domeniul agriculturii, silviculturii si pescuitului din
totalul de 330 de agenti economici.

Avand in vedere ponderea ridicatd suprafetei ocupatd cu padure,
hidrografia cit si terenul arabil, activitatea silvica si agricold va fi intotdeauna
de interes pentru entitdtile economice. Comuna detinand 10.597 ha de paduri
si altd vegetatie forestiera si 163 ha de teren ocupat cu apa si balti.

Avénd in vedere ponderea ridicata a activitatii populatiei, se poate
observa o suprafata constanta a teritoriului utilizat in domeniile de baza.
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Figura 9.1: Produsul intern brut la nivelul regiunii Nord - Est, pe judete,
perioada 2010 - 2018 (milioane lei) (Sursa: INSSE)
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Produsul intern brut al judetului Suceava se situeaza pe locul 3 din
regiunea Nord — Est, dupi judetele Bacau si Iasi. in anul 2018 PIB-ul judetului
Suceava a crescut cu 73,19% fata de anul 2010. In anul 2018 PIB-ul total al
regiunii Nord — Est a ajuns la 98.762,8 milioane lei, judetul Suceava
reprezentand 17,83% din acesta.

Tabel 9.3: Primele 10 firme (domeniul de activitate) din comuna Malini,
dupa cifra de afaceri:

Cifra de afaceri in lei (media
Nr. . - .
Crt Domeniu perioadei
' 2015 - 2019)

1 Taierea si rindeluirea lemnului 13.366.916
2 Activitdti de contractare, pe baze 7.025.903

temporare, a personalului
3 Transporturi rutiere de marfuri 8.635.332,6
4 Taierea si rindeluirea lemnului 9.721.537,6
5 Taierea si rindeluirea lemnului 7.450.347,8
6 Fabricarea produselor lactate si a 5.497.847

branzeturilor
7 Comert cu ridicata al materialului 5.667.963

lemnos si al materialelor de constructii

si echipamentelor sanitare
8 Exploatare forestiera 2.816.285
9 Exploatare forestiera 2.532.203,3
10 Exploatare forestiera 3.645.597

In primele 10 firme, dupa cifra de afaceri din perioada 2015 — 2019
la nivelul comunei Malini, au fost Inregistrate:

- 3 firme care activeaza in taierea si rindeluirea lemnului;

- 0 firma care presteaza activititi de contractare, pe baze
temporare, a personalului;

- 0 firma care presteaza transporturi rutiere de marfuri,

- 0 firma care fabrica produse lactate si a branzeturi,

- 0 firmd care presteazd comert cu ridicata al materialului
lemnos si al materialelor de constructii si echipamentelor sanitare;

- 3 firme ce activeaza 1n exploatare forestiera.

Firma cu cea mai mare cifra de afaceri (media perioadei 2015 - 2019)
activeazd In domeniul tdierea si rindeluirea lemnului.
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Pentru a evidentia tendinta mediului economic din comuna Malini s-
a realizat o analizd a evolutiei principalelor firme din comuna Malini,
ierarhizate dupa cifra de afaceri. La nivelul comunei Malini exista 35 firme
cu cifra de afaceri peste 1.000.000 lei, ceea ce reprezinta 10,6% din totalul
firmelor existente Tn acest areal.

La nivelul celor 10 firme analizate se poate observa ca au o tendinta
de crestere in ceea ce priveste cifra de afaceri. Societatea S.C. OPUS
TEMPORAR S.R.L prezinta cea mai mare crestere in cei trei factori analizati,
avand cel mai mare numar de angajati dintre firmele analizate. S.C.
TRANSILIS FOREST S.R.L. detine cea mai mare cifra de afaceri iar cea mai
ridicatd productivitate a muncii este obtinuta de S.C. ENTAGRI S.R.L.

76



CAPITOLUL X - TURISMUL

Poposind la intrare, Maliniul se infétiseaza vizitatorilor ca o comuna
bine gospodarita dintr-o zona de deal. Pe masurd ce turistul Tnainteaza pe
drumurile din localitate, dealurile fac loc muntilor impaduriti ai Stanisoarei,
veritabile atractii in orice sezon al anului. Cea mai mare inéltime o are Varful
Bivolu, de 1.530 de metri, vom fi primiti duios si cu bratele deschise n locatii
ce-ti absorb privirea iar acestia te vor caza ca un om de-al casei, in locatii
precum:

1. Pensiunea ,,La Filuta” ***

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Frasinului, Malini, Suceava

Contact: 0744 769 240

Pensiunea pune la dispozitia turistilor 22 de camere luminoase,
aerisite, cu baie proprie si toate lucrurile necesare pentru ca sederea turistilor
sa fie lipsita de griji.

Pensiunea ,,La Filutd” nu este o simpla pensiune ci un intreg complex
de distractie si relaxare in care se identifica: o cladire cu 4 apartamente si 6
camere matrimoniale; o cladire cu 1 apartament si 7 camere matrimoniale; o
cladire cu 4 camere matrimoniale; un restaurant traditional cu separeu
denumit ,,Casd Taraneascd”; o stana turisticd unde se prepara branzeturi; o
afumadtoare cu protap; un salon de evenimente modern, cu terasa si etaj; teren
de fotabal/tenis de cAmp, cu nocturnd; cada in aer liber, cu apa calda; un iaz
ca 0 oaza de liniste si o curte largd cu spatiu de joaca pentru copii, iarba deasa
si banci cu mese numai bune pentru a sta in grup cu prietenii.

Alte faciliati: sauna, sezlonguri de plaja, umbrele de plaja, machiaj
profesional — la cerere, calarie, ciclism, pescuit, inchirieri biciclete, inchirieri
auto, transfer de la/la aeroport, parcare pazitd, sili de conferinta, business
centre, fax/copiator.
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2. Pensiunea Davideea ****

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Pojordta, Malini, Suceava

Contact: 0788 366 111, davideeasv@gmail.com

Pensiunea Davideea — cazare 4 margarete, o locatie care doreste sa
ofere confortul total al oaspetilor si sd simta ca a avut loc o evadare urbana
ntr-o zona deosebita. Aceasta este localizata la 100 m de partia de schi si vine
in intdmpinarea turistilor cu 10 camere dotate cu baie proprie si 2
apartamente.

Camerele pensiunii includ zona de relaxare, TV cu ecran plat, baie
privata dotatd cu cele necesare pentru un sejur linistit si balcon.

Pensiunea Davideea dispune, de asemeni, de restaurant cu bucatarie
internationald deschis pentru mic dejun, brunch, pranz si cind cu meniu bufet
si a la carte, piscind interioara, saund, loc de joaca pentru copii, wi-fi gratuit,
facilitati de karaoke, terasa acoperita, protap si gradina.

Alte facilitati: inchirieri ATV, biciclete si auto, spatiu depozitare
bagaje, transfer de la/la aeroport, sezlonguri de plaja, excursii montane, foc
de tabara, parcare.

y = oo
Pensiunea “Davideea”
Pensiunea Davideea

3. Pensiunea Nedeia *****

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Pojordta, Malini, Suceava

Contact: 0759 095 515

Pensiunea Nedeia pune la dispozitia turistilor 0 unitate de cazare
formata din 2 corpuri, respectiv Corp A format din 8 camere cu pat
matrimonial + baie proprie si 2 camere cu pat matrimonial + baie pe hol si
Corp B format din 4 camere cu pat matrimonial + baie proprie, 2 apartamente
cu pat matrimonial + living + baie proprie complet utilate.

De asemenea, vd mai pune la dispozitie o Casa Taraneasca care are
in componenta sa un minirestaurant rustic cu 12 locuri la masa.

Restaurantul pensiunii dispune de o terasa acoperita (140 locuri) si
70 locuri Tn interior.

Turistii se pot bucura de urmatoarele facilitati: teren sport cu nocturna
dotat cu mingi fotbal, palete badminton, rachete tenis de camp; protap/gratar,
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parcare auto, biciclete, inernet wi-fi, apa izvor filtrata, minibucitarie in aer
liber.

Pensiunea Nedeia

4. Pensiunea Bucovina ****

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Pojordta, Malini, Suceava

Contact: 0744 639 530

Pensiunea Bucovina din Malini este asezata la baza partiei de schi
Pojorata, 1n satul Valeni-Stinisoara.

Demisolul Pensiunii Bucovina pune la dispozitia turistilor
0 crama unde acestia se pot relaxa in compania prietenilor in timp ce degusta
un vin de calitate. Tot aici au acces la sala de jocuri (rummy, biliard, tenis de
masd, sah, scrable, etc).

Tn sala de conferinte se pot organiza sedinte si prezentiri de afaceri.
Aici au la dispozitie acces la telefonie fixa si mobila, fax, internet, etc. La
cerere se poate pune la dispozitie laptop, retroproiector, flipchart sau alte
instrumente utile in cadrul unei prezentari. Cateva minute de relaxare in sauna
pensiunii vor fi intotdeauna binevenite dupa o prezentare sau sedinta
organizatd in sala de conferinte. La parter turistii vor gasi langa
receptie, restaurantul cu o capacitate de 70 persoane, pe 2 compartimente —
fumatori si nefumatori, bucataria si terasa. La primul etaj turistii se pot caza
ntr-un apartament, 2 camere twin si 4 camere duble — fiecare camera avand
baie si balcon propriu. Mai sus, la etajul 2 turistii vor regasi aceiasi
configuratie: 1 apartament, 2 camere twin si 4 camere duble, la fel fiecare
camerd avand baie si balcon propriu. Alte facilititi la cerere: excursii
organizate la manastiri cu masina pensiunii, biciclete pentru rutele montane,
excursii cu sania pe perioada sezonului de iarnd, jocuri de masa, excursii la
alte obiective turistice, Cetatea de Scaun a Sucevei, acces la partia de schi
Pojorata — Malini.
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5. Cabana Magura ***

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Magura, Malini, Suceava

Contact: 0755 641 215

La 30 de kilometri de Falticeni si la 16 kilometri de Malini, la poalele
muntilor Stanisoarei turistii vor gasi o cabana noud si complet utilata pentru
confortul oaspetilor. Dotatd cu 12 camere duble cu baie proprie, toate cu
televizor, sald de training, cabana poate reprezenta o alegere foarte buna.

Tnconjurata de traditii si de un peisaj care te lasd fara cuvinte, zona
tabara, parc de agrement, partie de schi, casa memoriald Nicolaec Labis,
manastirile Bucovinei, festivalurile traditionale locale, precum si utilitatile
cabanei de petrecere a timpului liber.

Alte facilitati: acces bucatarie, foisor, gratar, loc de joaca pentru
copii, masa de ping-pong, semineu, terasa, internet, parcare.

6. Cabana Nemtisoru **

Localizare: sat lele, str. Principala, Malini, Suceava

Contact: 0748 135 493

Cabana de vanatoare a fost construita in anul 1959, fiind o vreme
sediul O.S. Milini, apoi transformati in cabani de vanitoare. Incepand cu
anul 2011 cabana a fost renovata si pune la dispozitia turistilor 5 camere
duble, zond de servit masa, zond de relaxare si o curte mare unde se pot
desfasura diferite activitati in aer liber.

7. Cabana Vitoria Lipan ***

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Principala, Malini, Suceava

Contact: 0744 644 401, office@Uvitorialipan.ro

Cabana Vitoria Lipan este asezata intr-un cadru natural splendid,
inconjurata de paduri de amestec si pajisti. Pe langa cabana se revarsa raul
Suha, iar la distanta de 100 m se afld amplasata partia de schi Pojorata, unde
iarna se pot practica sporturile specifice anotimpului rece.

Se pot organiza diferite activitati sau evenimente cum ar fi: nunti,
botezuri, reuniuni, colocvii.

Pentru acestea, cabana dispune de: servicii de cazare, restaurant si
terasd de 100 locuri, sala de nunti/petreceri de 300 locuri, sauna, parcare
proprie, deasemeni, cabana mai detine o sald in care se pot practica sporturi
de masa, precum tenis si biliard.

Cabana Vitoria Lipan va pune la dispozitie 2 apartamente si 8§ camere
duble, cu design rustic, tipic unei cabane montane moderne. Toate camerele
si apartamentele detin: baie proprie cu dus, TV LCD, balcon/terasa, loc de
parcare.
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8. Pensiunea Stanisoara ***

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Principala, Malini, Suceava

Contact: 0752 065 365

Aceastd locatie de vacanta poate oferi clipe de relaxare si Incantare
n cele 11 camere duble avand o capacitate de 22 de locuri.

La cererea turistilor se pot organiza excursii la manastirile din
Bucovina.

Pensiunea Stanigoara iti asteapta turistii Tn camere primitoare, cu
bucatarie specifica zonei, preparate culinare traditionale si bauturi naturale, 0
gradind imensa si teren de joaca pentru copii. Aici se imbina savoarea padurii
cu confortul.

Pensiunea Stanisoara dispune de 11 camere duble, cu céte 2 locuri,
fiecare dotata cu baie si dus. Restaurantul are o capacitate de 40 locuri si poate
fi rezervat pentru diferite ocazii: reuniuni, simpozioane, mese festive.

9. Pensiunea Drumul Baltagului **

Localizare: sat Valeni-Stinisoara, str. Principald, Malini, Suceava

Contact: 0740 644 056

Pensiunea Drumul Baltagului dispune de 5 camere cu baie proprie,
un salon cu 24 de locuri, bucatarie dotata cu toate cele necesare la un standard
modern fard cusur. Camerele sunt incapatoare, cu un mobilier elegant, cu
ferestre care se dechid spre peisaje incantétoare.

Pensiunea este amplasata intr-o zona deosebita, cu deschidere ampla
spre valea Suhei Mari si a paduriilor din imprejur. Este construitd in mare
parte din lemn, ceea ce 1i confera o eleganta calda si primitoare.

Facilitati: parcare, internet, gratar, loc de joaca pentru copii.

10. Pastravaria Poiana ***

Localizare: sat Piraie, str. Birgdoanu, Malini, Suceava

Contact: 0756 025 572

Pastravaria Poiana intampina clientii inca de la intrare cu o gradina
foarte bine Ingrijita cu o multitudine de plante, flori si arbusti. De asemeni, in
curtea grandioasa este amenajat un loc de joacd pentru copii cu tobogane,
leagane si alte atractii atat pentru cei mici, dar si pentru cei mai mari.

Clientii pot admira bazinele pline cu péstrdv in timp ce se relaxeaza
la foisoarele din curte realizate din lemn masiv inconjurate de flori si arbusti
ornamentali. Unul dintre foisoare este dotat cu gritare, ceaune, protap si altele
pentru a se putea realiza o petrecere cu bucate traditionale ca la carte.

Pastravaria dispune si de un salon pentru nunti, petreceri sau orice alt
fel de evenimente importante.
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Pastravaria Poiana

11. Hanul Drumul Talienilor

Localizare: sat lesle, str. Principald, Malini, Suceava

Contact: 0747 030 767

Hanul Drumul Talienilor vine Tn intdmpinarea tuturor clientilor cu
preparate traditionale de calitate si cu spatii de relaxare atat pentru copii cat
si pentru adulti. Aici turistii pot servi preparate din pastrav crescut in iazul
propriu, dar si alte bucate traditionale. Este un spatiu perfect pentru a servi o
masa copioasa si pentru a Se reincarca cu energia oferitd de aerul proaspat de
la munte.

Hanul dispune de un salon unde se pot organiza petreceri si
evenimente cu teme diferite, terasa spatioasa cu priveliste deosebita, loc de
joaca pentru copii, curte amenajata cu flori si arbusi ornamentali, protap.

Caracteristica cea mai importanta este datd de amplasare in mijlocul
naturii si linistea incantatoare care este in zona.
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Hanul Drumul Talienilor

12. Casa Nistor

Localizare: sat lesle, str. Principald, Malini, Suceava

Contact: 0749 121 440

Casa Nistor este amplasata intr-un loc minunat fiind inconjurata de
paduri, intr-un spatiu cu o priveliste montana deosebita.

Aceasta pune la dispozitia turistilor 5 camere duble si un apartament
Cu baie proprie, bucatarie, zona de servit masa si o curte larga amenajata
modern.

83



€LGET

908,

€¢ay

991€

Sv.LE

6v.LT

L0¢

14817

2§, Ligydouuy

6102

8T0¢

LT0Z

9102

ST0C

¥10¢

€10¢

[414

1702 Inuy

(4SSN :esIng) IUI[E [UNWOD [NIAIU B[ BonsLIng axrwtid op Linjonys up Lgydouu :¢°QT [3ge.L

"1191$910 19)S90€ BILIOJEp IUI[BA Bunwod nijuad jueljiubis
JMUSA UN PUBINZAI ‘6 (7 [NUR UL %[+°97S'S NO [ [T [NUB 9P Bie] PuBISaId [Muadold ‘1ou0z J[IAII9IQO )80 9p ik dIew
Tew SAIdJUI un pugjudzald ensooe ‘orezed 9p JO[LINOO[ NI [erjuouodxd 93§10 JO[NSLIN) [nigwnu gd [ndej gjeIsuod 93

. 9JB)IZIA J[LINOO] UL BJRIOUNWIAI JBIIATJOR O BINSLISIP © 9P B[Ok
1809p [N3[e 1S9 10110180 e [ediourid [nAjOW ‘BIej UIP 9)BIZIA QUOZ U] BIISLING d1eZed 3P areliun o-nu ddeou o urind 190 neys
1S unj g1 op eorw rew gpeorrdd o niuad ‘[1qess [nIjroruop ne 1S o1ed Ul J0[1jBI[e0] BIBJe Ul 9S2I0IR[Bd 21 (IUIRn)s IS IUBWol)
opoueosIad 9je0) puLdno ds goNSLIN dIezed dp J[LgHuUN Ul [jezed JO[NSLIN [MIEWNU U, ‘JSSN| WI00D

7964

[4723

6.¥¢

69T¢

ST

¥0¢Z

4]

88

90T 1IISO0S IgunyN

6T0C

8102

LT02

910¢

GT0C

¥10¢

€102

¢102

1702 Inuy

(ASSNI BsINS) II[EJN [UNWOD [N[IALU B[ oUSLIN d1iutid 3p LIONNS UL J0[NSLIN a[e KISOS :Z'0T [aqeL

"9juroRA TOUN [NFUN] B-OP JO] BOIIPAS

urad 10$n rew exnjeu no ©}O0U09 Byeod os Bs JO[NSLING 9)wIdd 9] 90 BOO ‘INNWISLIN ILIBI[OAZIP [N)JBIS Jep © oIed [NUE pullj
‘G107 [nue op eje} aynw rew 1jeds op 18 no JensI3aIul ne-s GTOZ UL [9J1Se ‘[e0] IN[NWISLING TLIR}[OAZOP B JUSPIOXI BO ‘IOUNWOd
[N[OATU ©] QJRLIYOUL 1J B S[IqIUOdSIP 9I0WED 9p INNILWNU € 3I9)$3I0 0 BAISSQO djeod as ‘Q01isIie)s I0[ojep ULIOJU0))

€LT

€LT

141

4]

4]

144

0¢

0¢

0¢

alezed ap aye1oede)

670¢

8102

LT0Z

910¢

GT0Z

¥10Z

€102

[414

1102

Inuy

(4SSN :esIng) TUI[B]A IOUNWIOD [N]OATU B] BINISLIN 9I8ZED Op Bajeyoede)) (T QT [9qeL

84



Numirul de Tnnoptari la nivelul complexelor turistice din comuna
Malini a inregistrat un o crestere substantiald la nivelul anului 2019 din
perioada analizatd, numarul acestora mai mare fata de anii 2017-2018 adunati,
considerand numarul de sosiri tragem concluzia ci turistii au petrecut in
medie 2 nopti in complexele turistice ale comunei Malini in anul 2019.
Aceasta crestere aratd faptul ca turistii sunt multumiti de conditiile zonale si
folosesc “word of mouth” pentru a atrage mai multi turisti revenind anual
pentru a-si petrece vacantele in comuna Malini si imprejurimile ei.

Tn aceasta categorie, a infrastructurii de agrement, intra sala de sport,
stadionul de fotbal din satul Suha dar si baza de hidroterapie cu apa sarata,
acasta lucrare a fost inceputa 1n anul 2014 ca o anexa a silii de sport. Baza de
tratament este pusa la dispozitia doritorilor, cuprinde doua vestiare cu toalete
si dusuri, doud saune — una umeda si una uscatd si un bazin cu apa sarata.
Bazinul cu apa sarata are o lungime de 7,8 metri, latime 3,6 metri, addncime
variabild 1,45- 1,56 metri si temperatura apei de 35 grade celsius.

Sauna Bazin cu apa sarata

Dar sunt prezente si localuri cu specific traditional in care vedeta
principald este pastravul, crescut bio chiar in locatii cum ar fi Hanul Drumul
Talienilor cat si Pastravaria Poiana.

In ultima perioada dezvoltarea turistica a luat amploare, dupa ce in
satul Valeni-Stanisoara au fost construite mai multe pensiuni precum
Pensiunea Magura, Pensiunea Davideea.

Atractii montane:

Comuna Malini beneficiaza de un cadru natural deosebit de frumos:
partia de schi si teleschiul amplasate in partea de sud a comunei, in satul
Valeni, la iesirea spre pasul Stanisoara, ofera principalul punct de atractie
pentru turisti cat si noua tiroliana.

Péartia de schi Pojorata are doua sectiuni. Prima dintre acestea este
cunoscuta si sub denumirea de partia Malini, cu o suprafata de 2 hectare si 0
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lungime de 105 m. Referitor la aceasta partie panta de Tnclinare este de 19%,
iar gradul de dificultate creste odata cu zona damburilor ce sunt amplasate pe
a doua sectiune a acesteia.

Partia Pojorata este prevazuta cu instalatie de transport cu ajutorul
cablului tip teleschi cu o lungime de 520 de metri si 0 capacitate de 1000 de
persoane pe durata unei ore. A doua sectiune a partiei Pojorata este paralela
cu prima, si are ca mod de urcare aceiasi instalatie si are o lungime de 600
metri. Mai putem spune despre partia de schi Pojorata ca beneficiaza de
instalatie de nocturna, si de un ramtrac ce poate asigura nivelarea partiilor.

Tiroliana traverseaza o zona de padure, dupa care poarta turistii la
cativa zeci de metri deasupra Drumului Judetean 209 A, paraul Suha si peste
spatii verzi, Un element aparte este faptul ca tiroliana din comuna Malini este
cea mai rapida din Moldova. Dupa unii, ar fi cea mai rapida din tara. Din acest
motiv, persoanele cu o greutate corporald peste 75-80 kilograme, pornesc n
calatoria pe sarma cu o parasuta care reduce viteza de deplasare. Parasuta este
atasatd de ham, iar n dreptul unui reper, pe care instructorul il comunica
fiecarui turist, este deschisa manual.

Plimbarea Tncepe de la altitudinea de 650 metri, de pe un varf al
muntilor Stanisoarei si se incheie la 600 metri altitudine, la baza partiei de
schi.

Tiroliana Partia de schi Pojorata

Turismul activ intruneste acele activititi ce solicitd efortul fizic si
psihic. Numit si turismul de aventura si sportiv, acesta poate fi practicat prin
alpinism, escalada, cicloturism, ciclismul montan sau mountain biking-ul,
sporturi pe apa. Din toate acestea mountain biking-ul poate fi practicat in
comuna Malini. Astfel comuna este inclusa in reteaua nationala de trasee de
cicloturism, mai exact mountain biking (conform www.batesaua.ro). Spre
deosebire de cicloturism care se practica pe drumurile amenajate fie judetene,
nationale si ce poate fi practicat de orice persoand indiferent de varsta,
mountain biking-ul este solicitant din punct de vedere fizic si necesita
echipament de protectie. Cei captivati de acest sport prefera deplasarile in
grup restrans sau mai mare, pentru a evita sau rezolva evenimentele
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neprevazute. Din lipsa informatiilor pe teren, acest sport poate fi intreprins si
practic de grupurile de turistii profesionisti, experimentati.

Traditii de Craciun:

Spectacolul de traditii si obiceiuri de iarnd a continuat cu formatii si
ansambluri cunoscute 1n tard si strainatate Grupul folcloric “Obcina
Stanisoarei”, condus de fluierasul Vasile Ungurean, un veritabil tezaur uman
viu, Grupul vocal instrumental “Flori de Malini”, coordonat de Maria Cretu,
profesoara de limba si literatura romana, si Neculai Cretu, profesor de flaut si
nai la Colegiul de Arta ,,Ciprian Porumbescu” Suceava, si care au prezentat,
impreund cu Angelica Galea.

Zona renumitd pentru numeroasele biserci si mandstiri , comuna
Malini nu a omis sa se faca prezenta si cu acest aspect, detinand 7 biserici
ortodoxe pe stil nou si o biserica ortodoxa pe stil vechi. Cea mai semnificativa
fiind Biserica din lemn cu hramul ”Sf. Ilie Tesviteanul” este construita in stil
maramuresean, avand turla foarte inalta fiind deschisa in anul 2018. Alaturi
de aceasta se remarca Biserica veche de la Vilenii-Stanigoara si Bisericuta
dedicata eroilor (Malini).
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Biserica din lemn cu hramul “Sf. llie Tesviteanul”

Comuna Mailini - devenire brand national
Facebook

Din Malini

@dinmalini.ro - Comunitate © Trimite mesaj

Acasd Evenimente Recenzi Clipuri video Mai multe = ol It place Q

Despre Vezi tot %‘ Creeaza o postare
-

@ Descopera tainele Maliniuiui!

Vi ta 8+ oicneteari 2
Tndragostaste-te irsmediabil de comuna lad Foto/Video © vizita m Eticheteaza prieteni
in care itl vel redescoper| lubirea fata de
wiata.
lp 78 persoans apreciaza asta, inclusiv 3 L« DinMalini

: : e " 7 decembrie 2020
dintre prietenii tal 7 dexnmbicie 29

'ﬁ'is;.;.‘ 9 Wa muitumim pentru implicare, imprauna elaboram Strategia de

Dezvoltare Locald a Comuned Malinitl T T T

3 1.009 persoane urmaresc asta Asteptam cu interes parerea dumneavoastra referitoare [a situatia
locald a Comunel Malini! 1 5
3-:' httpsfdinmalin.rof

Transmiteti formularul catre toti prietenii dumneavoastra, astfel incat
© Twimite mosaj roata comunitatea din Malinl sa isi exprime punctul de vedaralll .,
Vezi mai mult

B dinmalin @gmall.com

DOCS.GODGLECOM
ALEGE PENTRU MALINI !

https://www.facebook.com/dinmalini.ro

Pagina de Facebook a fost creata pentru a promova comuna Malini si
pentru a mari accesul persoanelor la informatii legate de aceasta prin
publicarea ultimelor noutati si evenimente ce vor avea loc pentru a atrage un
numdr cat mai mare de turisti. Persoanele ce aleg sa viziteze comuna Malini
se vor putea eticheta impreuna cu pagina “Din Malini” pentru a crea un flux
de trafic mai ridicat al paginii. Turistii pot ldsa recenzii si 1si pot Impartasi
momentele petrecute in Malini prin postiri comunicand astfel cu alti turisti
sau localnici, creandu-se o comunitate virtuala.
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Instagram

ublentila, stefan_g_diana and
brielapolea
See Translation

Following v Message Email

https://www.instagram.com/dinmalini/

Precum pagina de Facebook, pagina de Instagram a fost creata pentru
a promova comuna Malini prin postdri foto-video despre evenimentele,
activitatile si obiectivele turistice, peisajele specifice montane cu scopul de a
atrage cat mai multd lume. Turistii se pot eticheta impreund cu pagina
“dinmalini” pentru a crea o prezenta virtuald mai ridicata.
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Site

)
“\/’l-hn‘ Obiective turistice  Activhati  Cazari  Institwtii  Evenimente  Contact
nal

Despre Malini
Loy

Timpu @ gasit un foc in core A se oditneoscd. Alkat lo
doar catvo kilomatri depdrtare de Falticen, lo poaisie
muntiior Stanisoorsi, Malinl este incareat cu o enargie

cum rar mol gbsesti in Zilele noastre Aventuro se

impietesta cu linisteq, iar peisciele superbe de care s-0 i : BINE ATI VENIT!
Mordgostit Nicoloe Labig ou rdmos nepdtote de grijile 1 3 - . - v —_
vremi

Padurea povesteste  printr-un  coim  nemaivdzut
NLOMPIarie rouriior care au INtainit carbi §i urgi dornici de
pocea de aicl jor cerul curot gl armonio purd goptesc
secratele universului in tihnd. Nu degeaba poetul scria cu
atota pasiung cespre drogosted lul tatd de notura loculul

nozal

Az sunt indrogostit

E-un curcubeu

Deasupro lumii sufletulul meu.

kvoarele s-au luminot i sund.’ (Nicoloe Labis, Primale
abirl)

https://dinmalini.ro/

Site-ul comunei Malini ofera tuturor informatii despre obiectivele
turistice, activitdti, cazari, institutiile ce se afld in comuna, evenimentele si
datele de contact.

90


https://dinmalini.ro/

“ %él ‘n‘ tive turist Activitati Carari Institutii Evenimente Contact
Casa memoriala Labis
LeRCeLn]

AflA unde s-a Nascul inspiratia cunoscutulul poet, M

teraturd. Insgira-te cin chmatul de viata si creat

Pe site se pot gasi toate obiectivele turistice insotite de poze sau
videoclipuri pentru a le usura cautarea si de a le crea viitorilor turisti dorinta
de a fi in persoana pentru a admira fiecare obiectiv in parte.

i A0
i‘»’.! "|‘ { Obiective turistice Aetivit Cazai  Instituti  Evonimente  Contact
nann
Bull Karting
Ladadin
A fost vreadata intr-o cursh de bull karting? Bucurd-te de o expenentd cum nu ai mal avut i pregiteste-te si te
indragostesti de persajul montan superb, de cerul colorat si padurea deasd, Lass-te purtat de adrenalind si incearca

aventura 308 fncd

Toate activitdtile sunt expuse pe site pentru ca turistii doritori de
aventura sa stie ce activitati se pot parcurge in functie de sezon, de la drumetii
si camping pana la bull karting si ski.
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e " Obilective turistics Activitati Inutitutii Eveniments Contact
~alint

Unde sa stai pentru un sejur lin? Alege cazarea perfecta
pentru o experienta relaxanta. Arunca o Iprivire asupra
cabanelor si pensiunilor disponibile si alege cea mai
potrivitd pentru tine!

Lo e

Pensiunea Magura Casa Zimbru

La categoria “Cazari” se pot gési diferite pensiuni insotite de poze si
videoclipuri pentru a le usura decizia turistilor de cazare, datorita faptului ca
structurile de primire turistica se afla direct pe site-ul comunei, turistii petrec
mai putin timp cautind cazare si pot lua legatura direct de pe site cu locul
unde doresc sa se cazeze.

i "J.'—' . ;
£ Obiective turistice Activitat Carari Institutii E e nte Contact
ik nal lni

Momentan nu sunt evenimente programate
in Malini dar pot fi desfasurate numeroase
activitati.

La categoria “Evenimente” se va adauga fiecare eveniment al
comunei Malini cu perioada de desfasurare, turistii afland in ce perioade sa-
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si stabileascd sejurul pentru a se bucura si de aceste evenimente pe 1anga restul
activitatilor ce le vor desfasura.

8 al Obimctive turistics Activitat: ar nstituti Eveni 4
o tur itati Cazari Institutii Evmniments
‘ - ‘n‘

ita si

Meriti o vacanta Iihist

plina de amintiri.,. . <

Contacteaza-ne
0 - -
Telefon
Prin intermediul site-ului se poate lua legatura cu persoanele
competente pentru adresarea intrebdrilor, se gasesc datele despre retele de
socializare si o harta cu locatia comunei Malini pentru ca vizitatorii sa poata
vedea unde este situata si care sunt imprejurimile comunei.
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CAPITOLUL XI — TENDINTE INTERNATIONALE —
DEZVOLTAREA RURALA IN CONTEXT EUROPEAN

Contextul European si national

Importanta economica si politica a problematicii dezvoltarii spatiului
rural decurge din faptul cé atat In Romania cat i in Uniunea Europeana zonele
rurale ocupa aproape 90% din teritoriu si detin circa 50% din totalul
populatiei (in unele regiuni ponderea populatiei rurale depaseste acest prag).
Agricultura si silvicultura sunt cele doua activitdti determinante pentru
gestionarea terenurilor si a resurselor naturale din zonele rurale, oferind in

Daca intr-o prima etapa de evolutie a UE spatiul rural a fost abordat
din perspectiva dezvoltarii agricole in cadrul Politicii Agricole Comune,
treptat ca rezultat al experientei acumulate de-a lungul anilor, politica de
dezvoltare rurald a devenit o problema distincta, strins legatd de politica
agricold moderna. Initial politica europeand de dezvoltare rurala a fost
orientatd, cu preponderenta spre zonele defavorizate din UE, insd dupa 1990
aceasta a devenit ,,0 politica autonoma abordata intr-un concept de dezvoltare
globala integratd, care cuprinde toate componentele vietii economice si
sociale din aceste spatii”.

Dezvoltarea rurald exprima ansamblul activitatilor destinate
imbunatatirii calitatii vietii in spatiul rural, bazatd pe o crestere economica
durabild care trebuie sd aiba ca obiectiv principal mentinerea peisajului
natural, cultura materiala si spirituald a comunitatilor satesti. Astfel, procesul
dezvoltarii rurale durabile se desfasoard pe fondul dezvoltarii durabile si
complexe a agriculturii, tindndu-se seama de faptul ca agricultura si spatiul
rural sunt doua laturi interdependente, specifice ruralului.

Potrivit noii abordari strategice si integrate a dezvoltarii spatiului
rural, aceasta are ca fundament trei obiective prioritare: cresterea
obiective agroambientale, si dezvoltarea zonelor rurale in sens largcresterea
calitatii vietii si diversificarea economica.

Judetul Suceava in context european si transfrontalier

La nivelul continentului european, Judetul Suceava poate fi
considerat, din punct de vedere geo-politic ca fiind situat in zona de granita a
Uniunii Europene (UE). Nivelul continental poate cuprinde:

. Bazinul hidrografic al raului Siret, bazinul Dunarii, bazinul
Marii Negre, bazinul Marii Adriatice;

. Spatiul de granita extrema al UE cu spatiul ex-sovietic;

. Spatiul balcanic/mediteraneean;

. Spatiul galitian — austro-ungar - rus;
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. Reteaua trans-europeanda de transport (TEN-T) a Uniunii
Europene

. Retelele de infrastructuri si conexiunile de transport
transeuropene.

Pornind de la necesitatea afirmarii si mentinerii continentului
european in cadrul procesului de globalizare si avand in vedere procesele in
curs de desfasurare in Europa (cum ar fi, de exemplu, fenomenul migratiei)
Consiliul Europei a cerut Comitetului de Ministri, sa defineasca o strategie
sociald care sd vizeze raspunsuri la problemele societatii. Dezvoltarea spatiala
poate contribui la realizarea acestui deziderat si, din acest motiv, au fost
elaborate o serie de documente, dintre care amintim pe cele mai recente:
“Perspective ale dezvoltarii spatiale in Europa” si “Principii directoare
privind dezvoltarea teritoriala durabila a continentului european”.

Trecand de la nivelul continentului la nivelul unor mari regiuni
europene, putem spune ca sunt prezente preocupari de naturd asemandtoare,
inclusiv privind modalitatea de a aplica principiile directoare si politicile
prioritare la particularititile regiunilor respective. In acelasi timp, fiecare tara,
pornind de la trasaturi caracteristice specifice, 1si conduce propriile politici In
materie, prin elaborarea unor documente cu caracter strategic.

Cooperarea intre orage si regiuni peste granitele externe ale UE
asigurd o oportunitate importantd pentru Intdrirea relatiilor politice si
economice, 1n acelasi timp permitand cooperarea pe perioade de importanta
strategica in domeniul infrastructurii si mediului.

Optiuni de politici:

. Intarirea unui numiar de zone largi de integrare economici
globala in UE, echipate cu servicii si functiuni globale si de Tnalta calitate,
care sé includa si zonele periferice, prin utilizarea de strategii de dezvoltare
spatiala transnationald;

. Intarirea unui sistem policentric si echilibrat al regiunilor
metropolitane, clustere si retele de orase, printr-o stransa cooperare intre
politicile structurale si politicile speciale TEN si Tmbunatatirea legaturilor
intre retelele de transport la nivel international/ national si cele de nivel
regional/ local,

. Promovarea de strategii de dezvoltare spatiald integrata
pentru clusterele de oragse mari din statele membre, in cadrul cooperarii
transnationale si transfrontaliere, incluzdnd zonele rurale si orasele mici si
mijlocii adiacente;

. Intdrirea cooperarii pe teme specifice in domeniul dezvoltarii
spatiale, prin dezvoltarea de retele transfrontaliere gi transnationale;
. Promovarea cooperarii la nivel regional, transfrontalier si

transnational, cu orase din statele nord, central si est europene si din regiunea
Mediteranei; Intdrirea legaturilor nord-sud in Europa Centrald si de Est si a
legaturilor vest-est in Europa de Nord.
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Este necesara o noua strategie de dezvoltare spatiald. Anterior,
masurile de dezvoltare spatiala se concentrau in primul rand pe imbunatatirea
legaturilor dintre periferii si zona centrala, prin proiecte de infrastructur. in
prezent este nevoie de o noud abordare: crearea catorva zone dinamice de
integrare Tn economia globala, bine distribuite pe intreg teritoriul UE, care sa
cuprinda o retea de regiuni metropolitane international accesibile si teritoriul
inconjurator lor (orase si zone rurale de diferite marimi).

Un alt obiectiv este realizarea treptatd a unei retete structurate pe
tipuri de orase (categorii). Politici potrivite pentru asigurarea unei
infrastructuri eficiente la nivel transnational, national si regional trebuie sa
sprijine si sd completeze dezvoltarea respectivelor zone dinamice de integrare
economica. Trebuie identificate cdi si proceduri care sa permitd oraselor si
regiunilor s se completeze unele pe altele si s coopereze. Cooperarea trebuie
sd functioneze in retelele de orase la toate nivelele: regional, interregional,
transnational si continental.

Promovarea complementaritatii intre orage inseamna exploatarea
avantajelor si depasirea dezavantajelor competitivitatii dintre ele, in acelasi
timp. Aceastd complementaritate nu trebuie urmaritd numai in domeniul
economic dar si in ceea ce priveste toate functiunile urbane, cum ar fi cultura,
educatia, infrastructura sociald. Cooperarea trebuie sd aiba un caracter
voluntar (neimpus) si sa aiba la baza drepturile egale ale partenerilor.

Orasele mari — asa cum este si cazul municipiului Suceava si chiar al
municipiilor Radauti, Campulung Moldovenesc si Vatra — Dornei — trebuie
sd-si creasca interdependenta functionald cu teritoriile inconjuratoare.
Aceastd interdependentd cere cooperarea voluntara peste granitele
administrative intre autoritatile locale, intdrirea regiunii ca un tot in ceea ce
priveste competitivitatea. Domenii posibile de cooperare sunt: transportul
local, wvalorificarea turismului, managementul deseurilor si desemnarea
(planificarea) zonelor industriale si rezidentiale comune.

In zonele de granit, retele de cooperare transfrontaliera intre orase
pot asigura modalitdti de depdsire a dezavantajelor de dezvoltare. Cazul
Judetului Suceava este unul aparte deoarece poate fi considerat ca fiind o
poartd de intrare in Romania dinspre spatiul non-UE. Zona de cooperare
transfrontaliera poate constitui un important motor al dezvoltarii atat pentru
judet, cat si pentru teritoriul national.

Competitivitatea acestor orase de granitd poate depinde deci de
aplicarea politicilor de diversificare a bazei lor economice. In acelasi timp,
perspectivele zonelor rurale inconjurdtoare se bazeaza pe competitivitatea
oraselor. Bunastarea materiald si sociald a oraselor este, de aceea, un factor
important pentru dezvoltarea sociald, de mediu si economica. Politicile de
dezvoltare trebuie si se plieze pe conditiile locale.

Atat Carta de la Leipzig cat si Declaratia de la Toledo subliniaza
necesitatea acordarii unei atentii sporite tendintelor mdrite de excluziune
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sociala si segregare spatiald ce vor afecta un numar din ce in ce mai mare de
regiuni si orase, afectand abordarea clasica a dezvoltarii urbane si generand
noi provocari pentru autoritatile locale. Procesul de segregare spatiald este
puternic accentuat si de polarizarea sociala care Ingreuneaza din ce n ce mai
mult accesul persoanelor cu venituri mici sau care fac parte din grupuri
marginalizate la locuinte decente la preturi accesibile.

Avand in vedere numeroasele provocari cu care se confrunta orasele,
un rol important pentru sustinerea dezvoltarii policentrice echilibrate 1l are si
eficientizarea procesului de planificare spatiald. Utilizarea planificarii
spatiale ca instrument strategic genereaza efecte pozitive nu numai la nivelul
oraselor, dar si o dezvoltare echilibrata la nivel regional.

In tara noastra, prin Strategia Nationala pentru dezvoltare durabili -
Orizonturi 2013 — 2020 - 2030 aprobata prin HG nr. 1460/2008 se subliniaza
faptul ca din perspectiva principiilor si obiectivelor dezvoltarii durabile,
evolutiile la nivel regional prezintd o importantd cruciald, accentuatd in
conditiile specifice ale Romaniei de tendinta de crestere a disparitatilor
teritoriale in ceea ce priveste dezvoltarea economica si sociald, utilizarea
rationald a resurselor si calitatea infrastructurii de mediu.

In ceea ce priveste politica de dezvoltare regionalid a Romaniei in
cadrul aceleiasi strategii se mai precizeaza ca in perspectiva anului 2020,
obiectivul national urmareste sprijinirea dezvoltdrii economice si sociale
echilibrate teritorial si durabile a regiunilor Romaniei corespunzator nevoilor
si resurselor lor specifice prin concentrarea asupra polilor urbani de crestere.
Imbunatitirea conditiilor infrastructurale si a mediului de afaceri sunt doar
doud din prioritatile pentru a face din regiunile Romaniei, in special cele
ramase n urma, locuri mai atractive pentru a locui, a le vizita, a investi si a
munci.

In acest scop, interventiile sectoriale la nivel national vor fi
completate prin actiuni cu specific regional, subregional si local pentru a
sprijini aplicarea principiilor dezvoltarii durabile. Dezvoltarea echilibrata a
tuturor regiunilor se va realiza printr-o abordare integratd, bazata pe
combinarea investitiilor publice 1n infrastructura locala cu politici active de
stimulare a activitatilor de afaceri si sprijinirea valorificarii resurselor locale
axandu-se printre altele pe sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor ca poli
urbani de crestere.

Unul dintre principiile directoare pentru dezvoltarea durabild a
continentului european este acela de a promova imbunatatirea relatiilor dintre
mediul urban si cel rural. Parteneriatele urban - rural tind sa joace un rol din
ce Tn ce mai important in procesul de echilibrare a structurii urbane, al
dezvoltarii retelelor de transporturi publice, al revitalizarii si diversificarii
economiei zonelor rurale, al cresterii productivitdtii infrastructurilor, al
dezvoltarii spatiilor de agrement pentru populatiile urbane, al protectiei si
valorificarii patrimoniului natural si cultural.
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Un alt aspect al tendintelor actuale ale planificarii spatiului este
promovarea dezvoltirii policentrice a retelei de localitati. In cazul de fata,
aceasta dezvoltare, ar presupune o intarire a rolului municipiului Suceava, la
nivel european, regional si national, precum si la nivel local printr-o crestere
in importanta a anumitor localitati cu rol de echilibru, care pot prelua din
functiile municipiului diminuand astfel, presiunea asupra sa. Aceasta se poate
realiza In contextul in care in principalele municipii (Falticeni, Radauti,
Campulung Moldovenesc si Vatra — Dornei) si zonele lor limitrofe, pe langa
rolul de centre regionale, politice si administrative, ar putea reprezenta si o
zond predilectd pentru amplasamente preferate de centre de turism si afaceri,
cercetare/ inovare si sedii de mari companii. De reguld, planificarea si
dezvoltarea lor trebuie sa faca fatd consecintelor unor densitéti ridicate,
schimbarilor economice si sociale rapide, cererilor tot mai mari de transport,
folosirii ineficiente a resurselor energetice, presiunii din spatiile suburbane,
infrastructurii ineficiente si a migratiei internationale.

Strategiile pentru implementarea proiectelor realizate pentru
regiunile din Europa pot fi legate de urmatoarele cinci obiective majore ale
dezvoltarii regionale durabile:

. echilibrarea structurii spatiale urbane;

. Tmbunatatirea calitatii vietii la nivel urban;

. Mentinerea identitdtii regionale: renasterea mostenirii
culturale;

. administrarea integrarii: cooperarea dintre retelele de
infrastructura regionala;

. Noi parteneriate in planificare si implementare.

Regiunile din Europa Centralad si de Est au rolul de conducere a
proceselor de restructurare economica nationala, iar aglomeratiile urbane tind
sd profite de beneficiile economice provenite din dezvoltarea regionala
durabila.

,Principiile directoare privind dezvoltarea teritoriald durabila a
continentului european” — document CEMAT, Hanovra 2000 — defineste
urmatoarele 10 principii:

. Promovarea coeziunii teritoriale prin intermediul unei
dezvoltari socio-economice echilibrate si prin cresterea competitivitatii;

. Promovarea dezvoltarii functiilor urbane si dezvoltarea
relatiilor urban-rural,

. Promovarea unor conditii de accesibilitate mai echilibrate;

. Dezvoltarea accesului la informatie si cunoastere;

. Reducerea agresiunii asupra mediului;

. Valorificarea si protejarea resurselor si a patrimoniului
natural;

. Valorificarea patrimoniului construit ca factor al dezvoltarii;
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. Dezvoltarea resurselor energetice, concomitent cu asigurarea

securitatii;
. Promovarea unui turism de calitate si durabil;
. Limitarea preventiva a efectelor catastrofelor naturale.

Aceste principii si directii de dezvoltare trebuie sd guverneze
activitatea amenajarii teritoriului pe continentul european, iar Roméania prin
recunoasterea si aplicarea acestor principii, se va integra cu adevarat In spatiul
regional-european, mai cu seama avand teritorii la granita UE.

In ceea ce priveste echiparea localititilor cu dotiri de sanitate se
poate observa ca toate municipiile judetului, impreund cu orasele Brosteni,
Gura Humorului, Siret, Vicovu de Sus si comunele Dumbraveni, Malini,
Sucevita si Zvoristea dispun de cel putin o dotare de sanatate cu rol teritorial:
spital sau unitate medico-sociala. Localitatile urbane care nu au astfel de
dotdri sunt orasele Cajvana, Dolhasca, Frasin, Liteni, Miligauti, Salcea si
Solca.

Din punctul de vedere al formelor de proprietate, la nivelul unitatilor
sanitare cu rol teritorial avem o dominanta a proprietatii publice, avand nsa
si céte un spital privat iIn Municipiul Suceava, Comunele Ilisesti si Sucevita.
Situatia se schimba insd cand privim la categoria unitatilor sanitare cu rol
local: cabinete medicale de specialitate (483 private din 483), cabinete
medicale de medicind generald (12 private din 12), cabinete medicale de
familie (305 private din 305), cabinete stomatologice (415 private din 415) si
laboratoare de tehnica dentara (93 private din 93). Punctele farmaceutice (56
private din 56), depozitele farmaceutice (5 private din 5) si farmaciile (254
private din 263) sunt de asemenea dominate de sectorul privat.
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Comuna Milini — statiune turistica

Turismul, fenomen sensibil la mutatiile social-economice
inregistreaza in evolutia sa o serie de fluctuatii; unele au caracter continuu,
structural, fiind provocate de dinamica unor factori de tendintd sau de
schimbari rapide si spectaculoase in domeniul tehnicii, iar altele au caracter
alternativ, datordndu-se unor conditii naturale, specificului cercetarii sau
influentei unor situatii conjuncturale.

Astfel, in concordantd cu cerintele turistului, agrementul vizeaza
destinderea si reconfortarea fizica a acestuia, divertismentul si dezvoltarea
capacitatilor sale. In cazul acoperirii nevoilor fizice, activititile sportive, cele
care pun in miscare organismul — de la simpla plimbare pana la realizarea
unor performante — detin un loc important. in ceea ce priveste latura psihica,
activitatilor cultural — distractive si celor instructiv-educative le revine un rol
hotarator: ele au ca obiectiv crearea unei atmosfere de destindere, amuzament
si comunicare, contribuind la imbogatirea bagajului de cunostinte ale
turistului.

Catendinta generalad, piata turistica inregistreaza o crestere, n ritmuri
superioare celor ale dinamicii economiei mondiale, chiar si in conditiile unor
evenimente cum ar fi crizele financiare din tarile asiatice sau Brazilia sau
situatia tensionata din Golf, Kosovo etc., acest lucru demonstrand o oarecare
detasare a turismului fata de problemele economico-sociale.

Potrivit Strategiei de Dezvoltare din Planul National de Dezvoltare
2007-2013, marele avantaj al Roméaniei pentru dezvoltarea turismului este
oferit de prezenta resurselor naturale si culturale de o mare diversitate si
armonios repartizate in teritoriu, care dau posibilitatea practicarii Tntregii
game de forme de turism.

Toate acestea conferda Romaniei potential pentru dezvoltarea
produselor turistice complexe §i cresterea numarului total de turisti. De
asemenea, oportunitatile pentru atragerea turistilor straini in special sunt din
ce Tn ce mai diverse: oferta statiunilor turistice balneare, diferite forme ale
turismului de afaceri generate de congrese, simpozioane si expozitii, actiuni
cu caracter diplomatic.

Guvernul Romaéniei, la initiativa Ministerului Economiei, Energiei si
Mediului de Afaceri, a adoptat Hotararea pentru aprobarea atestarii unor
localitati sau parti din localitati, ca statiuni turistice de interes national,
respectiv local si pentru modificarea anexei nr. 1 si anexei nr. 5 la Hotararea
Guvernului nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a
statiunilor turistice.

Privita din punct de vedere al amenajarii turistice a teritoriului:

. statiunea reprezinta nucleul desfasurarii efective a activitatii
de turism. Prin activitatea desfasuratd in statiuni, turismul contribuie la
sistematizarea teritoriului si la cresterea economica, intr-un cadru economic,
juridic, fiscal si urbanistic specific.
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Din punct de vedere economic:

. statiunea turistica reprezinta un sistem teritorial de productie
si distributie de bunuri si servicii turistice, "o unitate spatiala organizata, cu
echipamente care ofera un ansamblu diversificat de prestatii, asimilata unei
localitati sau a unui centru de vanzare de servicii, regrupand diferiti agenti
economici.

Privita din punct de vedere social si cultural:

. statiunea turistici ofera o gama de activitati, bazate pe
valorificarea unor resurse naturale si antropice locale si care permit ca
persoanele ce apartin unor populatii diferite, sa se intalneasca si sa comunice.

Pentru a fi atestata ca statiune de interes national sau local, localitatea
sau parte a unei localitati, trebuie sd aiba functii turistice specifice, in care
activitatile economice sustin exclusiv realizarea produsului turistic, care
dispun de resurse naturale si antropice, delimitata pe baza documentatiilor de
amenajare a teritoriului si de urbanism conform legii si care Tndeplinesc o
serie de categorii minimale:

. cadrul natural,factorii naturali de cura si calitatea mediului;
. accesul si drumul spre statiune;

. utilitati urbane edilitare;

. structuri de primire.

In urma verificarii Tndeplinirii criteriilor legale, la solicitarea
autoritatilor administratiei publice locale, localitatile prezentate Tn continuare,
au fost atestate ca statiuni turistice de interes national.:

o Tésnad (jud. Satu Mare)

o Lacu Sérat (jud. Braila)

. Zona Turistica Centrul Istoric — Coridorul Crisul Repede
(Municipiul Oradea, jud. Bihor)

. Zona Turistica Borlova — Muntele Mic (Comuna Turnu

Ruieni, jud. Carag-Severin)

Totodata, avand in vedere potentialul turistic, dar si resursele
naturale si antropice, localitatile prezentate Tn continuare, au fost atestate ca
statiuni turistice de interes local:

o Tautii Magheraus (jud. Maramures)
. Vama (jud. Satu Mare)
. Ocnele Mari (jud. Valcea)

Pestisani (jud. Gorj)
Jucu (jud. Cluj)

Pe termen lung si mediu, atestarea localititilor mai sus mentionate
ca statiuni turistice de interes national, respectiv local, va crea un impact
socio-economic pozitiv. Acestea vor putea fi promovate cu noul statut si astfel
vor avea sanse mai mari in atragerea de finantari nerambursabile.
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Spre exemplu, investitorii ar putea accesa finantari structurale
europene pentru construirea de structuri de primire turistica, fapt ce va
contribui la cresterea numarului turistilor de pe piata interna si externa.

De asemenea, avand in vedere efectul multiplicator al turismului in
sectoarele economice conexe, precum transporturile, constructiile,
agricultura, artizanatul si comertul cu amanuntul, realizarea unor proiecte de
dezvoltare a turismului 1n localitatile atestate ca statiuni turistice vor genera
efecte benefice pentru dezvoltarea economica si cresterea calitatii vietii a
rezidentilor acestor zone.

Impactul pozitiv este determinat de cresterea circulatiei turistice in
localitatile atestate ca statiuni turistice si totodata cresterea cifrei de afaceri a
investitorilor din turism. Investitorii din domeniul turismului pot accesa
finantari structurale europene pentru construirea de structuri de primire
turistice.

Totodata, pentru a sprijini dezvoltarea localitatilor care au potential
turistic ridicat si dispun de resurse turistice, dar sunt situate in zone montane
cu relief neuniform sau cuprind arii protejate n care nu se poate interveni, au
fost completate criteriile de atestare a statiunilor turistice prevazute In Anexa
nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 852/2008, n sensul permiterii sistemelor
individuale de colectare si epurare, care asigura acelasi nivel de protectie ca
si sistemele centralizate de canalizare si epurare.

Conform datelor, printre avantajele atestarii ca statiune turistica de
interes national sunt prioritatea in cadrul programelor speciale de investitii cu
finantare de la bugetul de stat si din fonduri europene, includerea in catalogul
anual editat de Ministerul Turismului, prezentarea pe site-ul ministerului,
includerea in toate materialele de promovare, serviciile de promovare
organizate de minister prin targuri, burse, manifestéri expozitionale, cursuri
de formare profesionalda in domeniul turismului pentru personalul din
hoteluri, finantarea de catre minister a programelor de acreditare a sistemului
de management a calitatii pentru administrarea statiunii turistice de interes
national.

Péna la acest moment, Tn Romania sunt atestate 51 de statiuni turistice
de interes national si 77 de interes local.

Turism in Regiunea Nord-Est

Regiunea Nord-Est are un mare potential ca centru european de
turism. Separata de Vestul Europei prin impresionantul lant Carpatic, 0 mare
parte a Regiunii este Tnca neexplorata si necunoscuta pentru turistii straini.

Judetele Suceava, Neamt si Bacau sunt recunoscute pentru
maiestuozitatea masivilor muntosi si farmecul aparte al celebrelor manastiri.

Zona de Est — judetele Botosani, lasi si Vaslui — isi impresioneaza
vizitatorii cu variate atractii turistice, dintre care se remarca localitatile rurale
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traditionale, neatinse de poluare, cu biserici stravechi si multe alte locatii
interesante, Tncarcate de cultura si istorie, ce merita sa fie vizitate.

Prin modul de viata simplu, apropiat de natura si pastrarea traditiilor
stramosesti, prin ospitalitatea lor, locuitorii acestei zone completeaza tabloul
pitoresc oferit turistilor dornici de inedit.

Prezentarea tipurilor de turism care se pot practica la nivelul
judetului Suceava:

a) Turismul Montan

Practicarea turismului montan in judetul Suceava este favorizatd de
potentialul oferit de versantul estic al Carpatilor Orientali. Astfel, relieful
muntilor Calimani cu complexul vulcanic aferent, stancile cu aspect ruiniform
“12 Apostoli”, relieful carstic si rezidual al masivului Rarau, padurea seculara
de la Giumalau, gruparea cea mai intinsa de munti cristalini — Muntii Bistritei
Aurii si Muntii Bistritei Mijlocii — precum si Masivul Suhard si Obcinele
Bucovinei ofera conditii pentru practicarea de drumetii montane, escalada,
alpinism, echitatie, vanatoare, pecsuit, mountain bike, via —ferrata, river
rafting, zbor cu parapanta, sporturi de iarna.

b) Turismul Balnear

Fiind acea parte a turismului in care motivatia destinatiei este
pastrarea sau redobandirea sanatatii, turismul balnear este folosit de o larga
categorie de turisti, in mod regulat.

Judetul Suceava dispune de un potential natural ridicat pentru
tratamentul balnear al diferitelor boli, dat fiind fondul de resurse disponibile,
apele minerale carbogazoase, hipotone, atermale, bicarbonatate sodice,
calcice si feruginoase.

c¢) Turismul Cultural

Judetul Suceava detine un patrimoniu cultural-istoric si etnofolcloric
de mare valoare si atractivitate turistica: obiective cu caracter istoric-militar,
constructii civile, precum si peste 25 de unitati muzeale.

d) Turismul Religios (turism de pelerinaj)

Componentad a turismului cultural, turismul religios se cuvine a fi
tratat Tn mod distinct, ca urmare a prioritatii pe care acesta o ocupa in randul
vizitatorilor judetului Suceava. Forma de turism care existd de secole si care
mai pastreaza inca unele trasaturi in privinta pelerinajului propriu-zis,
turismul religios este astdzi un fenomen complex care se afld In continua
transformare si diversificare, pastrandu-si insa elementul de baza care 1-a
consacrat: religia.

Existenta celor opt méanastiri si biserici incluse pe lista patrimoniului
UNESCO, precum si a celorlalte lacase de cult.

e) Ecoturismul

Ecoturismul este acea forma de turism in care principala motivatie a
turistului este observarea si aprecierea naturii. Actiunile turistice conduc in
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mod obligatoriu la conservarea si protejarea naturii $i au un impact negativ
minim asupra mediului natural si socio-cultural.

f) Turismul Rural si Agroturismul

Din ce in ce mai multi turisti autohtoni si straini vin sa se cazeze in
casele localnicilor, atrasi de posibilitatea descoperirii mediului, de
schimbarea modului de viata, precum si de activitatile sportive din natura.

Oferta de agrement in turismul rural este reprezentatd de echitatie ,
drumetii pedestre, cicloturism, pescuit si vandtoare, vizite la stane, degustarea
unor produse specifice bucatariei faranesti.

g) Turismul de afaceri si evenimente

Turismul de afaceri este considerat principala sursa de venituri pentru
industria hoteliera autohtona. Unitatile hoteliere sunt dotate cu facilitati
pentru organizarea de conferinte, simpozioane si training-uri. Pe langa
organizarea congresului sau a conferintei, beneficiarii au parte de un intreg
pachet de servicii: cazare, transferuri de la aeroport la hotel, bilete de avion,
servicii de secretariat, servicii de traducere simultand, vizite pentru
participanti, programe de divertisment si mese festive.

Se poate afirma cu tarie faptul ca foarte multe localitati din cadrul
judetului Suceava pot deveni statiuni turistice prin specificul zonal,
amplasare, traditii, cultura, puncte de vizitat, oaze de liniste, relaxare si
tratare.

Smart Village

Multi actori europeni, nationali si regionali dezvolta si
implementeaza initiative politice care contribuie la Satele Inteligente chiar si
atunci cand nu folosesc exact acelasi nume.

Analiza rurald a UE privind satele inteligente arata ca aceste initiative
sunt adesea determinate de ingrijorarea crescanda pentru provocarile majore
care afecteaza zonele rurale, cum ar fi depopularea si accesul la servicii.

In acelasi timp, existd o recunoastere din ce in ce mai mare a
necesitatii de a permite comunitatilor rurale sa profite la maximum de noile
oportunitdti oferite de o transformare digitala, tranzitia cétre o economie
redusa de carbon si circulara, noi forme de legaturi urban-rurale, valoare
emergenta lanturi si altele.

Domeniul de aplicare si cresterea acestor initiative au fost
documentate intr-o analiza la nivelul UE efectuata de Punctul de Contact
ENRD 1in 2017 si intr-o alta lucrare de definire in 2018.

O initiativa importantd a UE privind satele inteligente este Actiunea
pregatitoare privind zonele rurale inteligente din secolul XXI, sprijinita de
Comisia Europeana pentru perioada 2020-2023. Scopul acestei actiuni este
de a promova si inspira satele sd dezvolte si sd implementeze abordari si
strategii pentru satele inteligente in intreaga Europa si sa sprijine viitoarele
interventii ale PAC 1n satele inteligente.
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Astfel, un sat inteligent utilizeazda TIC pentru cresterea
retelelor de persoane, intreprinderi, infrastructuri, consum de energie, spatii,
etc.

- Mobilitate smart;

- Economie smart;

- Guvernanta smart;
- Mediu smart;

- Populatie smart;

- Nivel de trai smart.

Politica de dezvoltare rurald a UE are o initiativa relativ noud care
are potential si stimuleaza diverselor forme de inovare, ca raspuns la astfel
de provocari si oportunitati S-a dezvoltat acest concept de ,,Sate inteligente”.
Astfel de comunititi sunt formate din oameni din mediul rural care iau
initiativa de a se mobiliza si de a explora solutii practice pentru provocarile
de zi cu zi cu care se confrunta, precum si de a profita de noi oportunitati
pentru imbunatatirea calitatii lor de viatd si a nivelului de trai. Si, desigur,
exista mii de comunitati rurale din UE care fac acest lucru n diferite moduri.

Abordarea “Sate Inteligente” trebuie sa se concentreze asupra
oricdror incerciri de a gasi solutii privind depopularea, incurajarea si
sprijinirea serviciilor si folosirea oportunitatilor de crestere in zonele rurale.
Satele inteligente includ o abordare transversald functionald, conectand
instrumentele de dezvoltare existente si viitoare.

Se refera la conditiile de trai ale locuitorilor din mediul rural si se
adreseaza unui public larg, in afara locuitorilor din rural si anume actorilor
din sfera dezvoltarii rurale, legiuitorilor, politicienilor, antreprenorilor, ONG-
urilor si mediului academic, “satele inteligente au potentialul de a creste
coeziunea economicd si sociald, de a imbunatati egalitatea sociala in special
dintre zonele rurale si cele urbane” .

Comisia Europeana a lansat o actiune a UE pentru satele inteligente
in primavara anului 2017, atrigand ca un magnet un interes larg, de la
institutiile UE, guvernele nationale si regionale pana la partile interesate din
teren. Satele inteligente au mai fost evidentiate In Comunicarea Comisiei
privind viitorul alimentelor si agriculturii (noiembrie 2017) ca o prioritate
pentru a ajuta ,,comunitdtile locale sa abordeze problemele legate de
conectivitatea in banda largd inadecvata, oportunitati de angajare si
furnizarea de servicii intr-un mod clar si cuprinzator”.

Conceptul de ,,Sate inteligente” este inclus in proiectul de legislatie
pentru politica agricold comuna post-2020 (PAC), iar statele membre vor
avea oportunitatea de a pune la dispozitie sprijinul in planurile strategice ale
PAC pentru comunitétile rurale care doresc sa dezvolte sate inteligente.
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Unele cadre strategice existente la nivel superior pentru satele
inteligente exista deja 1n unele state membre si ofera inspiratie in acest sens.

”Satele Inteligente” necesitd autoritafi nationale / regionale
inteligente sa le sprijine — si in special sd programeze si sa tinteasca strategic
fondurile UE care sunt puse la dispozitie.

CINCI FACTORI CHEIE Al SATELOR INTELIGENTE

1. Actiuni privind depopularea si schimbarile demografice;

2. Identificarea solutiilor locale privind reducerile de fonduri publice
si centralizarea serviciilor publice;

3. Explorarea legaturilor cu orasele si orasele mici;

4. Maximizarea rolului zonelor rurale in procesul de tranzitie spre o
economie circulard, bazata pe emisii de carbon reduse;

5. Promovarea transformarii digitale a zonelor rurale.

PATRU EXEMPLE DE BUNE PRACTICI DE SATE
INTELIGENTE

1. Strategia Locala Interna in Italia —rdspunde depopularii rurale;

2. Contractele de reciprocitate in Franta — crearea legaturilor rural-
urban;

3. Initiativa ‘Zona rurala inteligentd’ in Finlanda — adresarea
depopuldrii si tranzitiei digitale;

4. Initiativa ‘Satele Digitale’ in Germania — valorificarea tranzitiei
catre digital.

Grupurile de Lucru Tematice (GLT) analizeaza abordari privind
revitalizarea serviciilor rurale prin inovare digitald si sociald si cum
Programele de Dezvoltare Rurald (PDR)-urile pot fi mai bine folosite pentru
a sprijini satele inteligente.

Munca GLT a scos la iveala cum serviciile rurale importante —
precum sdnatatea, serviciile sociale, educatia, energia, transportul, comertul
cu amanuntul — sunt imbunatatite pentru a fi mai durabile prin implementarea
instrumentelor privind tehnologia informatiei (TIC) si prin actiuni si proiecte
ale comunitatii. Mai jos sunt regasite exemple despre cum se dezvolta
durabilitatea si atractivitatea zonelor rurale.

1.STRATEGIE LOCALA INTERNA iN ITALIA

Tn perioada de programare 2014 - 2020, Italia a elaborat o noui
politicd publicad integrata, intitulatd Strategie Nationald Locala Interna
(NSIA). Zonele interioare ale Italiei sunt zone rurale caracterizate prin
departarea fata de principalele centre de servicii.

Aceste zone sunt casa a 23% din populatia tarii (13,5 milioane de
locuitori) si acopera 60% din teritoriul national (4261 municipalitati).
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NSIA se concentreaza pe zonele interioare cele mai periferice si
ultraperiferice, unde declinul demografic si populatia Imbatranitd sunt mai
evidente. Scopul este crearea de locuri de muncd, incluziunea sociald si
inversarea declinului demografic.

Strategia se bazeazd pe patru inovatii principale:

* investitii simultane in imbunatatirea serviciilor (mai ales prin
politici nationale) si dezvoltare economica (implicand fondurile UE);

* o dimensiune nationald si administrare multi-nivel (national,
regional, municipal si inter-municipal);

* 0 abordare multi-fond (FEADR, FEDR, FES combinate cu fonduri
nationale);

* 0 abordare participatorie a dezvoltarii locale.

La sfarsitul lunii aprilie 2017, au fost selectate un numar de 71 zone
pilot, respectiv 1066 municipalitati. Zonele selectate sunt, in medie, destul de
mici, avand n jur de 29.000 locuitori. Bugetul mediu este de 17,4 milioane
Euro per zona, adica mai mare decat bugetul unui Grup de Actiune Locala
(GAL) in Italia. Zonele Interioare si GAL-urile se suprapun adesea.

Lectii cheie:

» PDR-urile pot contribui la Strategia Zonelor Interioare, folosind
LEADER sau alte méasuri, sau o combinatie intre cele doua.

» Consolidarea capacitatii preexistente a GAL-urilor este un aspect
esential in structurarea unei strategii de calitate.

* Sinergiile sunt mai bune atunci cind GAL-urile participa direct la
elaborarea si implementarea strategiei.

» Un impact mai larg si mai inovator poate fi obtinut prin integrarea
strategiei si Strategiilor de Dezvoltare Locald (SDL) LEADER, cu
parteneriate, zonele interioare concentrate pe accesul la servicii, iar GAL-
urile pe dezvoltare locala.

* Regulile diferite pentru fonduri europene si nationale diferite pot
complica integrarea LEADER si a strategiilor zonelor interioare

2. CONTRACTELE DE RECIPROCITATE TN FRANTA

In 2015, Franta a lansat schema experimentald pentru promovarea
cooperarii inter - municipale, numitd ‘contract de reciprocitate oras-sate’
(contrat de réciprocité villecampagne). Scopul este de a reduce diferentele
dintre zonele urbane si rurale prin promovarea parteneriatelor avantajoase de
ambele parti, In domenii de interes comun.

Patru parteneriate teritoriale au fost selectate in prima etapd a
schemei, primele care au semnat contractul fiind zona metropolitana Brest si
Pays du Centre Ouest Bretagne. Brest doreste sa stimuleze competitivitatea
pe termen mediu si lung, In timp ce Pays Centre Ouest Bretagne se
concentreaza pe furnizarea serviciilor de sanatate si identificarea de noi piete
pentru sectorul lemnos aflat ih dezvoltare.
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Cele doua zone lucreaza acum impreund pentru a sprijini proiecte
inovatoare din domenii ca: dezvoltare economicd, incluziune sociala,
sanatate, culturd si servicii, mediu si tranzitie energetica. Pentru fiecare
domeniu, oficialii guvernamentali locali si localnicii au contribuit la
dezvoltarea unui traseu comun, adoptat oficial in noiembrie 2016. Ulterior, in
cadrul contractului-cadru multi anual au fost prevazute 2 milioane de Euro,
agreate cu statul si autoritatea regionald a Brittany pand in 2020.

La un an de la semnarea contractului, cooperarea deja a inceput sa
aibd rezultate tangibile, fiind raportate 30 proiecte in derulare. Exemplele
includ un cluster audio-vizual, initiative privind sandtatea si bioenergia(10).

Lectii cheie:

* Pentru asigurarea reusitei a fost necesara o structura administrativa
corectd. Agentia de planificare urband din Brest si-a asumat aceastd
responsabilitate.

*» Agreerea surselor/mecanismelor de finantare a fost de asemenea un
aspect cheie si a inclus contributii financiare regionale, nationale si europene.

* Echipa initiald a fost un factor de succes esential, fiind necesara
depasirea aliantelor politice pentru a include implicarea activa a comunitatilor
locale in elaborarea unei viziuni comune si a unei strategii de dezvoltare pe
termen lung.

3. INITIATIVA ZONA RURALA INTELIGENTA iN FINLANDA

Digitalizarea este un subiect important pe agenda guvernului
finlandez.

In 2016, a fost derulat studiul ,,Zona rurald inteligentd”, pentru
analizarea provocarilor intampinate de zonele rurale si oportunitatile oferite
diversificarea serviciilor rurale prin digitalizare si experimentare. Studiul a
indicat ca localnicii si afacerile rurale sunt pregétiti sd foloseasca serviciile
digitale.

Digitalizarea poate aduce serviciile mai aproape de consumatori,
reduce costurile si are un impact major asupra mediului rural — unde
schimbdrile structurale sunt rapide, iar distantele spre serviciile fizice sunt in
crestere.

Cu toate acestea, nu toti cetatenii sau companiile doresc sau detin
aptitudinile necesare pentru a beneficia de oportunititile prezentate de
digitalizare. Astfel, este importantd familiarizarea persoanelor cu
instrumentele digitale si investitii in capacitate si dorinta de a folosi servicii
digitale.

Studiul a oferit o serie de recomandari pentru Imbunatatirea inovarii
digitale a serviciilor rurale, care sunt acum folosite pentru a informa asupra
programelor existente si noi, cum ar fi, de exemplu, adaptarea sprijinului prin
masurile 7 (servicii de baza) si 19 (LEADER/CLLD), strategia nationala

110



pentru broadband si decizia guvernamentala din 2017 privind Digitalizarea
Rurala.

De exemplu, GAL-ul Pohjoisin Lappi din Lapland, Finlanda, a
realizat un studiu preliminar pentru analizarea furnizarii de servicii medicale
digitale in zone indepartate — printr-un serviciu de sandtate tip kiosk cu
echipament de diagnosticare (ex. teste de laborator si monitorizare a tensiunii
arteriale) pe care pacientii sa le poata folosi independent. Kioskul are de
asemenea o conexiune video catre o asistentd sau un doctor. Rezultatele au
fost pozitive, Insa este clar ca este necesar un serviciu mai divers si complex
pentru a sprijini utilizarea serviciilor digitale.

,,Abilitati pentru a face saltul digital” (Valmiudet digiloikkaan) este
un proiect cu durata de un an, finantat de GAL Jokivarsikumppanit. Scopul
este consolidarea capacitdtii afacerilor locale, ONG-urilor si localnicilor
pentru folosirea serviciilor digitale. Proiectul combini instruirea, informarea
si actiunile demonstrative. Subiectele includ conferinte video privind
afacerile, marketing pe social media, optimizarea motoarelor de cautare,
siguranta informatiilor, folosirea serviciilor digitale de catre persoanele in
varsta, cat si realitatea virtuala ca mijloc de imbunatatire a muncii la distanta.

Lectii cheie:

* Reducerea riscului excluziunii digitale (prin zona, véarsta, educatie,
venit etc.), sprijin pentru functionarea conexiunilor de date (broadband) si
instruirea persoanelor cu nivel scazut de aptitudini digitale.

« In elaborarea serviciilor digitale pentru zonele rurale, solutiile ar
trebui bazate pe cunostinte si nevoi locale. Sectorul public are un rol crucial
in crearea platformelor si oferirea accesului la informatii si bune practici.

» Masurarea beneficiilor economice ale digitalizarii este importanta
pentru a incuraja cat mai multe afaceri sa 1si digitalizeze serviciile si sa se
asigure de culegerea roadelor.

* Consultarile cu localnicii vor duce la descoperirea solutiilor
inovatoare (mobilitate, sanatate etc.).

4. INITIATIVA SATE DIGITALE TN GERMANIA

Proiectul Sate Digitale din regiunea Rhineland-Palatinate - Germania
testeaza o abordare holistica a digitalizarii serviciilor rurale in trei zone pilot:
asociatii  ale  comunitatilor din  Eisenberg,  Gollheimand  si
BetzdorfGebhardshain.

Proiectul a fost initiat de Ministerul Afacerilor Interne si Sportului
Rhineland-Palatinate si Institutul Fraunhofer de Inginerie Software
Experimentald (IESE) 1n 2015, functional pand in 2019, cu un buget total de
aproximativ 4,5 milioane Euro. Crearea unei platforme digitale comune are
ca scop dezvoltarea si testarea de noi solutii pentru furnizarea bunurilor
locale, comunicare, mobilitate si e-guvernare. Proiectul are cinci obiective
principale:

» Inovare intr-un ecosistem rural inteligent;
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* Dezvoltarea unor solutii transsectoriale;

* Crearea unei culturi a colaborarii intre localnici;

* Integrarea solutiilor durabile;

* Elaborarea solutiilor digitale si accesibile.

Implementarea proiectului Sate Digitale se bazeaza pe abordarea
laboratorul viu (‘living lab’). In prima etap, conceptele si solutiile concrete
sunt discutate cu localnicii si entitdti locale. Ulterior, sunt elaborate
prototipuri dezvoltate mai apoi cu societatea civila pentru identificarea
solutiilor specifice care vor fi digitalizate, mai ales ca aplicatii mobile sau
servicii digitale web. Exemplele de servicii dezvoltate pana acum includ o
piatd online cu sistem voluntar de livrare si un portal de stiri locale.

Lectii cheie:

« In implementarea cu succes a unui proiect de digitalizare, este
necesard crearea unei infrastructuri de inovare, ceea ce implicd echipe
interdisciplinare, cat si localnici din zonele in cauza.

» Creativitatea si ideile bune sunt esentiale. Analizarea initiativelor si
proiectelor existente poate fi o sursa de inspiratie.

* Colaborarea pe prototipuri timpurii care raspund nevoilor specifice
ale localnicilor, conduce la rezultate pozitive.

* Implicarea influencerilor locali, cat si elaborarea de modele flexibile
de participare pentru localnici — reprezinta tot un aspect esential.

O alta serie de state care au facut apel in ceea ce priveste digitalizarea
satelor pentru a ameliora diferenta dintre zonele urbane si cele rurale la
accesibitatea tehnologiei sunt: Franta, Germania

Descriere initiativei:

Proiectul Interreg Europe ERUDITE a organizat o serie de ateliere
multi-parti interesate pentru co-identificare, codificare si lansarea de noi
servicii digitale in sat si orase de piata. Pentru a face acest lucru, s-a bazat pe
o inovatie deschisd proceselor Tmbunatitite de rentabilitatea sociald a
investitiei metodologie.

Tn cadrul acestor ateliere, IMM-urile, sprijinul pentru afaceri, agentii
guvernamentale, furnizori de servicii publice, locale autoritatile si
consumatorii din fiecare sat identificd, acorda prioritate si proiecteaza noi
servicii digitale, urmand extinderea retelei de banda larga de mare viteza.

Niévre Numérique sustinutd de Consiliul Judetean doreste sa arate
cum este co-crearea unui nou serviciu digital ce poate dovedi viabilitatea
noilor modele economice sustenabile pentru investitorii publici si operatorii
de telecomunicatii. Proiectul urmareste impactul prin evaluarea sociala si
randamentele economice ale investitiilor pe termen scurt si lung.

Ca si in cazul tuturor actiunilor Intreprinse In contextul unui proiect
Interreg Europe, scopul este de a imbunatati furnizarea instrumentului de
politica selectat de parteneri.

112



Proiectul vizeaza, de asemenea, identificarea lectiilor cheie pentru
viitor si perfectionarea metodologiei in vederea unei desfasurari mai largi in
zonele rurale din Niévre si in intreaga regiune Burgundia-Franche-Comté n
general.

Tn timpul unei sesiuni de consultare, ca parte a unui proiect-pilot
initial 1n orasul de piatd Lormes, partile interesate locale au identificat sase
servicii cheie si domenii ale proiectului pentru a aborda:

1. Un oras inteligent de lucru care s-a bazat pe centrul de formare
digitald si de afaceri existent al orasului;

2. Un centru e-medical

3. Un centru public multi-functional, video si cinematografic;

4. O bibliotecd media si un spatiu de studiu,

5. Un centru de distributie si colectare pentru consumatorii locali,
fermierii si procesatorii de alimente;

6. Un hub de e-turism.

In general, sanatatea si bunistarea seniorilor a fost cea mai prioritara
zona de servicii; Aceasta a inregistrat o serie de rezultate: Pana in prezent,
initiativa a permis judetelor si satelor individuale sa co-dezvolte o
metodologie si un plan de actiune pentru a furniza servicii si servicii
electronice individuale.

Metodologia ar trebui sa optimizeze rentabilitatea sociald, economica
si de mediu investitii pentru toate partile interesate care contribuie. De
exemplu, referitor la sandtatea si bunastarea persoanelor n varsta, procesul
pilot a identificat o serie de servicii oferite in prezent in structura fizicd a
centrelor rezidentiale si de zi. Se examineaza modul in care coordonarea
imbunatatita si serviciile furnizate la distanta pot fi furnizate intr-un mod care
sa permita ,,independenta” maxima pe termen lung a seniorilor si contributia
lor activa continua la viata sociald, economica si culturald a comunitétii lor.
Pentru a folosi o analogie de la gitit, aceasta este o reteta ,,deconstruita” care
analizeaza modul in care partile constitutive ale unui serviciu complex pot fi
reconcepute si puse la loc pentru a servi mai bine nevoile grupului tinta si ale
comunitatii mai largi.

Acest proiect a fost finantat din cadrul Fondului European.

La strategia de combatere a depopulatiei a luat initiativa si Austria.
Descrierea initiativei:

Depopularea rurala este o problema in crestere in Austria si unele
regiuni isi simt din ce in ce mai mult efectele negative. Sunt necesare masuri
concrete pentru a contracara aceastd dezvoltare sociald si pentru a se asigura
ca zonele rurale raman atractive pentru generatiile viitoare. Crearea,
dezvoltarea si extinderea serviciilor de interes general, furnizarea de
infrastructura si promovarea solutiilor de mobilitate ecologice, precum si
dezvoltarea infrastructurii in banda larga si a retelelor rutiere de nivel scazut
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sunt destinate sa contribuie la o imbunétatire pe termen lung in calitatea vietii
n zonele rurale.0

In PDR austriac, 764 milioane EUR sunt alocate Masurii 7 care are
ca scop sprijinirea serviciilor de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale.
Pentru punerea in aplicare a sub-masurilor sale, Ministerul Agriculturii
coopereazd cu alte ministere, in special cu Ministerul Transporturilor,
Inovarii si Tehnologiei, Ministerul Afacerilor Sociale, Ministerul Sanatatii si
Ministerul

Economie.

In ceea ce priveste conceptul de sate inteligente, urmitoarele sub-
masuri ar putea fi de un interes deosebit:

> Planuri de reinnoire a satelor (M7.1): Proiectul ofera sprijin pentru
pregatirea si actualizarea planurilor si cerintelor in legatura cu serviciile de
baza. De asemenea, oferd asistentd pentru instrumentul ,,Communal Audit”,
un instrument care oferd municipalitatilor posibilitatea de a-si compara
finantele, gestionarea si infrastructura. CommunalAudit constd dintr-un
modul de baza pentru a analiza statusul si pentru a compara eforturile cu cele
ale altor municipalitdti. Modulul sau optional ajutd, de asemenea,
municipalitatile sa adapteze noi strategii.

> Investitii in infrastructura de banda largd (M7.3): Aceastd
finantare va contribui la reducerea decalajului digital dintre zonele urbane si
cele rurale.

> Investitii Tn servicii sociale (M7.4): Prin extinderea serviciilor
sociale, cum ar fi ingrijirea copiilor, asistenta medicald si promovarea
sanatatii, facilitatile de sanatate publica pot fi accesibile mai multor persoane
care traiesc in zonele rurale.

> Implementarea proiectelor climatice si energetice la nivel local
(M7.2.): Asa-numita initiativa ,,regiunile modelului climatului si energiei”
demonstreaza fezabilitatea si impactul utilizarii energiei regenerabile pentru
publicul larg. O regiune model climaticd si energeticd cuprinde cel mult
60.000 de locuitori si este formata din mai multe municipalitati. PDR sprijina
proiecte 1n cadrul regiunilor climatice si energetice, ajutind la finantarea
infrastructurii mici care produce energie regenerabild sau economiseste
energie.

> Solutii de mobilitate ecologice (M7.4.): Accentul este pus pe
promovarea investitiilor in solutii de mobilitate ecologicd in zonele rurale
pentru a promova ciclismul, gestionarea mobilitatii ecologice si conversia
sistemelor de transport si a flotelor la motoare si combustibili alternativi , cu
un accent deosebit privind mobilitatea electrica.

> Implementarea planurilor de reinnoire a satelor si dezvoltarea
comunitatii (M7.6): Acestea includ masuri pentru revitalizarea centrelor
oraselor si crearea sau dezvoltarea facilitatilor de agrement, culturale sau
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educationale. Strategii integrate: In 2017, ministrul federal austriac pentru
agricultura, silvicultura, mediu si managementul apei a stabilit un Master Plan
pentru zonele rurale bazat pe un proces participativ. Include zone de
concentrare si masuri pentru a face zonele rurale potrivite pentru viitor.
Acestea se referd la conceptul de sate inteligente pe urmatoarele domenii de
concentrare si masuri: digitalizare/ tehnologii moderne, ingrijirea sanatatii,
aprovizionarea persoanelor in varstd, extinderea e-sdnatatii si a telemedicinei.

Exemple de proiecte:

Inovatie sociala (Leader / CLLD) 3:

«  Nachbarschaftshilfe PLUS - ajutor de vecinatate PLUS”: In
municipalititile din Burgenland, ca parte a unei comunitati, proiectul de
cooperare numit ,,Nachbarschaftshilfe PLUS” -sunt oferite servicii sociale
(servicii de calatorie si livrare, servicii de vizitare, servicii de mers pe jos,
ingrijire temporara a copiilor, un birou de informare pe probleme sociale).
Biroul este coordonat de lucratori de birou cu jumatate de norma si
administrat de voluntari. Aceste servicii sunt in esenta gratis.

= ,Engagiert sein - A fi angajat”: angajamentul civic este fundamental
pentru comunitatile satesti. A fi acolo unul pentru celalalt este elementul care
tine aceste societati unite. Angajamentul civic voluntar (sau voluntariatul)
poate fi folosit pentru a mobiliza solidaritatea sociala.

Pentru aceasta, sunt necesari ,,coordonatori de voluntari” pentru a-i
induce si instrui pe alti voluntari. Ca parte a proiectului ,,Fiti angajati”, cinci
comunititi au dat un exemplu clar de angajament civic si au folosit
coordonatorii pentru a-si mobiliza angajamentul.

Peste trei ani, coordonatorii de voluntari vor fi introdusi, instruiti si
mobilizati in sate, primind voluntari. Aceste persoane vor urma un program
de seminar pentru a le pregati pentru sarcina lor.

Proiectul a fost finantat de catre FEADR.

Pe langa cele 4 exemple de bune practici se mai adauga si "Magazinul
comunitar” abordat de catre Irlanda

Descrierea planului:

Proiectul a luat nastere din conferinta ,,Contrarevolutie”. Conferinta
S-a axat pe tema promovarii ,,magazinelor comunitare” si a fost condusa de
cinci grupuri de actiune localda (GAL) din sud-estul Irlandei.

Magazinele comunitare au aparut ca raspuns la inchiderea continua a
magazinelor vechi din zonele rurale ale Irlandei.

Scopul proiectului este de a umple golul social lasat de pierderea lor.
Magazinele rurale ofera mai mult decat servicii de vanzare cu amanuntul. Ele
oferd adesea punctul social in jurul cdruia comunitatile se aduna si se
identifica.

Counter Revolution a fost finantat atat din LEADER, cat si din
fonduri nationale. La conferintd au participat aproximativ 200 de activisti ai
comunitétii si reprezentanti ai agentiilor.
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Dupa succesul sau, partenerii Grupului de actiune locala (GAL) si-au
propus sa dezvolte si sa sustind magazine conduse de comunitate si au decis
ca cooperarea si partajarea experienta si resursele intr-o retea a fost cea mai
buna optiune. Deoarece niciun GAL nu a avut cele 12 magazine comunitare
despre care se crede cd sunt necesare pentru a sustine costurile grupului,
delegatii conferintei au fondat o entitate regionald pentru a construi o masa
criticd mai mare.

Succesul proiectului depinde de dezvoltarea mai multor centre
comunitare de vanzare cu amanuntul in cele cinci regiuni GAL.

Rezultatele au fost concretizate:

- Conferinta a promovat conceptul de magazin comunitar si
potentialul sdu rol socio-economic critic in comunitatile rurale

- Reteaua va oferi un cadru care sa sustind in mod durabil dezvoltarea
magazinelor individuale si Tmpartirea sarcinii costurilor si responsabilitatilor

Aceast proiect a fost finantat de catre UE si fondurile nationale.

Cu privire la aceste magazine comunitare si Finlanda s-a integrat cu
succes.

Descrierea planului:

Tn Finlanda, magazinul satului este un magazin rural, cu un etaj de
vanzare mai mic de 400 de metri patrati. Magazinul vital al satului ajuta la
pastrarea serviciilor importante in zonele slab populate. Acesta adauga
vitalitate si atractie unei comunitati. Magazinul satului poate functiona ca un
canal cétre o retea larga de servicii.

Obiectivul principal al proiectului a fost reformarea modelului
operational al magazinului din sat, astfel incat locuitorii locali si alti clienti
(de exemplu, locuitorii de vard) sa poata beneficia de ,,pachete de servicii”
versatile private si publice.

Au fost vizate in total 12 magazine din satele si municipalitatile
separate. Impreuni, au reprezentat patru lanturi de supermarketuri finlandeze
diferite.

Tn multe sate, magazinele ofereau deja servicii suplimentare, cum ar
fi servicii postale, cafenele, bilete de loterie, benzina statii si reparatii auto,
sau farmacii si cabinete medicale. Cu toate acestea, niciunul nu s-a extins in
oferirea de servicii publice (cu exceptia unui punct de reciclare). Proiectul a
implementat inovatii prin cooperarea dintre institutiile private si publice.

Magazinele din proiect au inceput sa ofere servicii precum livrarea
de cumparaturi, servicii de catering si livrarea de catre clienti a alimentelor
municipale. Au furnizat puncte de acces la internet la serviciile municipale si
publice, panouri electronice de informatii despre stirile municipale si
comerciale, farmacie si cabinete medicale, puncte de colectare pentru e-
farmacii, servicii postale si de colete si masini de distractie.

Pentru a ghida aceste evolutii, a fost cerutd mai intdi comerciantilor
din sat asociatiile si municipalitatea ce inseamnad magazinul satului, ce
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servicii private si/ sau publice sunt dorite si ce beneficii pot fi valorificate prin
concentrarea serviciilor sub acelasi acoperis sau prin ruperea silozurilor
administrative. In functie de rezultate, negocierile au continuat cu furnizorii
de servicii relevanti.

Unele servicii introduse de proiect au rdmas in functiune chiar si dupa
incheierea proiectului. Cele mai populare au inclus placi de informatii
electrice la 5 magazine, servicii postale, servicii de calatorie si colete, puncte
de acces la internet si dulapuri cu medicamente.

Ca rezultat, proiectul a aratat modul de evaluare a nevoilor locale de
servicii si de traducere a acestor nevoi in solutii fezabile din punct de vedere
economic. Experienta poate fi Tmpartita in opt pasi:

1. Identificarea localnicilor care sunt dispusi sa-si dezvolte propriile
servicii locale;

2. Alegerea municipalitatilor pilot care au capacitatea si dorinta de a
vedea proiectul;

3. Estimarea nevoilor de servicii de catre municipalitate si localnici;

4. Prezentarea serviciilor oferite de consumabilele locale;

5. Tncheierea acordului cu municipalitatea;

6. Acceptarea cererilor de finantare a proiectelor de la furnizori locali
care nu ajung la acorduri de piatd pentru a-si indeplini serviciile cu
municipalitatea;

7. Se ajunge la un acord intre municipalitati si furnizorii locali;

8. Implementarea proiectului;

Proiectul a fost sustinut financiar de catre FEADR.

Pentru a veni in ajutorul populatiei din mediul rural Finlanda s-a
ancorat si in dezvoltarea “muncii flexibile- regandirea muncii, timpului,
locului cét si a vietii”

Proiectul a avut ca initiativd regandirea muncii, a spatiului si a
timpului ca o solutie de spatiu de lucru care are ca scop reducerea nevoii de a
face naveta. Initiativa promoveazd o gestionare mai eficientd a timpului,
permite o mai bund concentrare asupra muncii si faciliteaza conditiile de lucru
si de viatd. Acesta aduce locul de munca oamenilor, mai aproape de casa,
pentru un timp periodic sau pentru utilizare permanenta.

In general, solutiile flexibile ale spatiului de lucru pot fi amplasate
ntr-un complex de birouri, o cladire comerciala, o proprietate slab utilizata
sau ntr-o zona rezidentiala cu conexiuni bune de transport. Un mediu de lucru
inteligent bine echipat poate fi combinat cu alte facilititi pentru a spori
bunastarea la locul de munca si pentru a sustine activitatile recreative.

Spatiul de lucru FLEX a combinat munca si bunastarea si a ajutat la
revitalizarea regiunilor rurale. In modelul de sat de tara, spatiul de birouri este

117



impachetat cu cazare si bundstare la locul de munca si activitati recreative
oferite de furnizorii locali de servicii.

Saptaméana de lucru flexibila ar trebui sa fie petrecutd in conditiile
proprii ale tuturor. Tacerea si linistea, de asemenea, in afara muncii pot fi
importante pentru multi oameni.

Lucratorii solicitau adesea contactul cu localnicii si antreprenorii
locali. Dintre serviciile oferite, excursiile cu barca n jurul arhipelagului s-au
dovedit deosebit de populare.

Majoritatea lucratorilor cautau o ambianta diferita de ceea ce
obisnuiau acasad. Pentru multi, arhipelagul a oferit o noud experienta.

Munca flexibila are ca scop reducerea intreruperilor in ziua obisnuita
de lucru. Tn experimentul Flex, s-au efectuat lucriri de la birourile
arhipelagului timp de o saptamana.

Cand au existat mai putine Intreruperi, lucrdtorii au reusit sa se
concentreze mai bine pe sarcini care necesita creativitate si inovatie.

Sarcinile de lucru implicau crearea de noi produse si idei. Lucratorii
au beneficiat de castiguri in bunastarea la locul de munca si o productivitate
mai mare.

Scopul proiectului a fost sd-i ispiteascd pe mai multi rezidenti
recreativi, lucratori, angajati, angajatori, antreprenori si companii sa viziteze
insulele Finish in afara sezonului lor pentru a lucra la distanta de acolo si,
astfel, sa-si stimuleze inovatia si sd-i invite sa interactioneze cu comunitatea
locala.

Un alt scop a fost de a afla modul Tn care aranjamentele de lucru
flexibile sporesc utilizarea serviciilor locale, modul Tn care acestea
incurajeaza dezvoltarea de noi concepte de servicii, modul in care i
incurajeaza pe lucratori s se mute permanent in municipalitatile rurale, sa
promoveze cresterea corporativa si sa contracareze dezechilibrele in ocuparea
fortei de munca.

Proiectul a gasit locatii adecvate langa sate pentru a-si desfasura
,Flexperimentele”. In aceste zone, cazarea si locurile de munci, precum si
accesul la alimente si alte servicii erau, de asemenea, disponibile in afara
sezonul vacantelor. Doudsprezece dintre aceste locatii au fost utilizate.

FLEXPERIMENTERI:

- 54 de companii/ organizatii interesate, in principal
microintreprinderi si IMM-uri

- 52 flexperimentatori de la 25 de companii/ organizatii vizitate in
arhipelag

- Linii de activitate: panificatie, mass-media, social si sanatate,
bunastare, medical, design grafic, amenajarea teritoriului, fitness, coaching,
traducere, publicare, iluminat, publicitate, cercetare, arhitectura

- Tn principal din Finlanda de Sud + Mariehamn (Al), Laulasmaa (Est)
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- Informatiile au venit de la Federatia Intreprinderilor finlandeze
(infoletter, web), ziare, media, social media, retele personale
- Raport final disponibil de la Sami Tantariméki (UTU Brahea)

Conceptul de ”’Sate inteligente” are ca scop asigurarea unei vieti
echitabile pentru toti locuitorii unui stat, astfel incurajand mediul rural sé-si
depaseasca conditiile si sd egaleze nivelul de trai fata de cel al locuitorilor din
mediul urban. Pe langd crearea de locuri de muncad, asigurarea unor servicii
de calitate, sanatate si invatamant, scopul acestui concept este de a scoate n
lumina si TURISMUL alaturi de CULTURA societitii, ceea ce-i apropie pe
localnici de natura locului in care 1si duc viata de zi cu zi cat si atragerea a
numerosi turisti.

Acestei provocari i se alatura o serie lunga de state printre care si
Spania:

Proiectul de cooperare Leader ,,Collaborate4landscape” isi propune
sd evidentieze valoarea si sa actualizeze patrimoniul rural legat de arhitectura
din piatra uscata, ca element de identitate al peisajelor rurale din Catalonia si
alte zone mediteraneene, prin implicarea societatii civile.

Au fost incepute mai multe activitati ca recuperarea si formalizarea
profesiei de artizan ,,din piatrd uscatd”, dar una dintre cele mai reusite actiuni
este platforma ,,Wikipedra” (Wikistone in engleza), care a fost legatd de o
aplicatie mobila. Instrumentul permite oricarui cetatean interesat de subiectul
arhitecturii din piatrd uscatd si contribuie la localizarea si conservarea
acesteia utilizand o aplicatie mobild. Odata ce elementul a fost etichetat si
descris, acesta poate fi vizualizat si gasit pe o hartd a Cataloniei si a 85 de
municipalititi din Franta.

Acest instrument si metodologia de colaborare au ajutat la
imbunatatirea intelegerii despre conservarea patrimoniului rural ca serviciu
indirect pentru comunitétile rurale.

Principalele rezultate:

- 16 000 de elemente catalogate in catalana si franceza,

- Aproximativ 1 000 de utilizatori de la lansarea aplicatiei;

- Aplicatie descarcata de 715 ori,

Proiectul a fost finantat de catre FEADR.

Polonia este o alta tara care incearcd sa-si potenteze partea culturala:

Scopul Muzeului cartilor de bucate este de a creste vanzirile de
produse alimentare locale de inalta calitate de la GAL Dolina Raby. Actiunile
de inovare sociala includ:

1) Tnﬁingarea organizatiei sociale ,,Dolina Raby” pentru a vinde
produse alimentare locale prin intermediul unui ,,Club de vanzare”.
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2) infiintarea Muzeului cartilor de bucate pentru promovarea
patrimoniului culinar; organizarea de ateliere culinare deservite de o
cooperativa sociala.

3) Crearea de clustere alimentare REZULTATE PRINCIPALE;

Aproximativ 20 de producatori locali de alimente implicati si au fost
organizate ateliere care atrag mai mult de 100 de participanti.

Proiectul a fost finantat de catre: FEADR + Fondul de
cooperare elvetian-polonez, surse regionale si locale.

Principalele trasaturi specifice satelor inteligente

- Satele inteligente au ca punct de plecare resursa umana — locuitori
din mediul rural care au initiativa de a gasi solutii practice pentru
transformarea localitatii lor;

- Tehnologiile digitale sunt adaptate pentru a servi mai bine
comunitatea locala;

- Oportunitatile sunt analizate dincolo de limitele actuale, sunt
valorificate peisajele rurale, traditiile locale si legaturile cu orasele din
vecindtate;

- Reprezinta o noua forma de cooperare — intre actori locali, fermieri,
municipalitéti, sectorul privat si societatea civila;

- Se bazeaza pe cele mai valoroase resurse existente si pe expertiza
locuitorilor pentru a aduce o schimbare.

Cateva dintre motivele pentru care oamenii sunt atrasi sa locuiasca in
satele inteligente

- toate gospodariile au acces la utilitati;

- chiar si drumurile agricole sunt asfaltate;

- existd piste de biciclete;

- in zonele publice, este disponibil internet wireless gratuit;

- iluminatul public este asigurat cu ajutorul unei eoliene sau cu
panouri solare;

- scoala este si ea digitalizata;

- plata taxelor si a impozitelor locale se face online si exista statii de
incarcare pentru autovehicule electrice.

Din dorinta de a crea o comunitate infloritoare in care locuitorii sa-si
ducéd nivelul de trai la nivelul celorlalte comunitati ale UE, cativa lideri locali
au Indraznit s depuna proiecte pentru a-si crea propriul “sat inteligent”,
printre acestea se enumerd: Comuna Dolhesti, Comuna Ciugud, Comuna
Padureni, Comuna Hiliseu-Horia.

Conceptul de sat inteligent inseamna:

Dezvoltarea potentialului local, uman, de mediu si economic:

- dezvoltarea antreprenoriatului, crearea si mentinerea locurilor de
munca;

- infrastructura educationald;
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- sprijinirea lantului scurt dintre producétori si consumatori,
- actiuni privind includerea energiei regenerabile;
- reducerea diferentelor economice dintre mediul rural si urban.

Revitalizarea si imbunatatirea serviciilor publice de baza:

- includerea serviciilor digitale in eficientizarea administratiei locale;

- asigurarea serviciilor de transport;

Tmbunatétirea conditiilor de viata ;

- dezvoltarea si/sau imbunatatirea serviciilor medicale si de Tngrijire
la domiciliu;

- crearea de centre multi-service/multi-functionale pentru
comunitétile locale.

Satul inteligent este deosebit de alte asezdri rurale atit prin
componenta sa structurald, cat si prin organizare. Din punct de vedere fizic
este o localitate rurald compusa din locuinte moderne, cu magazine, unitati de
prestari servicii, spatii de recreere si o ferma agricola mixta, vegetala si
zootehnicd, care oferd o gama largd de produse. Tuturor celor enumerate
inainte li se adauga un sistem de management in ceea ce priveste mentenanta
si serviciile publice.

Dar diferenta cea mai mare fatd de alte asezari rurale va consta in
modul de organizare a acestui sat inteligent. Sistemul de management este
astfel gandit incat sa 1i ajute pe locuitori sd duca o viatd sdnatoasa impreuna
prin asigurarea tuturor elementelor pe care le presupune un astfel de deziderat:
hrand bio, asistentd medicald personalizatd clasicd si alternativa,
antrenamente sportive individualizate, conditii optime de recreere si, nu in
ultimul rand, o viata sociald. Toate aceste servicii sunt oferite de companii
conduse, deservite si chiar detinute de citre locuitorii satului. In acest mod
sunt create premisele ca serviciile oferite s fie de calitate, adaptate nevoilor
locale.

Scopul unui sat inteligent este de a consolida sentimentul de
apartenenta in cadrul comunitatii locale, permitand noi forme de participare
voluntara, imbunatatind aprovizionarea locald cu bunuri si servicii si de a-i
face pe oameni sa realizeze ca traiesc intr-un mediu mult mai sigur.
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CAPITOLUL XIl — CALITATEA VIETII LA NIVEL
NATIONAL SI EUROPEAN

Satisfactia generala a vietii

Overall life satisfaction

Overall life satisfaction

Figura 12.1: Satisfactia generala a vietii

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Romania care si-au evaluat satisfactia pe o scara de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10).

Valoarea afigata in cercul interior aratd nivelul mediu de satisfactie,
adica satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania. Aceasta medie se
calculeaza prin Tnsumarea tuturor evaludrilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Tmpartita la numarul total de respondenti pentru a obtine media.

Roménia are aceeasi medie cu cea a UE, respectiv 7.3, Finlanda si
Irlanda tmpartind primul loc cu o medie de 8.1/10 iar la capatul opus se afla
Bulgaria cu doar 5.4/10 privind satisfactia generala a vietii.

Conditii de viata materiale

MATERIAL LIVING CONDITIONS

Satisfaction with finances Annual median equivalised net income
(in Euro) (i

Figura 12.2: Satisfactia finantelor si venitul mediu anual
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Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Roménia care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10).

Valoarea afisatd in cercul interior aratd nivelul mediu de satisfactie,
adica satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania. Aceastd medie se
calculeaza prin insumarea tuturor evaludrilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Impartitd la numarul total de respondenti pentru a obtine media.

Satisfaction with finances

ELIZT svmeagn

6.5/10

Annual median equivalised net income
(in Euro)

EUZ? wemtnge

Lunmwinbowsy
€17 272 €36 354

Figura 12.3: Satisfactia finantelor si venitul mediu anual

Venitul net mediu anual echivalent in euro este venitul anual total al
unei gospodarii (adica toate veniturile monetare primite din orice sursa de
catre fiecare membru al unei gospodarii), dupa impozitare si alte deduceri,
care sunt disponibile pentru cheltuieli sau economii, impartite la numarul de
membri ai gospodariei.

Pentru a reflecta diferentele in ceea ce priveste dimensiunea si
compozitia unei gospodarii, venitul total (net) al gospodariei este impartit la
numarul de “adulti echivalenti”, utilizand o scala standard (echivalenta): scala
OECD modificata; aceasta scala da o greutate tuturor membrilor gospodariei
(si apoi le adauga pentru a ajunge la dimensiunea echivalentad a gospodariei):
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° 1.0 la primul adult;

° 0.5 la a doua si fiecare persoand ulterioara de 14 ani si peste;

° 0.3 pentru fiecare copil cu varsta sub 14 ani.

In cele din urma, cifra rezultatd se numeste venit disponibil echivalent
si este atribuitd in mod egal fiecarui membru al gospodariei.

Romania se situeaza deasupra mediei Uniunii Europene cu 6.6/10
privind satisfactia materiala, tarile nordice precum Danemarca, Finlanda si
Suedia au cea mai mare ratd de satisfactie monetara fiind de 7.6/10, Bulgaria
are o satisfactie monetara scazuta comparativ cu UE fiind de 4.3/10.

Conditiile de locuinta

HOUSING CONDITIONS

Housing satisfaction (/ Overcrowding rate |

Figura 12.4: Satisfactia privind conditiile de locuinta si coeficientul de
supraaglomerare

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Roménia care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10).

Valoarea afisatd in cercul interior aratd nivelul mediu de satisfactie,
adica satisfactia medie a tuturor persoanelor din Roménia. Aceastd medie se
calculeaza prin insumarea tuturor evaluarilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Tmpartita la numarul total de respondenti pentru a obtine media.

Rata supraaglomerarii este definitd ca procentul populatiei care
traieste intr-o gospodarie supraaglomerata.

O persoana este consideratd ca trdind Intr-o gospodarie
supraaglomerata dacd gospodaria nu are la dispozitie un numar minim de
camere egal cu:

> O camera pentru gospodarie;

> O camera pentru fiecare cuplu in gospodarie ;
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> O camera pentru fiecare persoana cu varsta de 18 ani sau mai
mult;

> O camera pentru o pereche de persoane singure de acelasi sex
cu varsta cuprinsa intre 12 si 17 ani;

> O camera pentru fiecare persoana cu varsta cuprinsa intre 12
si 17 ani si care nu este inclusa in categoria anterioara;

> O camera pentru fiecare pereche de copii cu varsta sub 12
anl.

Housing satisfaction

—_ - = 0 =
Euigarin FUZ? svarnge Romamn Derrrack { Firkang

6.0/10 7.4/10 7.4/10 8.4/0

Overcrowding rate

Figura 12.5: Satisfactia privind conditiile de locuinta si coeficientul de
supraaglomerare

Romaénia se situeaza la aceeasi satisfactie a locuintei cu Uniunea
Europeand avand media de 7.4/10. Precum si in datele analizate anterior tarile
nordice au cel mai ridicat nivel de satisfactie fiind de 8.4/10 pentru
Danemarca si Finlanda iar Bulgaria cu cea mai micd medie europeana de
6.0/10.

Din péicate la capitolul supraaglomerare Romania se situeaza pe
ultimul loc cu un procent de 45.8%, cu 28,7% mai mult fatd de media UE.
Cipru o duce cel mai bine la acest capitol cu o valoare de 2.2%.
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Ocuparea fortei de munca

EMPLOYMENT

Job satisfaction (; Employment rate
(15-64 years) (i

Figura 12.6: Satisfactia privind locul de munca si rata angajarii

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Roménia care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10).

Valoarea afisata in cercul interior aratd nivelul mediu de satisfactie,
adicd satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania. Aceastd medie se
calculeaza prin Tnsumarea tuturor evaludrilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Tmpartitd la numarul total de respondenti pentru a obtine media.

Rata de ocupare a fortei de munca este procentul de salariati cu varste
cuprinse intre 15 si 64 de ani in raport cu populatia totald comparabila de
varsta activa.

Vorbind de satisfactia la locul de munca Roménia se incadreaza in
media Uniunii Europene de 7.2/10, dar are o ratd de angajare de 65.8% fiind
sub media UE de 68.4%. Grecia este pe ultimul loc cu o satisfactie medie de
6.2/10 si o rata de angajare de 56.5%. Pe primul loc se afla Finlanda pentru
satisfactia la locul de munca cu o medie de 8.1/10 iar cea mai mare rata de
angajare o detine Olanda fiind de 78.2%. (figura 12.7)
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Job satisfaction
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Employment rate
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Figura 12.7: Satisfactia privind locul de munca si rata angajarii

Utilizarea timpului

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Roménia care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10). Valoarea afisata in cercul interior arata nivelul mediu de satisfactie,
adicd satisfactia medie a tuturor persoanelor din Roménia. Aceastd medie se
calculeaza prin Tnsumarea tuturor evaludrilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este mpartitd la numarul total de respondenti pentru a obtine media.
(figura 12.8)

Numarul mediu de ore corespunde numarului de ore in care lucreaza
in mod normal o persoana. Aceasta acoperd toate orele, inclusiv orele
suplimentare, fie platite, fie neplatite, pe care persoana le lucreaza in mod
normal. Aceasta exclude timpul de calatorie intre domiciliu si locul de munca,
precum si pauzele principale de masa ( in mod normal, luate la prénz).
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Satisfaction with time use Average weekly working hours

39.8h

t  Data Compare

Figura 12.8: Satisfactia timpului utilizat si media orelor de lucru
sdptamanale

Pentru satisfactia folosirii timpului, Romania se situeaza cu o medie
de 6.8/10, peste cea a Uniunii Europene, iar numarul mediu de ore de lucru
pe saptamana este de 39.8h, cu 2.7h mai mult decat media UE. Danemarca
are cea mai ridicatd medie a satisfactiei timpului utilizat fiind de 7.8/10, si
privind in polul opus Bulgaria inregistreaza o satisfactie medie de doar 5.7/10.
Olanda lucreaza mai inteligent nu mai greu cu o medie de doar 30.4h pe
saptamana, iar Grecia are cea mai ridicatd medie de ore de lucru pe saptdmana
atingand 41.7h.

Satisfaction with time use

8
EUZ7 avernpe Homana

6.7/10 6.8/10

Average weekly working hours

Figura 12.9: Satisfactia timpului utilizat si media orelor de lucru
sdptamanale
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Educatie

EDUCATION

Population by educational attainment level Life satisfaction gap
(25 to 64 years) (i (between people with high & low education
level) (i

Figura 12.10: Nivelul de educatie si diferenta satisfactiei generale

Procentele afisate arata ponderea populatiei in functie de nivelul de
educatie atins, este “scazut” (primar si secundar inferior, ISCED 0-2),
“mediu” (secundar superior si postliceal non-tertiar, ISCED 3-4) si “ridicat”
(tertiar, ISCED 5-8). Cotele se calculeazd prin impartirea numarului de
persoane care au atins acest nivel de realizare (numaréator) la populatia totala
(numitor).

Decalajul de satisfactie in viata dintre persoanele cu un nivel ridicat
si scdzut de educatie aratd diferenta de satisfactie medie a vietii intre
persoanele cu un nivel scazut de educatie si cele cu un nivel ridicat de
educatie. Persoanele cu studii reduse se refera la cele care au atins un nivel de
educatie echivalent cu nivelul ISCED 0-2 (primar si secundar inferior) si
invatamantul superior la cei cu nivel ISCED 5-8 (tertiar).

Decalajul de satisfactie 1n viatd se obtine prin scaderea satisfactiei
medii de viata a celor cu educatie scazuta din satisfactia medie de viata a celor
cu studii superioare.

Din pacate Romania se situeaza pe ultimul loc in ceea ce priveste
educatia tertiard avand un procent de 18.4% persoane cu studii superioare,
media UE este de 31.6%, iar Irlanda ocupa primul loc cu o valoare a
persoanelor cu studii superioare de 47.3%.

Decalajul satisfactiei vietii intre nivelul de studii este de 1.6 in
Romania, cu 0.6 mai mare decat media UE. Bulgaria are cel mai mare decalaj
fiind de 2.1 iar Danemarca are un decalaj al satisfactiei vietii doar de 0.1,
rezultdnd faptul ca, in Danemarca persoanele nu au la fel de multe limitari
prin faptul ca nu au studii tertiare comparativ cu restul Uniunii Europene.
(figura 12.11)
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Figura 12.11: Nivelul de educatie si diferenta satisfactiei generale

Sanaitate

Procentele afisate aratd ponderea populatiei autoevaludndu-si
sanatatea lor ca fiind fie “Foarte bun/Bun”, “Echitabil” sau “Rau/Foarte rau”.
Sanatatea auto-perceputa exprima aprecierea subiectiva de catre respondent a
starii sale de sanatate. (figura 12.12)

Self-perceived health Life expectancy at birth

d

Figura 12.12: Autoevaluarea sanatatii si speranta de viata
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Speranta de viata la nastere aratd numarul mediu de ani in care un
nou-nascut se poate astepta sa traiasca daca este supus de-a lungul vietii sale
la conditiile actuale de mortalitate.

Self-perceived health

hewth s brg "very good f good

70.6%

Life expectancy at birth

persoane au declarat cd isi considera sandtatea ca fii “Foarte buna/ Bund”
depasind media UE de 68.6%, in schimb Romania se situeaza spre coada
clasamentului privind speranta de viata, avand-o de 75.3 ani, cu aproximativ
6 ani mai mica decat media Uniunii Europene.

In Lituania doar 44% dintre persoane isi considera sinitatea ca fiind
“Foarte buna/Buna”, iar Irlanda ajunge la o valoare aproape dubla comparativ
cu Lituania, de 84.2%.

Cea mai redusa speranta de viata dintre tarile UE este in Bulgaria de
75 ani, nivelul cel mai ridicat fiind atins de Spania cu numarul de 83.5 ani.
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Relatii sociale

Satisfaction with personal relationships Share of people who have someone to rely
onin case of need

Figura 12.14: Satisfactia relatiilor personale

Procentele afisate in cercul exterior arata ponderea persoanelor din
Roménia care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10). Valoarea afisatd in cercul interior arata nivelul mediu de satisfactie,
adica satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania. Aceastd medie se
calculeaza prin Tnsumarea tuturor evaluarilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Impartitd la numarul total de respondenti pentru a obtine media.
Valoarea afisata in partea din dreapta reprezinta cota de 0ameni care au spus
cd au pe cineva sa se bazeze in cazul in care au nevoie de ajutor.

Satisfaction with personal relationships

Mo
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Figura 12.15: Satisfactia relatiilor personale
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Satisfactia fata de relatiile personale in Romania este de 7.6/10, cu
0.3 mai mica comparativ cu media UE, iar 93.7% din persoanele din Roméania
au spus cé au pe cineva pe care sa se bazeze la nevoie, depasind media UE cu
0.5%.

Bulgaria precum si in indicatorii anteriori legati de nivelul de
satisfactie se situeaza pe ultimul loc cu o medie de 6.6/10, n timp ce Austria,
Irlanda, Malta si Slovenia se lupta pentru primul loc, cu o medie de 8.6/10 in
ceea ce priveste satisfactia fatd de relatiile personale.

Doar 84.7% dintre persoanele din Luxemburg au pe cine se baza la
nevoie in timp ce in Slovacia 98.6% dintre persoane au in cine sa isi puna
baza la nevoie.

Siguranta

Safety feeling when walking alone in the Share of population reporting crime,
dark (i violence or vandalism in the area (i

G

Figura 12.16: Nivelul de sigurantd

Procentele afisate aratd ponderea persoanelor care au raspuns ca se
simt “foarte in sigurantd”, “destul de sigur” sau “un pic/ foarte nesigure”
atunci cand merg pe jos in intuneric in cartierul lor.

Procentul afigat aratd ponderea populatiei care a raportat cd se
confrunta cu problema criminalitdtii, violentei sau vandalismului in zona lor
locald. Aceasta descrie situatia 1n care respondentul considera ca
criminalitatea, vandalismul sau violenta din zona reprezintd o problema
pentru gospodarie (nu neaparat faptul de a fi afectat personal de problema).
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Figura 12.17: Nivelul de siguranta

In Romania doar 19.5% din populatie se simte “foarte in siguranti”
cand merge pe jos n intuneric in cartier, fiind sub media UE de 27.2%.
Populatia care raporteaza acte de violenta si vandalism in Romaénia reprezinta
un procent de 9.6%, cu aproximativ 2% mai putin deciat media Uniunii
Europene.

Lituania este pe ultimul loc privind siguranta, doar 9.8% din
populatie se simte “foarte in sigurantd”, in timp ce in Malta 66.4% din
populatie se simte “foarte Tn siguranta”.

in Bulgaria 20.2% din populatie raporteaza criminalititi, acte de
violenta si vandalism, un factor ce poate duce scaderea nivelelor de satisfactie
analizate, in timp ce Croatia are doar 2.7% din populatie care raporteaza acte
de violentd si vandalism.

Guvernare

Valoarea afisata in cerc aratd nivelul mediu de incredere in sistemul
juridic. Aceastd medie se calculeazd prin insumarea tuturor evaluarilor
acordate de persoane la nivelul lor subiectiv de incredere in sistemul juridic,
care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceastd suma este impartita la
numarul total de respondenti pentru a obtine media. (figura 12.18)
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Indicatorul masoara increderea cetatenilor UE in Parlamentul
European. Acesta este exprimat ca ponderea opiniilor pozitive (oameni care
declara ca au tendinta de a avea incredere) despre institutie. Cetdtenii sunt
rugati sa isi exprime nivelul de incredere alegand urmatoarele alternative:
“tind sa aiba incredere”, “tind sd nu aibd incredere” si “nu stiu” sau “nu
raspunde”.

Indicatorul se bazeaza pe Eurobarometru, un sondaj realizat de doud
ori pe an din 1973 pentru a monitoriza evolutia opiniei publice in statele

membre.

Trust in the legal system Population with confidence in the
European Parliament

] 518'10

Figura 12.18: Increderea in sistemul juridic

Trust.in.the legal syste.pfi

. M
A7 avernge Homana

4.5/10 5.8/10

Population with confidence in the European Parliament

- -

Figura 12.19: Tncrederea in sistemul juridic
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Increderea in sistemul juridic in Romania reprezinti o medie de
5.8/10, fiind peste media UE de 4.5/10. Increderea cetitenilor din Romania in
Parlamentul European este 67% ceea ce reprezinta ca acelasi procent din
populatie are opinii pozitive despre Parlamentul European, iar media UE este
de 54%.

Slovenia are cea mai scazutd medie a increderii in sistemul juridic de
doar 2.7/10, in timp ce Danemarca atinge o medie de 7.5/10.

Franta are o incredere scdzuta in Parlamentul European fiind de 39%,
Suedia si Danemarca au de aproximativ doud ori mai multd incredere in
Parlamentul European fiind de 72%.

Mediu

ENVIRONMENT

Satisfaction with living environment (; Urban population exposure to air pollution
by particulate matter /;

Figura 12.20: Satisfactia cu mediul inconjurator si nivelul de poluare

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Romania care si-au evaluat satisfactia pe o scard de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0-5), medii (6-8) sau mari
(9-10).

Valoarea afisatd in cercul interior aratd nivelul mediu de satisfactie,
adicd satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania. Aceastd medie se
calculeaza prin Tnsumarea tuturor evaludrilor oferite de oameni la nivelul lor
de satisfactie subiectiva, care variaza intre 0 si 10 puncte, iar ulterior aceasta
suma este Tmpartitd la numarul total de respondenti pentru a obtine media.

Indicatorul indica concentratia medie anuald ponderata in functie de
populatie a PM10 la care populatia urbana este potential expusa.

Particulele fine (PM10), adica particulele al caror diametru este mai
mic de 10 micrometri, pot fi transportate adanc in plamani, unde pot provoca
inflamatii si o agravare a starii persoanelor cu boli cardiace si pulmonare.
Principala sursd de particule in zonele urbane este cea a vehiculelor rutiere cu
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motor diesel, desi, de asemenea arderile industriale, publice, comerciale si
rezidentiale contribuie la aceasta problema.

Satisfaction with living environment

————————f
L7 wowtacm Rorrmese Austiie

Sgwa
5.2/10 7.2/70 7.4/70 8.4/

Urban population exposure to air pollution by particulate matter

Figura 12.21: Satisfactia cu mediul inconjurator si nivelul de poluare

Media in Romaénia 1n legaturd cu satisfactia cu mediul inconjurator
este de 7.4/10, cu 0.2 mai mare decat media UE. In Roménia populatia urban
este expusd la 26.4ug/m3, in timp ce media Uniunii Europene este de
22.5ug/m?® (micrograme per metru cub).

Austria are cea mai ridicatd medie a satisfactiei cu mediul
inconjurator atingand 8.4/10, in timp ce Bulgaria se situeaza pe ultimul loc cu
0 medie dee 5.2/10.

Cea mai “eco” tard europeand este Finlanda avand o valoare de
11.5ug/m?, Bulgaria si Croatia se luptd pentru cel mai ridicat nivel de poluare,
fiecare tard avand valoarea de 33.8ug/m?.
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CAPITOLUL XIIl - CADRUL PARTENERIAL PENTRU
ELABORAREA SDL COMUNA MALINI - ORIZONT
2027

Elaborarea SDL Comuna Milini este un proiect al MALINENILOR
pentru MALINENI. Dezvoltarea este o functie de utilizare eficient a tuturor
resurselor existente intr-un aunumit areal. Principala resursa de care dispune
comuna Malini este reprezentata de resursa umana.

Calitatea factorului uman din comuna Mailini constituie premisa
dezvoltarii, totalitatea eforturilor fiind concentrate in acest sens. Elaborarea
SDL a vizat crearea unui cadru optim de colaborare intre toti actorii interesati
de dezvoltarea comunei Malini. Echipa de elaborare a SDL se caracterizeaza
prin interdisciplinaritate, urmarindu-se acoperirea tuturor domeniilor
strategice atinse Tn cadrul strategiei.

Elaborarea strategiei a reprezentat un efort comun al urmatorilor
actori economici:

Cetateni ai comunei Malini

Peste 7.000 de locuitori

Reprezentanti ai mediului de afaceri si ai societatii civile din zona

Din domenii precum: servicii, agricultura, industrie

Mailineni de pretutindeni

Din tara si din strdinatate

Reprezentanti ai administratiei locale

Primaria Malini

Reprezentanti ai institutiilor publice

Din domenii precum: educatie, sanatate, protectia mediului etc.

Dezvoltarea strategiei a vizat consultarea cetatenilor comunei Malini
pentru a evidentia perceptia populatiei privind dezvoltarea comunei Malini.

S-au intocmit doud chestionare, ce au fost trimise citre primaria
Mailini sa fie distribuite catre locuitori si au fost distribuite pe pagina de
facebook a comunei pentru dezvoltarea strategiei, au fost inregistrate 101 de
persoane ce au raspuns la chestionare.

Metodologie

Public tinta

Populatia comunei Malini

Esantion

101 persoane

Din care: 64 femei, 13 barbati, 24 de persoane nu au bifat un raspuns
la intrebarea referitoare la sex

Activitati

Concepere chestionar;
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Distribuire catre primérie si online;
Monitorizare raspunsuri;
Elaborare concluzii pe baza situatiei intocmite.

Structura esantionului pe sexe

Din cei 101 respondenti, 77 au bifat un raspuns la intrebarea
referitoare la sex, aceastd intrebare fiind optionald. Astfel structura pe genuri
a respondentilor poate fi prezentata:

- 83,1% - feminin;

- 16,9% - masculin;

Restul persoanelor au preferat si nu ofere un raspuns la aceasta
ntrebare.

4 N

Sex
70 64
60
50
40
30
20 13
P .

0

Feminin Masculin

Figura 13.1: Structura respondentilor pe genuri

Structura esantionului pe grupe de varsta

In ceea ce priveste structura esantionului pe grupe de varsta,
cea mai mare pondere este detinuta de categoria 30 — 49 ani, reprezentand
57,1% din cei 77 de respondenti care au dorit si raspunda la aceasta intrebare.
O pondere ridicata este detinuta de si de categoria 18 — 29 ani, respectiv
32,5%. Astfel se constatd cd populatia tandra este interesata de dezvoltarea
comunei Malini, existand dorinta de implicare la nivelul acestui Segment de
varsta.
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Figura 13.2: Structura respondentilor pe grupe de varsta

Structura esantionului dupa ultimele studii absolvite

Nivelul studiilor absolvite
45 40
40 3
35
30
25
20
15
12 4

0
0 ||
Studii superioare  Studii medii Studii Studii primare
gimnaziale

J

Figura 13.3: Structura respondentilor in functie de ultimele studii absolvite

La ntrebarea referitoare la ultimele studii absolvite din cei 101
respondenti au raspuns 98%. Se constata faptul ca 50,5% au finalizat studii
de nivel mediu, iar 42,4% au absolvit studii de nivel tertiar. La nivelul
Roméniei 60,6% au nivel mediu de studii, urmand 21% din populatie sa aiba
doar un nivel scazut.
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Pe o scard de la 1 la 10 care este satisfactia generald a vietii
dumneavoastra?

30

26 -
25 -
20 18
15
10

5 Ao,

, 0 0 o o . -

Nota 1 Nota 2 Nota 3 Nota4 Nota5 Nota 6 Nota 7 Nota 8 Nota9 Nota
o 10 J

Figura 13.4: Satisfactia generala a vietii respondentilor

Din cei 101 respondenti, 96 persoane au bifat un raspuns la aceasta
intrebare. Astfel se constata faptul ca 27,1% au o satisfactie de nota 7 din 10,
iar 26% din respondenti au o satisfactie generala de 9/10. Cu o medie totala
de satisfactie generala de 8,3/10, media Romaniei este 7,3/10.

4 A

Care este satisfactia privind privind situatia dumneavoastra
financiara?

Scazuta
m Medie

H Ridicata

Figura 13.5: Satisfactie financiara a respondentilor
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Din numarul total de raspunsuri, 85,1% au o satisfactie medie in
privinta situatiei financiare, cei cu o satisfactie ridicata sunt in pondere de
9,9%, cei cu o satisfactie scazuta reprezintd 5%, o valoare mult mai mica fata
de situatia la nivelul Romaniei fiind un procent de 25,7% cu satisfactia
financiara scazuta.

4 N

Care este venitul mediu anual gospodariei dumneavoastra?

< 2000 euro

2000 - 3000 euro
= 3000 - 4000 euro
m 4000 - 6000 euro
m > 6000 euro

39%

15%

- J
Figura 13.6: Venitul mediu anual al gospodariilor respondentilor

Din numarul total de 101 respondenti, doar 81 de persoane au vrut sa
raspunda la aceastd intrebare. Venitul mediu anual majoritar pe gospodarie
este sub 2.000 euro fiind reprezentat de 38,3%, persoanele cu venituri medii
anuale intre 4.000 — 6.000 euro sunt in proportie de 21%, iar persoanele cu
peste 6.000 euro venit anual sunt reprezentate de un procent 19,8%. Media
venitului mediu anual pe gospodarie rezultat din urma acestor raspunsuri este
de 3.586 euro, sub media Romaniei de 3.851 euro venit anual.
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Care va este satisfactia privind propria locuinta?

3%

Scazuta
m Medie

H Ridicata

- J

Figura 13.7: Satisfactia fata de propria locuinta a respondentilor

Nivelul majoritar al satisfactiei privind propria locuintd este ridicat
(54,5%), urmat de o satisfactie medie in proportie de 42,6% iar doar 2,9% din
respondenti au o satisfactie scazuta. Nivelul comunei de satisfactie ridicata
este mult mai mare comparativ cu cel al Romaniei fiind de 28,3%, iar 14,5%
au satisfactia scazuta in privinta propriei locuinte.

4 N

Locuiti intr-o gospodarie supraaglomerata?

= Da
ENu

Figura 13.8: Nivelul de supraaglomerare a gospodariilor
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Din cei 101 de respondenti, o singura persoand nu a dorit sa raspunda
la aceasta intrebare. Supraaglomerarea gospodariilor este in proportie de
11%, restul de 89% din locuitorii comunei Malini sustin ca nu locuiesc intr-0
gospodarie supraaglomerata. Rata de supraaglomerare la nivelul Roméniei
este de 45,8%.

4 N

Care este satisfactia dumneavoastra privind locul de munca?

Scazuta
= Medie

H Ridicata

Figura 13.9: Satisfactia privind locul de munca

La aceasta Intrebare au raspuns 92% din respondenti. Satisfactia
privind locul de muncd este majoritar pozitiva, 43% din persoane au o
satisfactie medie, urménd satisfactia ridicatd in valoare de 32,3%. Procentul
satisfactiei scazute este mai mic la nivelul Romaniei (17,1%) comparativ cu
comuna Malini (24,7%), predominand aceeasi satisfactie medie si la nivelul
Romaniei.
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Sunteti angajat?
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50
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Da

- /

Figura 13.10: Situatia angajatilor

Din urma raspunsurilor colectate, doar 51,5% sunt angajati, aceste
procente pot fi cauzate de numarul redus al locurilor de munca, persoanele
care lucreazd cu plata la zi, si detindtorilor de intreprinderi ce nu primesc
salariu, ludndu-si dividende din profitul obtinut. Rata de angajare la nivelul
Romaniei este de 65,8% (15 — 64 ani).

4 N

Care este satisfactia privind utilizarea timpului dumneavoastra?

Scazuta
® Medie

H Ridicata

- J

Figura 13.11: Satisfactia respondentilor privind utilizarea timpului
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Majoritatea respondentilor (76,2%) din comuna Mailini au o
satisfactie medie in privinta utilizérii timpului personal, doar 4% dintre
locuitori nu sunt multumiti de cum 1si utilizeaza timpul. La nivel national
22,4% din populatie nu este satisfacuta de utilizarea timpului personal si doar
18% au o satisfactie ridicata.

4 N

Cate ore lucrati in medie pe saptamana?

<30ore
m 30 - 40 ore

m > 40 ore

Figura 13.12: Situatia media aorelor lucrate pe saptdmana

La aceasta intrebare au raspuns 92 de persoane din 101 respondenti.
Analizand graficul se poate observa ca 42,4% din populatia comunei Malini
lucreaza in medie peste 40 de ore pe saptamana, 29,3% lucreaza in medie sub
30 ore pe saptamana, iar 28,3% intre 30 —40 ore. Media comunei pentru orele
lucrate in medie pe sdptamana este de 35,6 ore, mai micd comparativ cu cea
la nivel national fiind de 39,8 ore.
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Cum va percepeti sanatatea dumneavoastra?

1%

Rea
® Buna

H Foarte buna

- /
Figura 13.13: Perceperea propriei sanati de catre respondenti

Majoritatea si-au perceput sanatatea ca fiind “buna” (79,2%), 19,8%
percepand-o ca fiind “foarte buna”, o singura persoana a avut perceptia asupra
propriei sanatiti ca si “rea”. La nivel national 70,6% considerd cad au o

sanatate “bund” si “foarte buna”, 7,1% au perceput-o ca fiind “rea” si “foarte
rea”, in timp ce restul (22,3%) considera cd au o sanatate echitabila.

-

Care considerati ca va este speranta medie de viatd? (numarul de
ani pe care considerati ca 1i veti trai)

<60 ani
m 60 - 80 ani
m > 80 ani

- J

Figura 13.14: Speranta medie de viata prevazuta de respondenti
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Au raspuns 92 de persoane din numarul total de 101 la aceastd
intrebare. Raspunsul majoritar este categoria de speranta 60 -80 ani (68,5%),
14,1% au considerat speranta medie de viatd ca fiind peste 80 de ani, iar
17,4% sub 60 de ani, pe baza acestor raspunsuri am putea calcula o medie a
sperantei de viatd a comunei de 69,7 ani. In Romania speranta medie de viata
este de 75,3 ani.

/
Care este satisfactia dumneavoastra privind relatiile personale?
(prieteni, relatii familiale, etc)
3%
Scazuta

= Medie

m Ridicata
- J

Figura 13.15: Satisfactia respondentilor privind relatiile personale

Satisfactia privind relatiile personale este pozitiva, 60,4%
categorizand-o ca fiind “medie”, 36,6% ca fiind “ridicata”, iar 3% ca fiind
“scazutd”. In Roménia 14,5% au o satisfactie scizuti in privinta relatiilor
personale, 53,4% si 32,1% au un nivel de satisfactie mediu, respectiv ridicat.
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Considerati ca aveti pe cine sd va bazati in caz de
urgenta?

mDa
= Nu

- J

Figura 13.16: Bazarea pe 0 persoana apropiata in caz de urgenta

Respondentii au oferit raspunsul majoritar “Da” (94,1%) in privinta
faptului cé au pe cine se baza in caz de urgenta, rezultdnd o legatura puternica
a relatiilor interpersonale. La nivel national 93,7% din populatie are pe cine
se baza la nevoie.

\
Cat de in sigurantd considerati ca sunteti cand va plimbati singuri
pe intuneric?
1% Putin/foarte nesigur
m Destul de sigur
m Foarte sigur
\_ /

Figura 13.17: Siguranta respondentilor plimbandu-se pe timp de noapte

Analizand datele din grafic, 55,4% din respondenti Se simt siguri
cand se plimba noaptea singuri pe drum, urméand ca 26,7% sa afirme ca se
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simt foarte siguri noaptea, iar 17,8% sunt nesiguri in ceea ce priveste
plimbatul in timpul noptii de unul singur, ceea ce denotd ca Mailini este o
comuna sigurd, cu un grad scazut de violenta, vandalism si criminaitate. La
nivel national 22,8% din populatie se simt nesiguri plimbandu-se singuri pe
intuneric, in timp de 57,7% se simt 1n sigurantd, iar 19,5% foarte in siguranta.

4 N

Pe o scara de la 1 la 10 care va este increderea in sistemul
juridic?
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Nota 1 Nota 2 Nota 3 Nota 4 Nota5 Nota 6 Nota 7 Nota 8 Nota 9 Nota

- 10 )
Figura 13.18: Increderea Tn sistemul juridic

La aceast intrebare o persoani s-a abtinut din a oferi un rispuns. in
ceea ce priveste increderea 1n sistemul juridic, majoritatea au dat nota 8/10,
urmata de notele 7/10 si 5/10. Media comunei Malini este de 6,4/10 pentru
increderea in sistemul juridic, in timp ce media la nivel national este de
5,8/10.
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/

Care este satisfactia dumneavoastra privind mediul de
viatd (mediul Inconjurator) ?

3%

Scazuta
= Medie

® Ridicata

\_ J
Figura 13.19: Satisfactia respondentilor privind mediul de viata

Majoritatea (74,3%) si-au exprimat nivelul satisfactiei privind mediul
inconjurdtor ca fiind mediu la nivelul comunei Malini, 22,8% au o satisfactie
“ridicatd”, iar 3% dintre persoane au o satisfactie privind mediul de viatd
“scazuta”. Per total persoanele sunt satisfacute de mediul Inconjurator fiind o
zond montand, cu aer curat si poluare minimd. In Romania 55,8% din

. . ~ : : (13 1,2 0 3 39 : 0
populatie prezinta o satisfactie “medie”, 29,1% “ridicatd” si 15% au o

=9

satisfactie “scazutd” privind mediul incon]urator.
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Figura 13.20: Nivelul de satisfactie privind serviciile de transport
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Serviciile de posta si curierat
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Figura 13.21: Nivelul de satisfactie privind serviciile de posta si curlerat
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Figura 13.22: Nivelul de satisfactie privind reteaua de apa potabila
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Figura 13.23: Nivelul de satisfactie privind reteaua de canalizare
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Salubritatea
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Figura 13.24: Nivelul de satisfactie privind serviciile de salubritate
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Figura 13.25: Nivelul de satisfactie privind iluminatul public
4 .
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Figura 13:26: Nivelul de satisfactie privind starea drumurilor
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Tn graficele privind de infrastructura utilitatilor disponibile la nivelul
comunei Malini, respondentii au acordat nota 5 in majoritate. Pentru “Apa
potabild” nota medie este 3,3/5 din cauza notei 1 fiind in proportie ridicata,
ceea ce denota a infrastructura slab dezvoltata pentru aprovizionarea cu apa
potabild pentru intreaga comuna.“Serviciile de postd si curierat” au nota
medie de 4,1/5 rezultand o satisfactie ridicata a acestor servicii. “Serviciile de
transport” au media de 3,7/5. “Canalizarea” are o medie de 3.,7/5, desi
satisfactia totald ar fi medie, nota 1 reprezinta 15% rezultand faptul ca
anumite zone din comuna Malini nu au canalizare. “Salubritatea” are media
3,9/5. “Iluminatul public” are o medie de 4,3/5, fiind cea mai ridicatd medie
dintre aspectele analizate. Starea drumurilor este reprezentata de media 4,1/5,
rezultdnd o satisfactie ridicatd, ramanand portiuni de drum din comuna sub
standardele dorite.
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Figura 13.27: Opinia fata de nivelul de dezvoltare a sectorului comert
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Figura 13.28: Opinia fata de nivelul de dezvoltare a sectorului agricol
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Figura 13.29: Opinia fatd de nivelul de dezvoltare a sectorului turism
4 ] N
Zootehnie
30
20 T
10 8
0
Foarte dezvoltat Dezvoltat Subdezvoltat
\ J
Figura 13.30: Opinia fata de nivelul de dezvoltare a sectorului zootehnic
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Figura 13.31: Opinia fatd de nivelul de dezvoltare a sectorului industrial
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Dupa cum se poate observa raspunsul “Dezvoltat” este preponderent

pentru toate sectoarele reprezentate n figurile anterioare, mai putin sectorul
turismului. Turismul conform raspunsurilor este cel mai dezvoltat in comuna
Malini, avand o crestere a numarului de turisti in anul 2019 de 5.526%
comparativ cu anul 2011.

= Transport
= Mica industrie/ artizanat
= Domeniul alimentar

= Constructii

Turism

Agricultura

Personal, in ce domeniu ati investi daca ati dispune de resurse
financiare?

3% 3%

43%

= Medical 18%

Figura 13.32: Oportunitatea de investitie

Din acest grafic reiese faptul cd majoritatea (43%) ar dori sa

investeascd in turism fiind cel mai important sector al comunei Malini. Pe
locul doi se situeaza sectorul agricol (18%), urmat de aproape de catre mica
industrie/artizanat (17%), si 11% ar dori sa investeasca in domeniul alimentar.
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Figura 13.33: Satisfactia fata de dotarea scolilor
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Figura 13.34: Satisfactia fata de dotarea bibliotecilor
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Figura 13.35: Satisfactia fata de dotarea gradinitelor
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Figura 13.36: Satisfactia fatd de dotarea bazei sportive
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Performantele cadrelor didactice
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Figura 13.37: Satisfactia fatd de performantele cadrelor didactice

Nivelul de satisfactie in legatura cu aspectele educatiei este dat de
raspunsul majoritar  “Multumit”, ceea ce lasd loc de mai bine, prin
reabilitarea/  modernizarea cladirilor unde se desfasoara activitatile
educationale, cresterea diversititii a volumelor disponibile in biblioteci,
digitalizarea acestora, imbunatitirea bazei sportive, imbunatatirea
echipamentului scolar. Cadrele didactice au obtinut raspunsul majoritar
“Foarte multumit”, rezultand resursa umana de o calitate ridicata.
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Figura 13.38: Satisfactia privind numarul medicilor
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Competenta medicilor
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Figura 13.39: Satisfactia privind competenta medicilor

Majoritatea respondentilor (aproximativ 70%) prezintd un grad de
satisfactie pozitiv fatd de numarul si competenta medicilor. Pentru a continua
imbunatatirea gradului de satisfactie se recomanda modalitati de atragere a
medicilor in comuna Malini si urmarea de cursuri de dezvoltare profesionala
de catre acestia.
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Figura 13.40: Satisfactia privind numarul farmaciilor

Dupa cum se poate observa in figura 13.40, 95% dintre respondenti
prezintd un grad ridicat de satisfactie privind numarul farmaciilor.
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Aprovizionarea farmaciilor
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Figura 13.41: Satisfactia privind aprovizionarea farmaciilor

Asemanator situatiei privind numdrul farmaciilor, 95% dintre
respondenti prezintd un grad ridicat de satisfactie privind aprovizionarea
farmaciilor.
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Figura 13.42: Satisfactia privind numarul cabinetelor medicale

Privind numarul cabinetelor medicale, 26,6% dintre respondenti se
considerd nemultumiti, fiind necesare investitii pentru cresterea numarului
acestora pentru usurarea accesului la servicii medicale a locuitorilor comunei
Malini.
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Figura 13.43: Satisfactia privind conditiile cabinetelor medicale

Conditiile cabinetelor medicale prezintd un grad mai ridicat de
satisfactie comparativ cu numdrul acestora, pentru imbundtatirea conditiilor
se recomanda investitii in achizitia de noi echipamente medicale, digitalizarea
cabinetelor medicale.
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Figura 13.44: Satisfactia privind serviciile medicale veterinare

Privind satisfactia legatd de serviciile medicale veterinare, 73%
dintre respondenti prezinta un grad de multumire.
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Figura 13.45: Satisfactia privind serviciile de asistenta sociala

Prvind satisfactia in legaturda cu serviciile de asistentd sociald,
raspunsul majoritar este de “Multumit” in timp ce aproximativ 12,5% dintre
respondenti se considera nemultumiti de serviciile oferite. Se recomanda
dezvoltarea/ dotarea centrelor de asistentd sociald, angajarea de personal
calificat, oferirea de servicii de asistentd la domiciliu.
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Principalele probleme ale comunei Malini

Centralizand datele primite de la respondenti, obtinem urmatoarea
ierarhizare:

- Lipsa locurilor de munca — 59,7 %

- Lipsa retelelor tehnico-edilitare (apa, canalizare, iluminat
public) — 42,9 %

- Activitatea economica — 28,6 %

Intrebarea referitoare la identificarea problemelor comunei Mailini a
fost o intrebare cu raspuns multiplu, urmarindu-se evidentierea celor mai mari
probleme existente la nivelul comunei Malini. Cele mai importante probleme
fiind lipsa locurilor de munca, lipsa retelelor tehnico-edilitare si activitatea
economica redusa.

Principalele actiuni propuse pentru comuna Malini

Centralizdnd propunerile oferite de respondenti, obtinem
urmatoarea ierarhizare:

- Accesarea fondurilor europene — 57,1 %

- Atragerea si stimularea investitiilor — 48,1 %

- Infiintarea/modernizarea/extinderea retelei de alimentare cu
apa, canalizare, iluminat public — 40,3 %

Intrebarea referitoare la actiunile propuse pentru comuna Milini a
fost o intrebare cu raspuns multiplu, urmarindu-se evidentierea celor mai
importante propuneri oferite de respondenti la nivelul comunei Malini.
Atragerea de fonduri europene si investitii sunt cele mai importante actiuni
pentru locuitorii comunei, a treia actiune dorita este de Infiintare/ modernizare
sau extindere a retelelor tehnico-edilitare.

Principalele fenomene sociale negative ale comunei Malini

Centralizand datele primite de catre respondenti, obtinem urmatoarea
ierarhizare:

- Migrarea fortei de munca — 76,6 %

- Scéaderea natalitatii — 42,9 %

- Somajul — 27,3 %

Intrebarea referitoare la fenomele sociale negative ale comunei
Malini a fost o Intrebare cu raspuns multiplu, urmarindu-se evidentierea celor
mai mari fenomene sociale negative la nivelul comunei Mélini. Migrarea
fortei de munca reprezinta o ingrijorare majora a persoanelor din comuna
Malini. Scidderea natalitatii este urmatorul fenomen social negativ luat in
considerare de respondenti, desi in capitolul XIII al acestei strategii, de pe
urma analizei natalitatii, numarul de nou nascuti nu s-a modificat foarte mult
n ultimii 10 ani si prezintd un trend usor crescator. Somajul reprezinta al
treilea fenomen social negativ, dar in anul 2019 comparativ cu anul 2010,
numarul somerilor a scazut cu aproximativ 40% dupad cum se poate observa
in analiza efectuata la capitolul V.
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Respondentii au fost intrebati care este cea mai mare sarbatoare
religioasd din comuna Malini, principalele raspunsuri fiind, 35% au raspuns
“Créaciunul”, 21% au raspuns “Pastele” iar 10% au raspuns “Hramul”.

Pentru Tntrebarea care este cel mai important eveniment anual, 52%
dintre acestia au raspuns “Anul Nou”.

Fiind intrebati ce traditii si obiceiuri nu s-au pierdut, raspunsul
predominant a fost despre obiceiurile de iarna si de anul nou. lar raspunsurile
predominante pentru obiceiurile care s-au pierdut au fost:

- Traditiile de nunta;

- Portul popular;

- Mestesugurile populare.
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CAPITOLUL XIV — ANALIZA TOWS A DOMENIILOR
STRATEGICE PENTRU DEZVOLTAREA COMUNEI
MALINI

In vederea elaboririi portofoliului de proiecte pe care Comuna
Malini le va derula in perioada urmatoare, a fost elaborata analiza TOWS pe
domenii strategice.

Puncte tari - S

Slabiciuni - W

1. 10,6% din
firmele active au
C.A. peste 1 milion
de lei

2. Ponderea ridica
ta a suprafetei
ocupata cu padure,
hidrografia cét si
terenul arabil

3. Firma cu cea mai

1. Numar insuficient

mare cifra  de | de locuri de munca

afaceri activeaza in | 2. Numar ridicat de
PROFIL SOCIO — ECONOMIC d_omeniul_ Téie_rea asjsta;ispciali_

si rindeluirea | 3.Intreprinderile au

lemnului un numar scézut

4. Scaderea | de angajati

ponderii somerilor | 4. Valorificarea

5. Activitatile | slaba a padurii

ecomomice

desfasurate in

aceasta comuna

poartd  amprenta

traditiei

6. Existenta

Asociatiei

Crescatorilor  de

Animale

Strategii SO Strategii WO

Oportunita
ti-O

1. Comuna Malini
dispune de un cadru
natural deosebit de
bogat si variat

2. Numeroase
peisaje/ monumente/
locatii turistice

S7/2-0O1: Cresterea

numarului de
afaceri n
domeniul
zootehniei

W1-03: Folosirea
fortei de munca
suplimentare pentru
a dezvolta noi
capacitati de
productie
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3. Infiintarea unor
ateliere de sculptat
4. Extinderea si

S2/6-02:
Dezvoltarea
turismului local

W4-0O1: Cresterea
randamentului de
valorificare a

promovarea S3/6-03: productiei de fructe/
conceptelor de | Dezvoltarea unor | ciuperci/ plante
agroturism si | centre de | terapeutice
ecoturism 1n randul | manufactura cu | W3-0O4: Crearea de
populatiei tenta local | asociatii pentru
traditional atragerea de fonduri
Strategii ST Strategii WT

1. Starea precard a
drumurilor
secundare de pe raza

S1-T1: Strangerea
de fonduri proprii
pentru mentinerea
zonei

W4-T2: Crearea de
actiuni voluntare de
impadurire

Amenintari comunel S7-T2: Creargg W1-T1: Solutia este
-T 2. Existenta unor | unor fundatii/ | . N
. . ; in a crea firme ce se
zone cu factori | asociatii pentru < S
. . ) = - ocupa cu reabilitarea
naturali de risc ( ex: | protejarea zonei cu infrastructui
alunecari de teren) factori naturali de
risc
Puncte tari - S Slabiciuni - W
1. Omogenitate
etnica si
confesionala
2. In ceea ce
priveste populatia
pe grupe de varsta
cea mai mare | 1. Cresterea
pondere este | numarului de
detinuta de | divorturi
PROFIL SOCIO — populatia cu varsta | 2. Inegalitatea dintre
DEMOGRAFIC cuprinsd intre 20 — | sexe pe grupe de
29 ani; varsta
3. Sporul natural | 3. Scaderea
este pozitiv numadrului de nascuti
4, Manifestari | vii
culturale  pentru
valorificarea creati
ei
5. Existenta unor
personalitati de
seama
Strategii SO Strategii WO
. | L Potentialul | S2/1-02: Crearea | W3-O1:
Oportunita ; .
. cultural/  tezaurul | unor conditii | Promovarea
ti-O s . .. S ° e
istoric si traditia | prielnice de | familiei/
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bogata in domeniul
silviculturii/zootehn
iei

2. Atragerea de
resurse umane de
calitate

integrare a tinerilor
in manifestari de
antreprenoriat i
cultura
S4/2/5-01:
Integrarea tinerilor
in activitati  de
promovare a
traditiilor prin
valorificarea
competentelor/

promovarea
adoptarii copiilor
W1-01:
Promovarea familiei
unite si a intelegerii/
cooperarii membil
or

creativitatii
Strategii ST Strategii WT
S4-T1: Crearea | W3-T1: Crearea
1 Scaderea | unor activitati de | unor conditii de trai
populatiei  scolare | atractie in randul | favorabile
Ameningiri de-a lungul anilor | elevilor dezvoltarii/ cresterii
T 2013-2019 S3- copiilor
2. Fluctuatii | T2:  Promovarea | W1-T1: Initiative de
semnificative a | cresterii numarului | educare a tinerelor
populatiei de copii Tn randul | familii/ crearea de

familiilor

asociatii parentale.

CONTEXT ISTORIC SI
CULTURAL

Puncte tari — S

Slabiciuni — W

1. Existenta unei
personalitati de
seama cunoscuti la
nivel national

2. Turismul
cultural identificat
prin lacasele de
cult, una in stil
maramuresean, o
casa memoriala
(Casa lui Nicolae
Labis) si  alte
obiective de acest
gen (Crucea
Talienilor),
festivaluri de
obiceiuri si datini
locale

3. Numar turistilor
mereu in crestere

1. Lipsa informatiei
si a cartografiei
turistice;

2. Traseele forestiere
si eventual cele
pentru drumetie si
cicloturism nu sunt
marcate

3. Lipsesc resursele
umane specializate

Strategii SO Strategii WO
Oportuniti L. Intocmirea unel Sl__ . .| W1/2-03:
. oferte de cazare si | Ol: Implicarea in
ti-O . ; Implementarea unor
gastronomie  prin | promovarea
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cooptarea si
calificarea unor
ofertanti particulari,
dar care sd respecte
specificitatea
traditionala locala

2. Posibilitatea
Tntocmirii unor
oferte turistice care
vizeaza grupuri {intd
specifice, de
exemplu clasa
varstnica,
numeroasa, cu
pretentii minime in
privinta activitatilor
sportive, preferand
in schimb recreere,
liniste si  buna
dispozitie

3. Potential natural si
antropic variat

locatiilor si
ofertelor  pentru
client

S3-02:  Sporirea
activitatii in
sezoanele de
vacante

S1-03:

Identificarea mai
multor perioade de
comemorare a
evenimentelor/
mediului

actiuni de proiectare
a drumetiilor
W3-01/2:
Promovarea
personalului
calificat/
promovarea
personalului tanar
cu studii

Strategii ST

Strategii WT

Amenintari
-T

1. Mentalitatea de
indiferenta fata de
patrimoniul cultural
2. Interes scazut
pentru promovare

S2-T1l: Educarea
localnicilor privind
bogatia culturala

W1/2-T2: Initierea
actiunilor de interes
fata de zonele
montane

W3-T1: Initierea
educatiei privind
bogatia locala nca
din scoala primara /
generala .

170




CAPITOLUL XV - PLANUL DE ACTIUNE - ORIZONT
2027

Prin acest plan de actiune se doresc:

- Dezvoltarea infrastructurii de sprijin pentru afaceri;

- Promovarea si sustinerea industriilor creative,

- Sustinerea si promovarea antreprenorului local pe pietele
nationale si internationale;

- Reabilitarea infrastructurii culturale;

- Promovarea valorilor culturale locale pe plan national si
international;

- Valorizarea evenimentelor educationale;

- Valorizarea infrastructurilor educationale;

- Proiecte de dezvoltare personala;

- Proiecte de reabilitare, restaurare si modernizare a
infrastructurii de sanatate;

- Proiecte de reabilitare, restaurare si modernizare a
infrastructurii sociale;

- Cresterea vizibilitatii comunei Malini In context national si
international;

- Proiecte de reabilitare si extindere a infrastructurii rutiere;

- Proiecte de reabilitare si extindere a infrastructurii de apa
uzata,

- Proiecte de reabilitare si extindere a infrastructurii de energie
electrica si gaz;

- Reconversia sit-urilor aflate in degradare prin crearea de
parcuri tehnologice, spatii verzi, zone de agrement;

- Proiecte de reabilitare si extindere spatii verzi;

- Constientizarea importantei mediului incojurator.

Lista de proiecte — orizont 2027

1. Modernizare drumuri comunale

Scopul proiectului: Pe langa drumurile comunale modernizate deja,
in perioada urmatoare vor intra in lucru urmétoarele: strada Poienii, strada
Dispensarului, strada Morii, strada Biserici Paraie, strada La Alexa, strada
Aniteni, strada Gaiteni, strada Imas, strada La Buzdugan, strada Butnarenilor,
strada La Boboc, strada Rachitis, strada Caminului, strada Runcului, strada
La Dambu, strada Frasinului.

Rezultat asteptat: Imbunitatirea calitatii drumurilor comunale.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.
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2. Infiintare parciri la Pietroasa si Stanisoara

Scopul proiectului: In comuna Malini existd deja amenajate sase
parcari, se preconizeaza ca urmatoarele vor fi infiintate la Pietroasa si
Stanisoara.

Rezultat asteptat: Cresterea numarului de locuri de parcare cu minim
30%.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

3. infiintare parc industrial

Scopul proiectului: Spatiul pentru parcul industrial va fi amenajat la
intrarea Tn comund, imediat dupd podul de langad ocolul silvic. Vor fi
asigurate, de primirie, toate utilitatile necesare. Infiintarea parcului industrial
va conduce la dezvoltarea economica a zonei, va falicita crearea unor noi
locuri de munca.

Rezultat asteptat: Imbunatatirea mediului de afaceri, crearea de locuri
de munca.

Sursa de finantare: Programe Regionale (POR) 2021-2027.

Axa prioritara 1. O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si
ntreprinderi dinamice

4. Modernizarea si extinderea unitatii de Asistenta Medico-
Sociala

Scopul proiectului: Unitatea de Asistentd Medico-Sociala este una
din institutiile foarte apreciate de locuitorii comunei. Desi ea corespunde, Tn
bund masura, necesitdtilor locale, administratia comunei considera cd se
impune modernizarea si extinderea acesteia.

Rezultat asteptat: Dotarea cu noi echipamente, extinderea spatiului
de activitate.

Sursa de finantare: Programul Operational Sanatate (POS) 2021-
2027.

Axa prioritara 2. Servicii de asistenta medicald primard, comunitara
si servicii oferite in regim ambulatoriu.

5. Amenajarea parcului si a Monumentului Eroilor din
centrul comunei

Scopul proiectului: Desi sunt intretinute in conditii foarte bune,
primaria Malini si-a propus si faca ceva, sa improspateze spatiul ocupat de
monument, precum si parcul din preajma.

Rezultat asteptat: Reabilitarea parcului si a monumetului.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.
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6. Comuna Malini — statiune turistica de interes local

Scopul proiectului: Cunoscutd ca fiind “noul pol al turismului
sucevean”, comuna Malini Indeplineste toate conditiile pentru a fi declarata
“statiune turistica de intere local”.

Rezultat asteptat: Cresterea popularitatii comunei, flux ridicat de
turisti.

Sursa de finantare: Programul Operational pentru Combaterea
Saraciei (POCS) 2021-2027 — Multifond: FSE+, FEDR

Axa prioritara 2. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii — OP5

Programe Regionale (POR) 2021-2027. Axa prioritara 7. O regiune
atractiva.

7. Construirea unei sili de festivititi in satul Paraie

Scopul proiectului: In comuna Malini existd trei cladiri care pot
gazdui evenimente, cdminul cultural de la Malini si sélile de festivitati de la
Suha si Poiana Marului. Cea de a patra sala de acest gen urmeaza a fi realizata
n satul Paraie.

Rezultat asteptat: Cresterea numarului de evenimente realizate in
comuna.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

8. Reabilitarea scolilor gimnaziale Paraie si Suha

Scopul proiectului: Cladirile in care 1si desfasoara activitatea scolile
gimnaziale din satele Paraie si Suha sunt construite prin anii ’60, cu materiale
din acea vreme si in conceptiile acelor vremuri. Chiar daca ulterior s-au
efectuat lucrari, uneori substantiale, de reparare si Intretinere, s-a asigurat apa
curenta in interiorul cladirilor, s-au amenajat toalete, a sosit timpul unei
reabilitiri substantiale. In acest fel se vor asigura cele mai bune conditii pentru
desfasurarea activitatilor la un nivel civilizat.

Rezultat asteptat: Imbunatitirea infrastructurii educationale

Sursa de finantare: Programe Regionale (POR) 2021-2027.

Axa prioritara 6. O regiune educatd.

9. Piata agroalimentari Tn centrul comunei

Scopul proiectului: Este nevoie de o asemenea piata. Ea va fi realizata
in spatiul 1n care acum se afla dispensarul veterinar. Se vor construi spatii de
comercializare, va fi asigurata alimentarea cu apa curenta si energie electrica.

Rezultat asteptat: Punerea in evidenta a produselor locale.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.
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10. Construire si dotare gradinita cu trei grupe

Scopul proiectului: Aceasta se va realiza in satul Suha pe locul
cladirii vechi a scolii. Dupa gradinita de la Poiana Marului, aceasta urmeaza
a fi cea de a doua gradinita din comuna construita si dotata la cel mai inalt
nivel.

Rezultat asteptat: Imbunatatirea infrastructurii educationale.

Sursa de finantare: Programe Regionale (POR) 2021-2027. Axa
prioritard 6. O regiune educata.

11. Construire pod Malaiu

Scopul proiectului: Este vorba de podul de peste raul Suha Mare care
leagd drumul judetean 209B de zona numita Malaiu. Podul existent, facut si
refacut de primaria Malini nu satisface in intregime necesitatile locuitorilor
din zona.

Rezultat asteptat: Imbunatitirea modalititii de access citre zona
Malaiu.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

12. Reabilitarea podului de la Pietroasa

Scopul proiectului: Actualul pod de peste Suha Mare de la Pietroasa
are o vechime apreciabild, structura acestuia fiind afectata in perioadele cand
nivelul apei raului a crescut in exces in urma ploilor abundente.

Rezultat asteptat: Reabilitarea podului cu durabilitate ridicata
Tmpotriva nivelului ridicat al apei.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

13. Infiintarea muzeului etnografic in satul Vileni-
Stanisoara

Scopul proiectului: Muzeul etnografic al zonei Malini se va infiinta
in cladirea scolii de la Primataru. Aici se vor asigura si conditii pentru
functionarea “scolii de vard” unde copiii vor patrunde tainele mestesugurilor
locale.

Rezultat asteptat: Facilitarea activitatilor locale din domeniul
traditiilor si mestesugurilor locale.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

14, inﬁintarea sistemului de colectare a apelor pluviale

Scopul proiectului: in urma ploilor abundente, apele invadeaza caile
de acces, intrd si produc pagube in curtile, gradinile si livezile oamenilor.
Infiintarea acestui sistem va face ca toate aceste neplaceri sa fie indepartate.
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Rezultat asteptat: Scaderea numarului de gospodarii afectate de ploi.

Sursa de finantare: Programul Operational Dezvoltare Durabila
(PODD) 2021-2027.

Axa prioritara 4. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor.

15. Finalizarea implementirii programului “cadastru
gratuit” in toatd comuna

Scopul proiectului: Aceasta operatiune va conduce la o normalizare,
la o limpezire a situatiei in evidentele tuturor bunurilor immobile din comuna
— pamant, ape, poduri, constructii.

Rezultat asteptat: Usurarea procesului de cadastrare.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

16. Reconstruirea Crucii Talienilor

Scopul proiectului: “Crucea Talienilor” a constituit un reper spiritual
important al locuitorilor din satele asezate in apropierea culmei Stanisoarei.
Construitd de italienii care au lucrat la realizarea soselei pe care o numim
drumul judetean 209-B, crucea a fost distrusa in timpul luptelor din 23-24
august 1944. Reconstruirea “Crucii Talienilor”, reproducerea ei intr-o forma
cat mai apropiatd de cea originald ar constitui o reparatie mult asteptata, un
reper turistic original remarcabil.

Rezultat asteptat: Cresterea atractivitatii comunei Malini.

Sursa de finantare: Programe Regionale (POR) 2021-2027.

Axa prioritara 7. O regiune atractiva.

17. Amenajare trasee montane

Scopul proiectului: Traseele montane sunt cautate, folosite si
apreciate de catre turisti. Primaria Malini isi propune sd amenajeze si s
marcheze astfel de trasee in zonele Pojoréata-Primataru si Dohotaru.

Rezultat asteptat: Cresterea numarului de turisti pasionati de
drumetii.

Sursa de finantare: Programe Regionale (POR) 2021-2027. Axa
prioritara 7. O regiune atractiva.

18. Achizitionare  aparaturd  informatizati  pentru
compartimentele primariei

Scopul proiectului: Vremurile trec, tehnologia se perfectioneaza in
mare viteza, iar fenomenul schimba raporturile dintre oameni, dintre oameni
si institutii, dintre o institutie si alta. Pentru o functionare optima a sistemului
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este necesard intrebuintarea celor mai noi tehnologii si proceduri. in viitorul
apropiat primaria Malini va achizitiona aparatura necesard digitalizarii
activitatilor tuturor compartimentelor.

Rezultat asteptat: Cresterea nivelului de digitalizare.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

19. Construire centru SPA

Scopul proiectului: SPA este prescurtarea unei expresii care vine din
limba latind “sanitas per aquam” — sanatate prin ap. In timp, expresia si-a
imbogatit continutul, iar astdzi cAnd spunem SPA ne referim la piscine, la
saune, la proceduri de masaj, la jacuzzi etc. Un centru unde se vor amenaja
spatii pentru SPA va fi construit iIn comuna Malini, In zona denumita
Dohotaru. Acesta va fi alcatuit din mai multe pavilioane unde se vor practica
diverse proceduri SPA.

Rezultat asteptat: Imbunatitirea calitatii vietii a localnicilor, punct de
interes turistic.

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.

20. Infiintare sisdem de alimentare cu api in satele Poiana
Marului, Vileni-Stanisoara si Iesle

Scopul proiectului: Cum investitia “Infiintare sistem de alimentare cu
apd si extindere sistem de canalizare existent in comuna Malini” se apropie
de sfarsit, primaria Malini a hotarat sd realizeze un sistem de aprovizionare
cu apd potabild si pentru satele Poiana Marului, Valeni-Stanisoara si lesle.

Rezultat asteptat: Imbunatatirea infrastructurii de apa.

Sursa de finantare: Programul Operational Dezvoltare Durabila
(PODD) 2021-2027.

Axa prioritard 2. Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzatd si
tranzitia la o economie circulara.

21. Amenajarea unui parc si a unui spatiu de joaca pentru
copii in zona “Troitei unirii prin credinta”

Scopul proiectului: Tn zona “Troitei unirii prin credinta” va fi
amenajat un parc si un spatiu de joacd pentru copii. Acestea vor constitui
motive de atractie pentru localnici si turisti mai ales ca privelistile din aceste
locuri sunt cu totul deosebite.

Rezultat asteptat: Reabilitarea si extinderea spatiilor verzi, cresterea
nivelului de socializare a localnicilor

Sursa de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri proprii.
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22. Dezvoltare retea inteligenta de dristributie a gazelor
naturale

Durata estimata: 2021-2023

Sursa de finantare potentiala: POIM (Programul Operational
Infrastructura Mare)

Axa prioritard 8 — Sisteme inteligente si sustenabile de transport al
energiei si gazelor naturale

Actiuni: Dezvoltarea/modernizarea Sistemului National de Transport
Gaze Naturale (constructia unor noi conducte), si imbunatatirea si a
parametrilor de functionare a interconectarilor cu sistemele de transport ale
statelor vecine.

23.  finfiintarea unei cantine in vederea asiguririi nevoii de
hrana pentru programul Masa Calda pentru copii si a hranei necesare
copiilor inscrisi in cadrul gradinitei cu program prelungit

Durata estimata: 2021-2027

Sursa de finantare potentiala: POCS (Programul Operational pentru
Combaterea Saraciei)

Axa prioritare 8 — Ajutorarea persoanelor defavorizate

Actiuni: Reducerea deprivarii materiale prin furnizarea de alimente
si/sau asistentd materiala de baza persoanelor cele mai defavorizate, inclusiv
prin masuri de acompaniere.

- suport material (alimente, produse igiend, obiecte puericultura)

- pachet sprijin scolar (rechizite, imbracaminte si incaltaminte sezon
rece)

- masa calda (masa pe roti, cantine sociale)

- masuri acompaniament

24, Reabilitarea si modernizarea sediului primériei in
vederea cresterii gradului de eficienta energetica

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: POR ( Program Operational Regional)

Axa prioritard 3 — O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Actiuni:  Investitii ~ In  cladirile publice 1n  vederea
asigurarii/imbunatatirii eficientei energetice, inclusiv activitati de consolidare
in functie de riscurile identificate si masuri pentru utilizarea unor surse
alternative de energie.

25. Construirea de alei pietonale, trotuare si piste de bicicleta

Durata estimata: 2021-2027
Sursa potentiala de finantare: POR ( Program Operational Regional)
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Actiuni: Dotarea cu elemente constructive de tipul alei, foisoare,
pergole, grilaje, grupuri sanitare, spatii pentru intretinere/vestiare, scene,
piste pentru biciclisti, trotuare;

26. Construirea unui centru de reciclare si revalorificare a
materialelor provenite din demoliri, deseuri menajere etc.

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: PODD (Programul Operational
Dezvoltare Durabild)

Axa prioritard 2 — Dezvoltarea infrastructurii de apa si apad uzata si
tranzitia la o economie circulara.

Obiectiv specific FEDR/FC (vi) Promovarea tranzitiei catre o
economie circulara.

Actiuni: Extinderea schemelor de gestionare a deseurilor la nivel de
judet, inclusiv imbunatatirea sistemelor integrate existente de gestionare a
deseurilor, pentru a creste reutilizarea si reciclarea, pentru a preveni generarea
deseurilor si devierea de la depozitele de deseuri, in conformitate cu nevoile
identificate in PNGD si PJGD-uri, respectiv:

. extinderea sistemului de colectare separatd a deseurilor
reciclabile

. extinderea capacitatilor de sortare si reciclare

. extinderea sistemului de colectare separata a biodeseurilor

. realizarea de capacitdti de compostare pentru deseurile verzi

. realizarea de instalatii de digestie anaeroba

. instalatii TMB cu biouscare

Investitii individuale suplimentare pentru inchiderea depozitelor de
deseuri.

Intarirea capacitatii de pregitire pentru implementarea economiei
circulare la nivelul autoritatilor publice (MMAP, ANPM, UAT).

27. Crearea unui microcircuit turistic si de agrement la nivel
local prin amenajarea de piste si alei tematice pentru facilitarea accesului
cu mijloace de deplasare ecologice ( biciclete, hipo, pietonal)

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: POCS (Programul Operational pentru
Combaterea Sariciei)

Axa prioritara 1 - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii (interventii adresate grupurilor de actiune locald) — OP 4

Axa prioritarda 2 - Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea
comunitatii — OP 5

POR (Program Operational Regional)

Axa prioritard 7 — O regiune atractiva
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Actiuni: Finantarea strategiilor de dezvoltare locala plasate sub
responsabilitatea comunitatii.

In functie de nevoile comunitatii, GAL — urile vor putea finanta (din
FSE+) dezvoltarea de servicii sociale, educationale, de sdndtate, de ocupare,
sa favorizeze incluziunea sociala a grupurilor dezavantajate si (din FEDR)
infrastructura sociala sau sportiva, educationald, de agrement sau turistica.

Finantarea infrastructurii de turism, mapare obiective turistice si
patrimoniu cultural din cadrul strategiilor DLRC.

Imbunatatirea infrastructurii de turism, in special in zone care dispun
de un potential turistic valoros.

28. Achizitia de panouri fotovoltaice pentru asigurarea
necesarului de energie electrica la institutiile publice

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: POR ( Program Operational Regional)

Axa prioritard 3 — O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Actiuni:  Investitii  In  cladirile  publice in  vederea
asigurarii/imbunatatirii eficientei energetice, inclusiv activitati de consolidare
in functie de riscurile identificate si masuri pentru utilizarea unor surse
alternative de energie.

29. Construirea unei stane turistice

Durata estimata: 2021-2027
Sursa potentiala de finantare: fonduri nerambursabile

30.  Achizitia de terenuri neproductive Tn vederea punerii in
valoare a acestora

Durata estimata: 2021-2027
Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri
proprii.

31.  Achizitia de echipamente si logistici necesari in vederea
valorificarii energetice a deseurilor de natura vegetala provenite din
toaletarea arborilor, a pomilor fructiferi si a altor tipuri de lucrari
similare

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri
proprii.
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32. Construirea unei sectii de productie a conservelor si
dulcetilor provenite din colectarea fructelor si a altor produse legumicole
de la producatorii locali

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri
proprii.

Actiuni: Adaptarea productiei si a produselor producatorilor care sunt
membri ai acestor grupuri la cerintele pietei;

Introducerea in comun a produselor pe piatd, inclusiv pregatirea
pentru vanzare, centralizarea vanzarilor si aprovizionarea cumpdaratorilor en
gros;

Stabilirea unor norme comune privind informarea asupra productiei,

Crearea si promovarea lanturilor scurte;

Realizarea unor activitati care pot fi desfasurate de catre grupurile de
producitori, cum ar fi dezvoltarea competentelor in materie de exploatare si
de comercializare, precum si organizarea si facilitarea proceselor de inovare
si pentru protejarea mediului.

33. Infiintarea unui centru de sinitate

Durata estimata: 2021-2027
Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri

proprii.

34. Construirea si dotarea unui cabinet de medicina
veterinara

Durata estimata: 2021-2027

Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri
proprii.

35. Construirea unui atelier de confectie a costumelor si
articolelor de imbriciminte traditionale

Durata estimata: 2021-2027
Sursa potentiala de finantare: Fonduri nerambursabile + fonduri
proprii.

36. Construirea a trei statii de incircare pentru masinile
electrice

Durata estimata: 2021-2027
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Sursa potentiala de finantare: MEEMA (Ministerul Economiei,
Energiei si Mediului de Afaceri) - Electric Up

Actiuni: Obiectivele proiectului sunt cresterea gradului de utilizare a
surselor regenerabile de energie, precum si a eficientei energetice,
imbunatatirea calitatii aerului si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera,
prin utilizarea sistemelor de panouri fotovoltaice pentru producerea de
energie electrica necesara consumului propriu si, optional, livrarea
surplusului de energie electricd in reteaua nationald de energie electrica,
precum si dezvoltarea infrastructurii de alimentare a autovehiculelor cu
energie electrica in domeniul HORECA, stimularea utilizarii autovehiculelor
electrice si electrice hibrid plug-in, dezvoltarea transportului ecologic.

ALTE PROIECTE DE SUCCES CARE POT FI
IMPLEMENTATE LA NIVELUL COMUNEI MALINI iN FUNCTIE
DE DIRECTIILE VIITORE DE DEZVOLTARE:

1. Traditie si dezvoltare (Belgia, Scotia, Roménia)

Prioritati: transfer de cunostinte si inovare

Obiective

» Cresterea participarii unor grupuri formale si informale in
organizarea initiativelor de dezvoltare rurald;

* Dezvoltarea cooperarii regionale si interregionale — construirea de
parteneriate intre actorii din mediul rural;

* Informarea participantilor cu privire la politica de dezvoltare rurala
si sprijinul financiar pe care il poate oferi;

» Demonstrarea faptului cd produsele locale si traditionale
(mestesuguri, alimente) reprezintd o oportunitate de dezvoltare economica in
zonele rurale;

« Conservarea si promovarea culturii, gastronomiei si a traditiei in
zonele rurale;

* Promovarea incluziunii sociale, In special pentru femei, si reducerea
saraciei in zonele rurale.

Rezultate

Cunostinte sporite ale participantilor cu privire la dezvoltarea rurala
durabild; privind crearea unor lanturi scurte de aprovizionare si mici unitati
de prelucrare; precum si privind managementul proiectelor in dezvoltarea
rurala.

Cresterea cunostintelor locuitorilor din mediul rural cu privire la
politica de dezvoltare rurala si la sprijinul financiar pe care il poate oferi.

Cresterea ponderii locuitorilor din zonele rurale, in grupuri formale
si informale, care se implica in initiative de dezvoltare rurala. De asemenea,
a ajutat la stabilirea de noi contacte regionale si supraregionale intre
participanti.
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Participantii familiarizati cu o gama variata de activitati (aria
culinard, artizanala, muzica).

Buget: 71.295 euro

-fonduri europene 60.645 euro

-alte fonduri 10.650 euro

sursa. europa.eu

2. Sprijinirea biomasei forestiere in industria agricola (Porto,
Portugalia)

Priotati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

Elaborarea de modele eficiente de colectare, planificare si transport a
biomasei forestiere;

» Identificarea si testarea solutiilor adaptate si automatizate care reduc
costurile, sporesc siguranta si reduc efortul fizic necesar in timpul colectarii
biomasei si a prelucrarii prealabile;

* Furnizarea de solutii pentru echipamentele de incalzire cu efect de
serd care folosesc aschii de lemn pentru a obtine o eficienta sporita si costuri
mai mici cu energia.

Rezultate

Se asteapta sda se aplice software-ul de gestionare a biomasei
companiile devenind cu 40% mai eficiente in ceea ce priveste costurile
operationale si logistice comparate cu sistemele anterioare de gestionare a
biomasei.

Pentru industria agroalimentara, se estimeaza ca, costul cumpararii
biomasei (aschii de lemn) este cu 82% mai mic decat achizitionarea de gaze
naturale. Utilizarea biomasei forestiere reduce riscul de incendiu, deoarece
scade incarcatura de combustibil in paduri.

Proiectul contribuie la atenuarea schimbarilor climatice prin
Tnlocuirea combustibililor fosili cu un combustibil regenerabil care este
neutru in CO2.

Buget: 316.375 euro

-fonduri FEADR 213.553 euro

-fonduri regionale/nationale 23.728 euro

-fonduri private 79.094 euro

Sursa: GOTECFOR — Supporting the use of Forest Biomass in the
agro-industry | The European Network for Rural Development (ENRD)

(europa.eu)
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https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_tnc_flourishing_destinations_573_web_0.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en

3. Construirea unei facilitati comunale (Franta)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective

Rurality Center este un proiect emblematic care decurge din planul
local Agenda 21. Obiectivul general este imbunatitirea gamei de servicii
disponibile in zona pentru a stimula economia locala.

Rezultate

Un centru de sat complet reorganizat, care ofera mai multe servicii si
presupune noi investitii de eficienta energetica in cladiri.

Cladirea are un design contemporan si creeazd un nou reper
arhitectural pentru primirea vizitatorilor in oras.

Buget: 1.359.478 euro

FEADR 435.033 euro

Fonduri nationale/regionale 652.550 euro

Alte fonduri 271.895 euro

Sursa: europa.eu

4. Spatiu digital pentru persoane varstnice (Finlanda)

Prioritati: incluziune sociali si dezvoltare locali

Obiective:

Imbunatitirea competentelor informatice de utilizare a computerului
si a altor dispozitive digitale de catre rezidentii Suodenniemi, in special
persoanele in varsta;

Contribuirea la dezvoltarea si adoptarea de noi servicii digitale intr-0
comunitate care a suferit de pe urma depopuldrii si multe servicii publice si
private sunt inchise;

Imbunititirea serviciilor de biblioteca si utilizarea multipla a spatiul
public.

Rezultate:

Profesionistul IT a putut ajuta aproximativ trei persoane pe zi.

Multe companii private, banci, farmacii si furnizori de software, care
au Tinchis punctele lor de servicii fizice in Suodenniemi si-au luat
angajamentul de a juca un rol in proiect, prin intermediul serviciilor lor
electronice.

Buget: 27.100 euro

FEADR 7.481 euro

Fonduri nationale/regionale 10.331 euro

Fonduri private 9.287 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)
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https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_be_ruralitycentre_358_web.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_fi_digihub_elderly_web_je.pdf

5. Regindirea managementului deseurilor organice (Spania)

Prioritati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

Acest proiect isi propune sa dezvolte un model inovator de gestionare
a deseurilor biologice,la scara locald cu luarea in considerare a implicatiilor
sociale potentiale.

Rezultate:

A fost creat un sistem de colectare si transport pentru deseuri
biologice in Lumbier si alte zone din apropiere.

Crearea unei instalatii de tratare biologica a deseurilor biologice din
Lumbier.

Cercetari privind metodele de optimizare a procesului de tratament si
asigurarea utilizarii compostului obtinut.

Proiectarea unui curs de formare; introducerea acestui model de
management la nivel local.

Buget: 197.962 euro

FEADR 115.808 euro

Fonduri nationale/regionale 62.358 euro

Fonduri private 19.796 euro

Sursa: europa.eu

6. Instalarea de apa curenta, canalizare si alte infrastructure in
Romania rurala

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Locuitorii dintr-o comuna din Romania rurala nu erau conectati la
alimentarile municipale cu apa sau la lucrarile de tratare a apelor uzate.
Drumurile si alte infrastructuri cheie se aflau, de asemenea, intr-o stare saraca,
descurajand turistii sa viziteze si mentinand investitiile stradine necesare in
afara zonei.

Administratia locala a folosit sprijinul FEADR de aproape 3 milioane
de euro pentru a construi infrastructura pentru alimentarea cu apa si lucrarile
de canalizare pentru satele Romuli si Dealu Stefaneti, precum si alte lucrari
de constructie, cum ar fi drumuri si o noua gradinita.

Rezultate:

Peste 80% dintre locuitori erau conectati la un sistem automat de
alimentare cu apa si la canalizare.

Centrul cultural Romuli a fost renovat.

A fost construitd o noud gradinita.

Drumul local din satul Romuli a fost renovat.

Au fost create 5 locuri de munca pentru personalul tehnic responsabil
cu supravegherea functionarii noilor instalatii.

Buget FEADR 2.97 mil. Euro
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https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_es_bioeconomy_web_fin.pdf

Sursa: Installing water, sewage and other infrastructure in rural
Romania | The European Network for Rural Development (ENRD)

(europa.eu)

7. Configurarea unui centru de aventura (Grecia)

Obiective:

Proiectul a urmarit sa ajute zona Imathia sd devind populara,
destinatie turistica pe tot parcursul anului. A planificat sa ofere o gama larga
de activitati pentru vizitatori care utilizeaza bunurile naturale in timp ce ofera
facilitati moderne. Obiectivul sau principal a fost crearea companiei, care
ofera servicii sportive si de agrement (inclusiv un restaurant) inclusiv o
componenta de educatie de mediu de baza.

Rezultate:

Proiectul a creat un centru de sport si aventura, completat de
facilitati de educatie pentru mediu si servicii de catering pentru sportivi si
vizitatori. Se asteapta ca centrul sa creasca numarul de vizitatori in regiune si
sa se Imbunatateasca intelegerea si respectarea valorii naturale a zonei
montane. Cresterea valorii zonei ca destinatie turistica va aduce beneficii altor
operatori din regiune si va Imbunatati economia locala n ansamblu.

Budget: 286.445 euro

FEADR 107.417 euro

Fonduri nationale 35.806 euro

Fonduri private 143.222 euro

Sursa: europa.eu

8. Destinatia “Sat de olarit” (Polonia)

Obiectivul principal al proiectului a fost vocational formarea si
integrarea sociala a somerilor din zonele rurale si orasele mici.

Rezultate:

In fiecare an existd aproximativ 12.000 de vizitatori, inclusiv turisti
si grupuri de studiu din Polonia si strainatate.

Din 108 persoane care au participat la instruirea organizatd in cadrul
proiectului, 76 au gasit de lucru.

Buget: 530.000 euro

FEADR 24.000 euro

Fonduri nationale/regionale 6.000 euro

Alte fonduri 500.000 euro

Sursd: europa.eu
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9. Ateliere de combatere a excluderii digitale Th zonele rurale
(Polonia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Proiectul a avut ca scop sprijinirea persoanelor excluse digital (peste
50 de ani) in zonele rurale pentru a obtine aptitudini de baza pentru utilizarea
computerului.

Atelierele au avut loc Tn noud municipalitati partenere, si au urmarit
sd sensibilizeze comunitatile locale privind necesitatea de a oferi instruire
digitala copiilor si tinerilor precum si persoanelor cu varsta de peste 50 de ani.
Se spera ca atelierele ofera un exemplu de succes al modului in care o astfel
de instruire ar putea fi organizata.

Rezultate:

Nouadzeci de persoane de peste 50 de ani si-au dobandit sau si-au
imbunatatit abilitatile de utilizare a unui computer.

Participantii au invatat cum sa desfdsoare activitati de zi cu zi, cum
ar fi gasirea de informatii

pe web, cautand oferte de locuri de munca, efectuand plati electronice
si cumparaturi online sau trimiterea de e-mailuri.

Noile competente digitale au contribuit la imbunatatirea calitdtii vietii
si a participantilor a contribuit la construirea capitalului social in zona GAL.

Proiectul este un exemplu de bune practici la care alte entitati pot
privi pentru organizarea de initiative similare pentru educatia digitala,
indiferent de grupul de varsta tinta.

Buget: 10.394 euro

FEADR 6.614 euro

Fonduri nationale/regionale 3.780 euro

Sursa: europa.eu

10. Sustinerea unui stil de viati sinitos pentru toate generatiile
(Slovenia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivele generale ale acestui proiect au fost imbunatatirea
sanatatii fizice si mentale a populatiei din Meza Valley, cresterea gradului de
constientizare gi responsabilitate In randul populatiei pentru propria sanatate
si dobandirea unui stil de viata sanatos. Obiectivele specifice au inclus accesul
imbunatétit la infrastructurd recreativd in aer liber; modernizarea si
imbunatatirea locurilor de joaca pentru copii; si motivarea populatiei locale
s se angajeze in activitate fizica 1n aer liber.

Rezultate:

In patru municipalititi, au fost stabilite 29 de locatii pentru recreere
in aer liber. Peste 45 de evenimente, ateliere si prezentari au fost directionate
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catre grupurile tinta, inclusiv copii, parinti, bunici, varstnici si persoane cu
dizabilitati. Echipamentul este utilizat in mod regulat de tot mai multi
utilizatori, fie cei implicati in recreere organizata sau cei care preferd sa faca
migcare singuri, gratuit. Se observa incet o schimbare de atitudine, in special
in rAndul persoanelor in varsta a populatiei.

Buget: 243.340 euro

FEADR 117.545 euro

Fonduri regionale/nationale 29.386 euro

Fonduri private 96.409 euro

Sursa: europa.eu

11. Casa medicala ,,Cella Santé” la Pont-a-Celles (Belgia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Finantarea publicd a vizat sd contribuie la cresterea calitatii
serviciilor oferite de centrul medical din Pont-a-Celles prin imbunatatirea
organizarii spatiilor si echipamente cu o eficienta ridicata.

Rezultate:

In perioada septembrie 2016 - martie 2018, centrul medical a
nregistrat o crestere a mediei zilnice a numarului pacientilor de la 10 la 14
si numarul de rezidenti aproape s-a dublat. Activitatile de asistentd medicala
aduna intre 5 si 10 persoane pe sesiune.

Sursa: europa.eu

12. Scoala subsidiara - o forta motrica pentru dezvoltare locala

(Slovenia)

Obiective:

Crearea de oportunitati de implicare a copiilor in diverse activitati de
timp liber;

Dezvoltarea capitalului social al celor mai tinere generatii;

Cresterea gradului de constientizare cu privire la problemele de
mediu;

Stimularea creativitatii copiilor;

Consolidarea cooperarii intergenerationale;

Sustinerea scolii subsidiare pentru a deveni centrul vietii sociale din
sat.

Rezultate:

1 049 de copii au fost implicati in activitatile proiectului; de la 60 in
anul 2009 la 300 Tn 2014;

67 de cadre didactice si 22 de cadre tehnice au lucrat voluntar in
proiect;

La activitdti au participat 106 actori locali si 16 asociatii;
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Au fost implementate 209 de ateliere ecologice, 35 de evenimente
promotionale, 13 vizite organizate intre scolile subsidiare, 3 prezentari in
capitala, 6 evenimente anuale, 6 jocuri fara granite etc.

Buget: 160.048 euro

FEADR 84.667 euro

Fonduri regionale/nationale 21.167 euro

Fonduri private 54.214 euro

Sursa: europa.eu

13. Sprijinirea locala a antreprenorilor intr-o zona rurala

indepartata

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

»Atelierul Arborele Luminii” este o afacere sociala, proiect, al carui
obiectiv principal a fost crearea de locuri de munca si cresterea oportunitatilor
pentru comunitatea locald, inclusiv pentru tineri, persoanele cu varsta medie
si varsta pre-pensionare. Obiectivul specific al proiectului a fost de a utiliza
experientd creata in cadrul asociatiei, pentru a infiinta un studio de proiectare
specializat pentru prelucrare sticla si lemn si fabricarea articolelor de decor
interior.

Rezultate:

Acest proiect a ajutat la stabilirea activitatii de antreprenoriat social
n sat.

Suveniruri/ cadouri personalizate pot fi produse si comercializate.

9 localnici folosesc acest atelier pentru a genera venituri suplimentare
si pentru a-si dezvolta aptitudini. Sase dintre ei sunt tineri cu varsta sub 30 de
ani, astfel proiectul va permite ca ei sd ramana in sat.

Atunci cand atelierul este pe deplin operational, se asteapta sa creasca
veniturile cu 30% in primul an.

Proiectul a ajutat asociatia sa-si diversifice activitatile oferind noi
aptitudini, cu utilizarea de noi instrumente de lucru, precum si obtinerea unei
surse constante de venituri pentru finantarea altor activitati.

Buget: 49.792 euro

FEADR 23.701 euro

Fonduri nationale/regionale 11.153 euro

Fonduri private 7.438 euro

Alte fonduri 7.500 euro

Sursa: europa.eu
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14. imbunititirea durabilitatii padurilor (Slovacia)

Axa 2 — imbunatitirea mediului si a zonei rurale

Obiective:

Proiectul a urmarit sa protejeze viabilitatea pe termen lung a padurii
prin consolidarea biodiversitatii si a productiei sale potentiale. In acelasi timp,
proiectul si-a propus sa imbunatateasca functiile ecologice, cum ar fi resursele
de sol, imbunatatirea capacititii de absorbtie si gestionarea apei. Schema de
asemenea, a cautat sa dezvolte un drum asfaltat de 1,4 km pentru a permite
vehiculelor de intretinere efectuarea lucrarilor de intretinere, asigurarea
pentru turisti.

Rezultate:

Noi rasaduri de fag si artar asigurd padurea mai sanatoasa si rezistenta
la daunele provocate de vant si daunatori.

Risc mai mic de eroziune a solului si o retentie mai mare de apa.

Noul drum permite echipamentelor grele sd acceseze padurea pentru
recoltarea lemnului sau

combaterea incendiilor.

Drumul este, de asemenea, un impuls pentru organizatiile de turism
si sport.

Buget: 460.383 euro

FEADR 368.307 euro

Fonduri nationale/regionale 92.077 euro

Sursa: europa.eu

15. infiintarea unei clidiri de afaceri intr-o zoni care suferi de
somaj ridicat

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:
Scopul proiectului a fost de a construi o cladire de afaceri care ofera

clientilor spatii si servicii de sprijin adecvate.

Rezultate:

73% din cladire este inchiriatd. Cladirea deserveste astdzi 16 firme
mici, cu capacitatea de a gazdui alte cinci companii.

Cladirea a devenit un loc de intalnire pentru antreprenorii din regiune
si nu doar cei care au un loc in sediul sau.

Diferite evenimente sunt organizate in incinta incubatorului comun -
o expozitie de fotografii de cétre un autor local in timpul zilei "usa deschisa".

Buget: 1.905.980 euro

FEADR 643.268 euro

Fonduri nationale/regionale 214.423 euro

Fonduri private 1.048.289 euro

Sursd: europa.eu
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16. Organizarea zilei fermei deschise (Estonia)

Obiective:

Obiectivul acestei initiative este de a sensibiliza publicul care traieste
n centre urbane cu privire la ceea ce este cu adevarat viata rurald. Un astfel
de eveniment are ca scop sa contribuie la imbunatatirea intelegerii de catre
oameni a modului in care este produsa hrana lor si sa ridice aprecierea pentru
alimentele locale sanatoase, agricultura si viata In zonele rurale.

Rezultate:

Numarul mediu de vizitatori pe ferma este de 400 de persoane.

Numarul participantilor a crescut de-a lungul anilor:

* 2015: 148 de ferme au participat si au gazduit peste 45.000 de
vizitatori.

* 2016: 234 de ferme au participat si au gazduit peste 83.000 de
vizitatori.

* 2017: 280 de ferme au participat si au gazduit peste 121.000 de
vizitatori.

* 2018: 296 de ferme au participat si au gazduit peste 163.000 de
vizitatori

Buget: PDR 56.200 euro

Sursa: europa.eu

17. finfiintarea plantatiilor de plopi pentru uz industrial
(Ungaria)

Prioritati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

 aprovizionarea industriei prelucrdtoare cu materii prime care
acopera cel putin o treime din consumul sau total;

» producerea materiilor prime care nu sunt disponibile in Ungaria;

» contributia la extinderea gamei de produse cu produse semifinite;

» echilibrarea fluctuatiilor pietei si a productiilor dependente de
conditii meteorologice .

Rezultate:

Populus Hungary Ltd. a infiintat plantatii industriale de plopi pe 0
suprafata de 109,18 hectare de teren. Doud plantatii au fost infiintate in
Somogyudvarhely, de 25,41 ha si 27,68 ha de teren. Doua plantatii au fost
infiintate in Berzence, de 26,14 ha si 29,95 ha de teren. 70% din productie
este vanduta catre Derula Ltd., in timp ce 10% este vanduta Italiei si restul de
20% este vanduta centralelor electrice de biomasa din Ungaria.

Buget: 483.882 euro

PDR 241.941 euro

FEADR 205.650 euro

Fonduri regionale/nationale 36.291 euro
Sursd: europa.eu
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18. infiintarea unui centru de siinitate (Lituania)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Proiectul a avut ca scop apropierea serviciilor medicale de cetateni,
n zonele rurale.

Rezultate:

In prezent, exista noud membri ai personalului in clinicd/ centru,
de asemenea, se acorda ingrijire la domiciliu rezidentilor varstnici din
Sveksna.

In conformitate cu acordul cu institutia lituaniand de servicii
medicale, unele servicii medicale, cum ar fi consultatiile medicilor de familie,
serviciile de asistentd medicald si examindrile sunt oferite gratuit.

Serviciile de ngrijire ulterioara sunt platite de catre pacienti.

Buget: 30.690 euro

FEADR 21.220 euro

Fonduri nationale/regionale 3.745 euro

Fonduri private 2.500 euro

Alte fonduri 3.225 euro

Sursd: europa.eu

19. Restaurarea si conservarea Biserica Sf. Nicolae din Telesti,
judetul Gorj

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

O serie de lucrari de restaurare de baza au fost necesare pentru a
pastra cladirea si de a Tmbunatati functionalitatile sale.

Rezultate:

Investitia a facut biserica mai accesibild enoriasilor si turistilor
internationali.

Localnicii au fost angajati sa faca lucrarile proiectului. Printre acestea
se numara 20 de persoane cu munca necalificatd/ slab calificata; 15 persoane
care sunt instruite in diferite meserii, precum zidarie, sculptori de piatra,
dulgheri, picturi vechi si restauratori de icoane.

Un numar nespecificat de ghizi cu norma intreagé vor fi angajati in
urma finalizarii lucrarilor.

Buget: 462.226 euro

FEADR 264.769 euro

Fonduri nationale/regionale 46.724 euro

Alte fonduri 150.733 euro

Sursa: europa.eu
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20. Reporteri locali care servesc zonele rurale (Suedia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivul proiectului a fost de a oferi stiri fiabile pentru acapararea
si vizibilitatea zonei sale prin implicarea localnicilor care au dorit sd actioneze
ca corespondenti pentru comunitatile lor. Ideea de a angaja localnicii sa scrie
despre propria lor comunitate se bazeaza pe faptul ca acestea tind sa fie mult
mai bine informati cu privire la stirile locale de zi cu zi decét ar putea fi un
corespondent extern sau de arie larga.

Rezultate:

Pana 1n prezent, 430 de articole publicate au fost scrise de reporterii
locali.

Ziarul are 109 000 de cititori unici Tn fiecare zi. Ca un exemplu cu
privire la modul cat de populare sunt, articolele scrise de reporterii locali au
fost vizualizate 49 450 ori in perioada 2018-11-01 pana in 2018-12-07.

Abilitatile nou dobandite in scris si fotografie au inspirat unii dintre
participanti sa isi dezvolte propriile afaceri.

Proiectul a sporit vizibilitatea si constientizarea zonelor rurale.

De asemenea, a fost creatd o platforma pentru stirile rurale si
perspectivele rurale. Reporterii incd mai scriu despre comunitatile lor - cu
indrumare de la ziar - voluntari, chiar daca proiectul s-a incheiat.

Buget: 106.555 euro

FEADR 53.277 euro

Fonduri nationale/regionale 18.115

Fonduri locale 35.163

Sursa: europa.eu

21. Magazinele pop-up pentru a revitaliza centrul orasului
(Austria)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

* revitalizeaza mediul neprimitor al incintelor de cumparaturi semi-
abandonate prin introducerea ferestrelor pop-up;

* cresterea numarului de vizitatori oferind frecvent o schimbare a
gamei de servicii si produse;

« cresterea numarului de clienti pentru toti localnicii afaceristi;

* previne delocalizarea in continuare a afacerilor;

* promovarea infiintarii de noi afaceri;

» incurajarea locatiilor pe termen lung.

Rezultate:

9 magazine pop-up deschise pe termen lung.

S-au infiintat 5 afaceri noi, care nu mai functioneaza in cadrul
proiectului.
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Acum exista mai putine spatii comerciale libere in centrul orasului.
Traficul clientilor a crescut cu 43% pe promenada ,,Linzer Strafle”.
Nu exista alte inchideri / plecari ale intreprinderilor locale pana acum.
Proiectul a sporit profilul orasului Enns.

Cresterea activitatilor de marketing si activitati promotionale.
Proprietarii sunt din ce in ce mai dispusi sa investeasca.

Atat proprietarii de afaceri, cat si clientii aratd o satisfactie mai mare.
Cresterea numarului de micro-evenimente in incinta cumparaturilor.
Buget: 126.176 euro

PDR 50.470 euro

Fonduri private 75.706 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)

------

panificatie (Slovacia)

Prioritati: Lant alimentar si manangementul riscului
Obiective:

......

Bakery Hrinova prin aplicarea noilor tehnologii si inovatii in panificatie,
precum si modernizarea si inovatia echipamentului companiei.

patru.

Rezultate:
Cinci produse noi au fost adaugate la gama de produse de panificatie.
Au fost create trei noi locuri de munca si se planifica crearea a inca

Cifra de afaceri a crescut 10%.

Consum redus de energie.

Buget: 1.992.841 euro

FEADR 822.047

Fonduri nationale/regionale 274.016 euro
Fonduri private 896.779 euro

Sursa: europa.eu

23. Dezvoltarea unei mici ferme apicole Tnh Ungaria

Priorititi: Competivitate

Obiective:

* Dezvoltarea activitatii apicole;

* Asigurarea pozitiei pe piatd a fermei;

* Cresterea profitabilitatii fermei.

Rezultate:

Cele 38 de familii originale au crescut la 63, care vor fi crescute n

continuare la 80 de a lungul anului.

35 dintre vechii stupi au fost schimbati si s-au infiintat noi colonii.
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Un sublimator de acid oxalic a fost achizitionat pentru a dezinfecta
albinele ntr-un mod ecologic, care este mai bun decat medicamentele care au
fost utilizate anterior.

Calculele arata ca productia de miere si veniturile preconizate se vor
dubla.

Buget: PDR 15.000 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)

24. Modernizarea unei ferme de porci in Croatia

Prioritati: Viabilitatea fermei si competivitatea

Obiective:

» modernizarea procesului de productie;

» reducerea costurilor de productie;

» cresterea eficientei 1n utilizarea energiei;

» cresterea calitatii solului;

* cresterea veniturilor fermei.

Rezultate:

Datorita investitiei, ferma a realizat propria productie de hrana pentru
animale, precum si transportul mai usor, mai sigur si mai rapid al porcilor
ingrasati catre clienti cu vehiculul. Emisiile de dioxid de carbon 1n atmosfera
au fost reduse datoritd consumului redus de combustibil. A fost creat un nou
loc de munca.

Buget: 297.378 euro

FEADR 160.559 euro

Fonduri nationale/regionale 28.334 euro

Fonduri private 108.485 euro

Sursd: europa.eu

25. Transformarea caselor parochiale abandonate in cazare
turistica (Austria)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare economica

Obiective:

« adaptarea caselor parohiale pentru a fi utilizate pentru turism;

« dezvoltarea de programe in jurul acestor case parohiale pentru a
informa turistii de mostenirea culturala materiald si imateriala a mediului
rural;

 adaugarea de valoare zonelor preponderent slabe din punct de
vedere structural;

« crearea de noi locuri de muncd si sa stimularea activitatii
economice.

Rezultate:

O lista scurtd de case parohiale a fost elaboratd din fiecare zona
participantd;
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Dezvoltarea si implementarea platformei de rezervare;
Partenerii au organizat patru excursii la alte GAL-uri;
A fost realizat un mare eveniment de retea.

Buget: 187.000 euro

PDR 147.600 euro

Fonduri private 39.400 euro

Sursa: europa.eu

26. Diversificarea unei ferme in turism si productia de cildura
folosind biomasa din lemn (Slovenia)

Axa 3 — calitatea vietii In mediul rural si diversificarea economiei
rurale

Obiective:

Obiectivul proiectului a fost inlocuirea vechiului sistem de incélzire
cu unul care ar folosi biomasa lemnoasa si ar asigura incilzire cladirilor
Tnvecinate.

Rezultate:

Sapte cladiri sunt acum conectate la sistemul de termoficare cu
biomasa.

Grupurile scolare viziteaza ferma pssssentru a afla despre energiile
regenerabile si modul in care sistemul de incélzire functioneaza.

Familia a investit acum in productia de energie solard folosind
propriile fonduri.

Noile apartamente disponibile la ferma au o rata de crestere constanta
a vizitelor pentru ultimii 3 ani.

Veniturile din activitatile din afara fermei au crescut incet si au
depasit veniturile generate din agricultura.

Buget: 472.787 euro

FEADR 196.091 euro

Fonduri nationale/regionale 65.364 euro

Fonduri private 211.332 euro

Sursa: europa.eu

27. Ridicarea unei cofetirii si atelier de patiserie in Romania
rurala

Obiective:

Obiectivul general al proiectului a fost adaptarea intreprinderii
conform standardelor UE privind prelucrarea si distribuirea produselor de
cofetarie. Obiectivele proiectului au fost:

 construirea unui atelier modern de patiserie cu un spatiu
expozitional;

* Cresterea capacitatii si competitivitatea afacerilor;

* s4 devina un model de unitate de afaceri la nivel local;
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* sa ofere un loc unde clientii si turistii locali pot petrece timp de
calitate si se pot bucura de produsele lor.

Rezultate:

Tn 2015, cifra de afaceri a cofetiriei a ajuns la un milion de lei
(aproximativ 250.000 de euro).

Cifra de afaceri a atelierului a fost de 828 000 lei in 2014. Aceasta a
fost cu 32% mai mare decét in 2013 si cu 127% mai mare decat in primul an
de activitate, respectiv anul 2012.

Cofetaria are n prezent 9 angajati cu norma intreaga.

In prezent, pe piata locala nu exista niciun concurent pentru produsele
companiei.

Buget: 1.289.384 euro

FEADR 207.775 euro

Fonduri nationale/regionale 51.944 euro

Fonduri private 1.029.775 euro

Sursa: europa.eu

28. Conexiune cu fibra de banda larga (Suedia)

Axa 3 — calitatea vietii in mediul rural si diversificarea economiei
rurale

Obiective:

Obiectivul acestui proiect a fost furnizarea de banda largd pentru
acces la internet pentru locuitorii din mediul rural din municipiul Bracke, cu
toate avantajele pe care le prevede.

Rezultate:

Proiectul a condus la 272 de conexiuni la reteaua de banda larga.

In 2012, doar 0,033% din municipalitate avea acces la reteaua de
banda larga. in 2017,

90% din gospodarii erau conectate.

Aproximativ 500 de voluntari au fost angajati in grupul satului.

Buget: 985.898 euro

FEADR 394.359 euro

Fonduri nationale/regionale 98.590 euro

Fonduri private 492.949 euro

Sursa: europa.eu

29. Utilizarea indicatoarelor rutiere pentru a promova cultura
locala (Estonia)

Obiective:

Scopul proiectului a fost sa faciliteze calatoria turistilor pe traseul
Seto Kiildviiii, atunci cand nu au un ghid local care sa le arate imprejurimile.
Mai intéi s-a facut un acord asupra abordarii, adica ceea ce trebuie sa fie
prezent in peisaj pentru a facilita turismul. S-a facut un acord privind
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necesarul: indicatoare (indicatoare spre sat, spre principalele atractii),
semnalizari mari, harti (harta Seto Kiildviiii si harta regionala cu toate datele),
locuri de picnic si standuri de informare.

S-a mpartit lucrarea in trei faze pentru a realiza sarcina de lucru
gestionabild. Proiectul se afla in faza de creare a indicatoarelor rutiere.

Rezultate:

Au fost instalate 130 de indicatoare rutiere pe ruta Seto Kiiléaviiii si 3
indicatoare n trei sate (Véarska, Obinitsa, Tsiistre).

Au fost instalate 12 harti rutiere regionale si Seto Kiiléviiii, precum si
17 standuri informative si 7 locuri de picnic 1n locatii diferite.

Vizitatorii pot gasi repere interesante mai usor si pot afla despre
cultura locala.

Traseul catre punctul de control al frontierei cu Rusia este acum clar
indicat.

Buget: 12.061 euro

FEADR 7.237 euro

Fonduri private 3.015 euro

Sursa: europa.eu

30. Un serviciu de autobuze locale la cerere in Tara Galilor rurala

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Bwcabus a cautat sd puna 1n aplicare un sistem accesibil si o solutie
durabila pentru asigurarea comunitatilor rurale din vestul Tarii Galilor, cu o
retea de transport locala eficienta. S-a urmarit astfel sa se ofere acces
imbunatatit la locuri de munca si servicii pentru localnici, beneficiarii directi
fiind cei mai expusi riscului.

Rezultate:

Bwcabus le permite oamenilor sd cilatoreasca intre orase si sate
sau sd se conecteze la linii principale de autobuz sau tren. Serviciul 1i ajuta pe
cei fard magini sd acceseze servicii cheie, inclusiv sdnatate si servicii de
educatie, precum si oportunitati de angajare. Proiectul aduce o deosebitd
contributie la viata persoanelor cu mobilitate redusa Serviciul a crescut
frecventa utilizdrii transportului public si a incurajat reducerea utilizarii
masinii. Bwcabus a oferit un impuls companiilor locale si economiei locale.

Buget: ~619.000 euro

FEADR ~ 292.000 euro

Fonduri publice ~ 399.000 euro
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31. Oportunititi inovatoare de afaceri din lapte de magirita
(Italia)

Obiective:

Scopul principal al proiectului a fost dezvoltarea de alimente
inovatoare produse din lapte de magarita si combinandu-l cu lapte de capra.
Acest lucru ar fi rezolvat problema deseurilor alimentare care decurg din
dificultatea de a vinde intreaga productie de lapte de magarita ca produs
proaspat. Mai mult, implementarea proiectului a fost asteptata sa genereze noi
surse de venit pentru cooperative, altele decat cresterea interesului turistilor
de a vizita zona.

Rezultate:

Branza produsa din combinatia de lapte de capra si de magarita a avut
un discret succes pe piata. Se vinde In magazine locale, restaurante si pensiuni
agroturistice si reprezintd pentru cooperativa o sursi importanta de venit. in
ceea ce priveste iaurtul, au fost evidentiate unele probleme in productia sa.
De fapt, potrivit rezultatele fazei de testare a produselor, un tip de iaurt produs
a fost foarte mult apreciat de clienti, dar productia sa a fost prea costisitoare
si, in consecinta de asemenea, pretul sau de piata ar fi fost prea scump.

Tn ansamblu, implementarea proiectului a avut efecte pozitive pentru
cooperativa.

Productia de branzeturi a asigurat o sursd suplimentard de venit si
numarul de vizitatori a crescut, de asemenea, ca urmare a activitatilor de
diseminare legate de proiect.

Buget: 73.736 euro

FEADR 25.703 euro

Fonduri nationale/regionale 32.713 euro

Fonduri private 15.288 euro

Sursa: europa.eu

32. Ferma de lactate cu productie de biogaz in Roméania

Obiective:

Scopul general al companiei a fost extinderea productiei sale prin
crearea unei unititi moderne de procesare a produselor lactate. De asemenea
S-a urmadrit sa se beneficieze de energie regenerabild prin utilizarea de produse
secundare pentru a produce electricitate si caldurd pentru a exploata ferma si
unitatea de procesare a laptelui. In plus, prin intermediul utilizrii eficiente a
produselor secundare, s-ar reduce emisiile de amoniac.

Rezultate:

Solutiile tehnologice avansate aplicate au contribuit la reducerea
consumului de energie si apa uzatd. Bunastarea animalelor a crescut datorita
imbunatatirii ventilatiei si reducerea insectelor. Prelucrarea gunoiului de
grajd pentru producerea de biogaz a redus emisiile de gaze aproape la zero.
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Investitia a contribuit, de asemenea, la crearea de noi locuri de munca
fara discriminare de gen, unititile au vestiare de schimb separate.

Multumita sprijinului FEADR se produc lapte si produse lactate de
inalta calitate, satisfacAndu-se cererea ridicati de pe piata. In acelasi timp,
reducerea costurilor de productie si o eficientd mai mare au crescut
rentabilitatea si competitivitatea fermei.

Buget: 5.1 mil euro

FEADR 0.9 mil euro

Fonduri nationale/regionale 0.05 mil euro

Fonduri private 3.7 mil euro

Alte fonduri 0.4 mil euro

Sursd: europa.eu

33. Statii de incdrcare a vehiculelor electrice (Bulgaria)

Rezultate:

Cinci statii de Incarcare au fost construite in perioada martie -
septembrie 2015 1n orasele Varna, Plovdiv, Shumen, Burgas si Belogradchik.

Au fost create trei noi locuri de muncd (doi mecanici $i un
administrator).

Aproximativ 500 de membri ai comunitétii au participat la sase zile
de demonstratie.

60 de membri au participat la un exercitiu de asamblare a mini-
modele de masini electrice.

Rezultatele au fost diseminate catre peste 1000 de locuitori ai
municipiului Isperih, fiind promovata mobilitatea electrici ca solutie
moderna pentru protectia sanatatii si a mediului precum si @ modului de a crea
0 imagine contemporana si atractiva a regiunii.

Buget: 38.800 euro

FEADR 21.760 euro

Fonduri nationale/regionale 5.440 euro

Fonduri private 11.600 euro

Sursa: europa.eu

34. Diversificarea in cilarie terapeutica (Slovenia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivul acestui proiect a fost de a sprijini dezvoltarea turismului
si serviciilor noi la ferma cu adaugarea unei activitati de echitatie, in acelasi
timp cu promovarea si conectarea intreprinderilor locale.

Rezultate:

Proiectul a extins gama de produse si servicii turistice in zona
Prlekija, iar acest lucru are beneficii atat economice, cat si sociale.

A fost Inregistrata o crestere cu 15% a vizitelor la ferma.
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Un nou loc de munca pentru un instructor terapeutic de echitatie a
fost creat la ferma.

Buget: 23.806 euro

FEADR 13.670 euro

Fonduri nationale/regionale 3.418 euro

Fonduri private 6.718 euro

Sursa: europa.eu
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Cadrul de implementare SDL

Implementarea SDL se va realiza la nivelul Primariei Comunei Ma-
lini prin personalul propriu. Alegerea personalului de implementare a
proiectelor prevazute in SDL se va realiza dupa urmatoarele criterii:

- Experienta anterioara relevanta;
- Competente detinute.

Tn alegerea membrilor echipei de implementare a SDL se va asigura
egalitatea de sanse, Tn acest sens: in cadrul echipei vor avea acces toti membrii
din cadrul Primariei Comunei Malini care au trebuit la elaborarea strategiei si
care detin competentele necesare implementarii acesteia.

Pentru a asigura o monitorizare eficientd a implementarii SDL,
echipa de implementare va urmari:

- Elaborarea unui set de indicatori de performanta a
implementarii proiectelor;

- Respectarea  termenelor  propuse pentru realizarea
proiectelor;

- Corespondenta obiectivelor propuse cu obiectivele realizate
— daca apar modificari se vor justifica necesitatea survenirii acestora.

Pentru fiecare proiect se vor stabili echipe de proiect care vor fi
subordonate unui coordonator. Pentru fiecare proiect se vor contracta
prestatori de servicii externi — firme de consultantd cu care membrii echipei
de proiect vor colabora direct.
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ANEXE

Fonduri europene pentru perioada 2021 — 2027

Conform Comisiei Europene, granturile pot fi eficient completate de
instrumentele financiare, care au efect potentator si sunt mai apropiate de
piati. In mod voluntar, statele membre vor putea si transfere o parte din
resursele politicii lor de coeziune catre noul fond InvestEU gestionat la nivel
central, ca sd acceseze garantia furnizata de bugetul UE. Va fi mai usor sa se
combine granturile si instrumentele financiare. Noul cadru include si
dispozitii speciale pentru a atrage mai mult capital privat.

NOUL CADRU FINANCIAR MULTIANUAL 2021-2027
UN BUGET PENTRU O UNIUNE CARE PROTEJEAZA, CAPACITEAZA S| APARA

In miliarde EUR - preuri curente

275 EUR

SECURITATE
S| APARARE

275 EUR
Cercetare si inovare 12 Securitate
Investitii strategice europene 13 Aparare

Piata unica 14 Reactia la situatii de criza
Spatiu 85,5 EUR

“?7« COEZIUNE $I VALORI m VECINATATE
q
s 442 4 FUR Y

2=V 4424 J 51 RESTUL LUMNI
125 EUR
5 Dezvoltare regionald si coeziune "

15 Actiuni externe
6 Uniunea economica si monetara R

Y 16 Asistenta pentru preaderare
7 Investitii in capitalul uman, pipe P

coeziunea sociala si valori

MIGRATIE $1 GESTIONAREA I" A ADMINISTRATIE PUBLICA
FRONTIERELOR E. EUROPEANA

349 EUR BS3E
Agricultura si politica maritima 10 Migratie 17 Administratie publici europeana
Mediu si politici climatice 11 Gestionarea frontierelor

Programul Operational Dezvoltare Durabilia (PODD) 2021-2027

Axa Prioritard 1. Tranzitie energeticd bazati pe eficientd energetica, emisii
reduse, sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare.

Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la
0 economie circulara.

Axa Prioritara 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii,
asigurarea calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate.

Axa Prioritara 4 - Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si
gestionarea riscurilor.
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Axa Prioritara 1. Tranzitie energeticad bazata pe eficienta energetica,
emisii reduse, sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare.

Obiectiv Specific FEDR/FC

(i) Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de
serd

Operatiuni

-Proiecte demonstrative si de eficientd energetica in IMM-uri si masuri de sprijin
adiacente.

-Proiecte de eficientd energeticd in intreprinderile mari si masuri de sprijin
adiacente.

Obiectiv specific FEDR/FC (iii) Dezvoltarea de sisteme inteligente de energie,
retele si stocare in afara TEN-E.

Operatiuni

-Echipamente si sisteme inteligente pentru asigurarea calitatii energiei electrice

-Implementarea de solutii digitale pentru izolarea defectelor si realimentarea cu
energie in mediul rural si urban

-Digitalizarea statiilor de transformare si solutii privind controlul retelei de la
distanta - integrare statii In SCADA-

-Masuri de crestere a adecvantei retelei nationale de energie electrica

-Cresterea capacitatii disponibile pentru comertul transfrontalier

-Implementarea de solutii privind stocarea energiei.

Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si
tranzitia la o economie circulara.

Obiectiv specific FEDR/FC (v) Promovarea managementului durabil al apei

Operatiuni

Continuarea actiunilor integrate de dezvoltare a sistemelor de apa, respectiv:
reabilitarea si constructia de statii de tratare, transport si distribuire a apei destinate
consumului uman s§i apa uzata, respectiv: construirea si reabilitarea retelelor de
canalizare §i construirea/reabilitarea/ modernizare (treapta tertiard) a statiilor de
epurare a apelor uzate care asigurd colectarea si epurarea Incarcarii organice
biodegradabile in aglomerdri mai mari de 2.000 l.e., acordandu-se prioritate
aglomerarilor cu peste 10.000 l.e.), inclusiv prin consolidarea suplimentara si
extinderea operatorilor regionali. Investitiile vor viza in proportie preponderent
mai mare sectorul privind apa uzata.

Totodata, se vor continua investitiile Tn managementul ndmolului rezultat in cadrul
procesului de epurare a apelor uzate/tratare a apei potabile.

Pe langd continuarea investitiilor integrate regionale PODD va finanta:
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- proiecte noi investitii — cu dimensiuni mai mici, si care adreseazd in
proportie mai mare apa uzata

- proiecte de investitii de mici dimensiuni /, care sustin consolidarea
regionalizarii In contextul extinderii/fuziunii OR (ex. SCADA integrat)

- sisteme individuale — Tncepand cu 2025-2027, ulterior implementarii
noului cadru metodologic pregatit de MMAP

De asemenea, se are in vedere finantarea actiunilor de consolidare a capacitatii de
reglementare economica a sectorului de apa si apd uzata, astfel incat sa se
eficientizeze procesul de realizare a planurilor de investitii pentru conformare.

Obiectiv specific FEDR/FC (vi) Promovarea tranzitiei catre o economie
circulara.

e Extinderea schemelor de gestionare a deseurilor la nivel de judet, inclusiv
imbunatatirea sistemelor integrate existente de gestionare a deseurilor, pentru
a creste reutilizarea si reciclarea, pentru a preveni generarea deseurilor si
devierea de la depozitele de deseuri, in conformitate cu nevoile identificate in
PNGD si PIGD-uri, respectiv:

. extinderea sistemului de colectare separata a deseurilor reciclabile
. extinderea capacitatilor de sortare si reciclare

. extinderea sistemului de colectare separata a biodeseurilor

. realizarea de capacititi de compostare pentru deseurile verzi

. realizarea de instalatii de digestie anaeroba

. instalatii TMB cu biouscare

e Investitii individuale suplimentare pentru inchiderea depozitelor de deseuri.

e intirirea capacititii de pregatire pentru implementarea economiei circulare la
nivelul autoritatilor publice (MMAP, ANPM, UAT)

205




Axa Prioritara 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii,
asigurarea calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate.

Obiectiv Specific FEDR/FC (vii) Imbunatdtirea protectiei naturii si a
biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in mediul urban si reducerea
poluarii

Operatiuni

Biodiversitate

Prin PODD se vor realiza investitii in reteaua Natura 2000, respectiv: elaborarea,
revizuirea si implementarea Planurilor de management a siturilor Natura 2000/
Planuri de actiune pentru specii; masuri de mentinere si de refacere a siturilor
Natura 2000 pentru specii si habitate, precum si a ecosistemelor degradate si a
serviciilor furnizate n afara ariilor naturale protejate.

Totodatd, se au in vedere actiuni de completare a nivelului de cunoastere a
biodiversitatii si a ecosistemelor si realizarea de studii stiintifice, precum si masuri
si investitii in infrastructura verde si investitii Tn consolidarea capacititii
administrative a autoritatilor si entitatilor cu rol Th managementul retelei Natura
2000 si a altor arii naturale protejate.

Calitatea aerului

e dotarea RNMCA cu echipamente noi, prin nlocuirea echipamentelor
existente de masurare a poluantilor uzate din punct de vedere moral si tehnic,
astfel incat sa se continue conformarea cu cerintele de asigurare si controlul
calitatii datelor si de raportare a RO la CE.

e achizitia de echipamente pentru masurarea poluantilor in aerului ambiental cu
respectarea prevederilor directivelor europene.

Decontaminarea siturilor -

decontaminarea si ecologizarea siturilor contaminate si potential contaminate,
inclusiv refacerea ecosistemelor naturale si asigurarea calitatii factorilor de mediu,
in vederea protejarii sanatatii umane.

v __ee

Axa Prioritard 4 - Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor.

Obiectiv specific FEDR/FC (iv) Promovarea adaptdirii la schimbdrile climatice,
a prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma dezastrelor

Operatiuni

e Managementul inundatiilor si reducerea impactului acestora si ale celorlalte
fenomene naturale asociate principalelor riscuri accentuate de schimbarile
climatice asupra populatiei, proprietatii si mediului
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e Dezvoltarea infrastructurii de monitorizare si avertizare a fenomenelor hidro-
meteorologice severe

e Reducerea impactului manifestarii secetei si furtunilor asupra populatiei,
proprietatii si mediului

e Masuri de limitare a efectelor negative ale eroziunii costiere

e  Masuri pentru sistemul de gestionare a riscurilor, inclusiv cresterea rezilientei
la nivel national si adaptarea continua la realitatea operationala.

Programul Operational TRANSPORT (POT) 2021-2027

Axe prioritare

Axa

Prioritara 1.

Axa

Prioritara 2.

Axa

prioritara 3.

Axa

prioritara 4.

Axa

prioritara 5.

Axa

prioritara 6.

Axa

prioritara 7.

Axa

prioritara 8.

Axa

prioritara 9.

Axa
prioritara
10.

imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei TEN-T
de transport rutier

imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea infrastructurii
rutiere pentru accesibilitate teritoriala

imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei TEN-T
de transport pe calea ferata
imbunititirea mobilititii nationale, durabili si rezilienti in
fata schimbarilor climatice prin cresterea calititii serviciilor
de transport pe calea ferata

Imbunatatirea conectivititii prin cresterea gradului de
utilizare a transportului cu metroul in regiunea Bucuresti-
llfov

Imbunatitirea conectivititii si mobilitiatii urbane, durabila si
rezilienta in fata schimbarilor climatice prin cresterea calitatii
serviciilor de transport pe calea ferata

Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal

Cresterea gradului de utilizare a cailor navigabile si a
porturilor

Cresterea gradului de sigurantd si securitate pe reteaua
rutiera de transport

Asistenta Tehnica
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Axa Prioritari 1. imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport rutier

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei retele TEN-T sustenabile,
adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodald;

Operatiuni (orientativ)

Constructia/modernizarea retelei rutiere TEN-T

Axa Prioritard 2. Imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea
infrastructurii rutiere pentru accesibilitate teritoriala

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea si consolidarea mobilitatii
nationale, regionale si locale durabile, flexibile si intermodale, inclusiv
Imbunatdatirea accesului la reteaua TEN-T si mobilitatea transfrontaliera;,

Operatiuni (orientativ)

Constructia de variante ocolitoare, drumuri de racordare a municipiilor cu sector
autostrada, drumuri nationale cu impact regional

Axa prioritari 3. imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport pe calea ferata

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,
adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodald,

Operatiuni (orientativ)

Constructia infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T
Modernizarea infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T
Achizitia de trenuri de lucru si echipamente conexe

Modernizarea gérilor si trecerilor la nivel

Axa prioritarid 4. imbunititirea mobilititii nationale, durabili si
rezilienti in fata schimbarilor climatice prin cresterea calititii serviciilor
de transport pe calea ferata

Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitdtii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Achizitia materialului rulant necesar operarii pe reteaua feroviara
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Axa prioritari 5. Imbunitiitirea conectivitiitii prin cresterea gradului de
utilizare a transportului cu metroul in regiunea Bucuresti-1Ifov
Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitdtii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Investitii 1n infrastructura de metrou (noi tronsoane, statii aferente)

Investitii in mijloace de transport, modernizare instalatii,

Investitii In echipamente conexe, inclusiv sisteme de siguranta

Axa prioritard 6. — imbunitiitirea conectivititii si mobilititii urbane,
durabila si rezilienta in fata schimbairilor climatice prin cresterea
calitatii serviciilor de transport pe calea ferata

Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitatii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Investitii bazate pe planurile de mobilitate urbana — Investitii trenuri metropolitane

Axa prioritara 7. - Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura §i intermodala

Operatiuni (orientativ)

Investitii In modernizarea terminalelor intermodale

Dezvoltarea de terminale intermodale

Investitii In instalatii si echipamente de transfer intermodal

Axa prioritara 8. - Cresterea gradului de utilizare a cailor navigabile si a
porturilor

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,
adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala

Operatiuni (orientativ)

Investitii in scopul Tmbunatétirii conditiilor de navigatie pe Dundre, inclusiv
canale navigabile

Investitii in suprastructurd portuara

Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii portuare
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Axa prioritara 9. - Cresterea gradului de siguranta si securitate pe
reteaua rutiera de transport

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,
adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala

Operatiuni (orientativ)

Masuri hard si soft care contribuie la mbunatatirea sigurantei traficului si
securitatii pe reteaua rutierd

Eliminarea punctelor negre

Axa prioritara 10. - Asistenta Tehnica
Obiectiv Specific FEDR/FC

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea instrumentelor necesare pentru
coordonarea si managementul POT

Masuri de informare si publicitate POT

Evaluarea POT

Programul Operational

CRESTERE INTELIGENIA SI DIGITALIZARE (POCID) 2021-2027
Axe prioritare

......

Axa Prioritara 1. .
si inovare

Axa Prioritara 2.  Dezvoltarea unei retele de mari infrastructuri de CDI
Axa prioritara 3.  Cresterea competitivitatii economice prin digitalizare
Axa prioritara 4.  Dezvoltarea infrastructurii Broadband

Axa prioritara 5.  Instrumente financiare

Axa prioritard 6.  Cresterea capacititii administrative

......

inovare
Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si
inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Sinergii cu programe europene
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Suport pentru participarea in proiectele europene ERA

Programe de cooperare bilaterala si transnationala

Infrastructuri de inovare (platforme tehnologice, open data, science park,
Innovation hubs)

Proiecte realizate de Consortii CDI pe teme majore - rezolvarea unor teme majore
CDI definite de industrie (IMM, intrep. mari) si organizatii CDI, inclusiv pe teme
de specializare inteligenta

Sustinere servicii CDI de tip experiment desfasurate de catre o organizatie de
CDl/intreprinderi

“Business Driven Innovation” - Sustinerea activitatii de CDI in iIntreprinderi, pe
toate fazele de la idee la piata, asociat domeniilor de specializare inteligenta
nationale,

Solutii la provocarile mediului de afaceri oferite de organizatiile de cercetare
(parteneriate organizatii CDI si intreprinderi)

Axa Prioritara 2. Dezvoltarea unei retele de mari infrastructuri de CDI
Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si
inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Mari infrastructuri CDI prioritizate prin Roadmap-ul infrastructurilor publice CDI
din RO actualizat, inclusiv proiecte strategice: finantare
constructia/modernizarea/extinderea marilor infrastructuri CDI, inclusiv dotarea
acestora cu echipamente si instrumente de cercetare;

......

Obiectiv Specific FEDR (i) Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-
urilor

Operatiuni (orientativ)

Finantarea Infrastructurilor critice necesare asigurarii unor servicii publice
esentiale (fiscalitate, pensii)

Evenimente de viatd cuprinse In SNADR care nu au fost finantate in 2014-2020
(ex, Pensionarea, Obtinerea cartii de identitate, Inscrierea la scoald

primard/liceu/universitate, etc)

Proiecte de digitalizare a serviciilor publice neincluse in evenimentele de viata
identificate Tn SNADR 2020

Securitate cibernetica, interoperabilitate la nivelul serviciilor publice digitale
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Proiecte care vizeaza procesul guvernamental de luare a deciziilor prin sisteme si
solutii complexe (ex: Big Data, Inteligenta artificiala, solutii bazate pe cloud,
Supercomputer, Blockchain, Quantum Computing etc.)

Proiecte care vizeaza dezvoltarea de platforme informatice alimentate cu datele
generate de administratia publica (cf. Directiva 2019/1024, PSI) in vederea punerii
lor la dispozitia publicului si a reutilizarii lor (ex.: In economie)

Digitizare si interoperabilitate pentru educatie, cultura si ocupare (echipamente si
infrastructura, baze de date, soft, platforme digitale — proiecte strategice)

Achizitionarea de sisteme de tip RFID (Radio-Frequency Identification) pentru
gestiunea activitdtii de productie sau livrare servicii

Crearea de website-uri adaptate activitatii de e-comert si cu un grad ridicat de
interactivitate

Finantarea introducerii conexiunilor in banda largd de mare viteza in interiorul
firmei

Finantarea sistemelor de localizare specializate pentru activitatea firmelor
(information tracking systems)

Aplicatiile cu rol in managementul birourilor

Finantarea de initiative, proiecte si infrastructuri pentru consolidarea sigurantei
cibernetice si cresterea increderii in mediul online si continut digital

Noi tehnologii (IoT, automatizare, robotica, inteligenta artificiala)
Design industrial

Customizare de masa (imprimare 3D, manufacturare digitala directa)

Axa Prioritara 4. Dezvoltarea infrastructurii de comunicatii in banda
larga
Obiectiv Specific FEDR OP3 (i) imbunatarirea conectivitarii digitale

Operatiuni (orientativ)

Sprijinirea zonelor albe
Imbunatitirea capacititii autoritatilor si a beneficiarilor programului.

Sprijin pentru noile servicii si noile tehnologii
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Axa Prioritara S. Instrumente financiare

Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si
inovare §i adoptarea tehnologiilor avansate si (iii) Impulsionarea cresterii i
competitivitatii IMM-urilor

Operatiuni (orientativ)

Instrumente financiare

Axa Prioritara 6. Cresterea capacitatii administrative
Obiectiv Specific FEDR (iv) Dezvoltarea competentelor pentru specializare
inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

Operatiuni (orientativ)

Capacitate administrativd a actorilor implicati in Mecanismul de descoperire
antreprenoriala la nivel national

Capacitate administrativa beneficiari

Programul Operational
SANATATE (POS) 2021-2027

Axe prioritare

Axa

Prioritara 1.

Axa

Prioritari 2. Servicii de asistentd medicald primara, comunitara si
servicii oferite Tn regim ambulatoriu

Continuarea investitiilor in spitale regionale

Servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen lung
adaptate fenomenului demografic de imbéatrinire a
populatiei si profilului epidemiologic al morbiditatii

Axa
prioritara 3.

Cresterea eficacititii sectorului medical prin investitii in
infrastructura si servicii

Investitii prioritare in infrastructura

Axa

N Investitii in  structurile relevante in domeniul
prioritara 4.

supravegherii bolilor transmisibile si de gestionare a
alertelor nationale si internationale la nivel central si local
din domeniul sanataitii publice

Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a
infrastructurii de testare a siangelui si/sau procesare a
plasmei
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Axa
prioritara 5.

Axa
prioritara 6.

Abordairi inovative in cercetarea din domeniul medical

Informatizarea sistemului medical

Masuri FSE care sustin cercetarea, informatizarea in
sdnatate si utilizare metode moderne de investigare,
interventie, tratament

Axa Prioritara 1. Continuarea investitiilor in spitalele regionale
Obiectiv de Politica 4 - Furopa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicald prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala
primara

Axa
prioritara 7.

Operatiuni (orientativ)

Constructia si dotarea spitalelor regionale de urgenta — Etapa 1l (
inclusiv contractarea de servicii de supervizare, asistentd tehnica, servicii
auxiliare (financiar, audit)

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile §i cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de
protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala;
Imbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Elaborarea si implementarea planului de formare a personalului

Finantarea elaborarii si implementarii planului de tranzitie (de exemplu)

e Modelul de finantare al spitalelor regionale (care trebuie sd fie reflectat in
Contractul-cadru de servicii de sanatate si normele de aplicare
corespunzitoare), inclusiv, fara a se limita la tarifele si standardele de costuri
pentru serviciile spitalicesti, de zi si ambulatorii

e Politica de admitere si fluxurile de pacienti, reclasificarea spitalelor in functie
de nivelurile de ingrijire (printr-un ordin al ministrului)

e Sprijin in elaborarea actelor normative necesare fin implementarea si
asigurarea functionarii la parametri optimi a spitalelor regionale (Hotarari ale
Guvernului pentru stabilirea spitalelor regionale (ex. buget, resurse,
transferuri de personal), Hotarrea Guvernului pentru implementarea planului
de restructurare, Modificari ale cadrului legal (de exemplu, protocoale de
admitere, modificari organizatorice etc.), Ordinul ministrului pentru crearea
Comitetului director pentru spitalele regionale; Ordinul privind masurile de
punere in aplicare a transferurilor de personal si de recrutare a personalului
suplimentar)
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e Operationalizare incluzand, dar fara a se limita la: inventarul echipamentelor
noi si tehnologiei si echipamentelor transferate din spitalul vechi, planul de
transfer (Resurse umane, Echipamente si mobilier, Activitati), Planul de
gestionare a spitalului, planul de gestionare a facilitétilor, strategia IT la
nivelul spitalelor regionale, proceduri interne pentru spitale regionale

e  Sprijin acordat echipei de implementare in vederea indeplinirii sarcinilor care
trebuie intreprinse la nivel local, ca parte a planului de proiect si a cdii critice
pentru tranzitie)

Sprijin pentru echipa de implementare a proiectului

Alte masuri necesare

Axa Prioritara 2. Servicii de asistenta medicala primara, comunitara si
servicii oferite in regim ambulatoriu

Obiectiv de Politica 4 - EFuropa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicald prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala
primara

Operatiuni (orientativ)

Dotarea si/sau modernizarea infrastructurii:

e cabinetelor medicilor de familie

e centrelor unde se desfasoard activitate de asistentd medicald comunitara,
inclusiv centre de permanenta

e pentru medicina scolard (inclusiv asistenta stomatologicd scolard) -
Infrastructura de calitate pentru asigurarea accesului copiilor si tinerilor la
servicii de sanatate in unitatile de Invatamant

e dezvoltarea unei infrastructuri de calitate in scoli, cu prioritate pentru mediul
rural si pentru scolile cu infrastructura precara

DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CONST
RUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

e unitatilor sanitare/ altor structuri care desfasoara activitati medicale de tip
ambulatoriu

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de
protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald;
imbunatdatirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung
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Operatiuni (orientativ)

Asigurarea continuitatii ingrijirilor din asistenta medicala primara si integrarea cu
serviciile de asistentd medicala comunitara

e remodelarea pachetului de servicii de asistentd medicald primara, cu cresterea
ponderii serviciilor de preventie primara, secundara si tertiara pentru adulti si
copii — inclusiv pentru cei din comunitati/grupuri vulnerabile - diagnosticul,
monitorizarea si tratamentul precoce al pacientului cronic (ex. HTA, diabet)
in comunitate

e redefinirea pachetului de asistentda medicald primard si introducerea
mecanismelor de plata bazata pe criterii de performanta

e dezvoltarea de metodologii/standarde si a procedurile de ,,parcurs terapeutic”
pentru cele mai frecvente patologii cu care se confrunta MF

e dezvoltarea serviciilor de asistentd medicald comunitard, concomitent cu
dezvoltarea competentelor si a paletei de servicii oferite, prin introducerea
specializarii de asistent medical comunitar

Asigurarea distributiei teritoriale echitabile a serviciilor de asistentd primara
inclusiv prin identificarea si implementarea de interventii sustenabile de atragere
si retinere a medicilor in special in mediul rural, cu participarea financiara a
autoritatilor locale

Dezvoltarea serviciilor medicale (in special cele preventive) furnizate n
comunitate

e Dezvoltarea de standarde de calitate si cost, proceduri si protocoale de lucru
in sistem integrat pentru asistenta medicala comunitard cu medicina de
familie 1n localitatile rurale si urbane slab dezvoltate cu populatie apartinand
grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social si economic

Asigurarea  continuitdtii  serviciilor oferite 1n  regim  ambulatoriu:
remodelarea  costurilor serviciilor medicale oferite Tn ambulatoriu
o dezvoltarea serviciilor oferite Tn ambulatoriu

Dezvoltarea retelei de medicind scolara, inclusiv a celei stomatologice, ca parte a
asistentei medicale primare adresate copiilor si tinerilor, atat din mediul urban, cat
si din mediul rural

e Definirea cadrului strategic si de reglementare pentru asigurarea asistentei
medicale in unitatile de invatdmant, care include: definirea viziunii pe termen
lung privind asigurarea sanatatii copiilor si tinerilor In unitatile de invatadmant;
Evaluarea si completarea cadrului de reglementare (inventarul legislatiei
actuale, asanarea, revizuirea, completarea acestora, dezvoltarea de norme
actualizate privind conditiile de mediu din unitatile de nvatamant,
dezvoltarea unui pachet minimal de servicii pentru unitatile de invatamant in
functie de numarul de copii, costificarea pachetului de servicii); Dezvoltarea
instrumentelor de practica pentru a asigurarea sanatatii copiilor si tinerilor in
unitdtile de invatamant (dezvoltarea de curbe de crestere nationale, baremuri
si instrumente de examinare).
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Infrastructurd de calitate pentru asigurarea accesului copiilor si tinerilor la
servicii de sanatate 1n unitatile de Tnvatamant

inventarierea situatiei actuale in scolile cu si fara personalitate juridicd din
urban si din rural

asigurarea accesului la servicii de sandtate preventive (inclusiv de
stomatologie) pentru copii si tineri in centrele comunitare — pentru mediul
rural — localitati in care scolile au numar redus de elevi

Asigurarea de personal suficient din punct de vedere numeric si al pregatirii,
pentru furnizarea echitabila a serviciilor de sanatate n unititi de invatamant, cu
accent pe grupuri vulnerabile si pe mediul rural.

definirea categoriilor profesionale implicate in furnizarea asistentei medicale
in unitatile de Invatamant, definirea responsabilitétii si a complementaritatii
cu pachetul de servicii de baza pentru copii, furnizat de medicul de familie
definirea modalitatilor de furnizare si a modalitatilor de plata

evaluarea necesarului de servicii medicale pentru unitatile de Invatdmant

pregatirea personalului si asigurarea graduala a nevoii de servicii

Dezvoltarea continud a competentelor si a cunostintelor si abilitatilor furnizorilor
din asistenta medicald primara si asistenta medicala comunitard in functie de
evolutia practicii medicale si a noilor tehnologii, in acord cu masurile de
transformare de la nivelul serviciilor din sistemul de sanatate

Axa Prioritara 3. Servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen
lung adaptate fenomenului demografic de imbatranire a populatiei si a
profilului epidemiologic al morbiditatii

Obiectiv de Politica 4 - Furopa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala
primara

Operatiuni (orientativ)

DOTAREA/ EXTINDEREA/ MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

unitati sanitare care furnizeaza servicii de recuperare, inclusiv reteaua
balneara pe profile de patologie de recuperare (inclusiv centre de recuperare
medicald, recuperare neurologica si post-traumatica), paliatie si ingrijiri pe
termen lung

unitati sanitare acuti in vederea transformarii acestora in unitati sanitare care
furnizeaza servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen
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Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald;
Imbunatdtirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Elaborare de politici publice ca si cadru normativ privind organizarea,
functionarea si finantarea unitatilor sanitare care acorda asistentd medicald de
recuperare, paliatie si Tngrijiri pe termen lung

Masuri FSE de consolidare a capacitatii, inclusiv pregatire specifica a personalului

Dezvoltarea si implementarea de standarde de organizare si functionare,
metodologii, ghiduri de practica si proceduri de ,,parcurs terapeutic”, etc

Axa Prioritara 4. Cresterea eficacititii sectorului medical prin investitii
in infrastructura si servicii

Obiectiv de Politica 4 - Furopa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicald prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistentd medicald
primara

Operatiuni (orientativ)

A. Investitii prioritare in infrastructura

DOTAREA/ EXTINDEREA/ CONSTRUIREA/ MODERNIZAREA
cladirilor/ infrastructurii:

a. UNITATILOR SANITARE:

e traseul pacientului critic (ex. unitati pentru tratarea accidentelor vasculare
cerebrale, unitati pentru tratarea pacientului cardiac in stare criticd), blocuri
operatorii, ATI (inclusiv statiile de oxigen care deservesc aceste structuri)
mari arsi, neonatologie prematuri;"

e  structuri de imagisticd medicala (ex. CT, angiografie etc.).

e laboratoare de analize medicale

e reteaua de genetica medicald, oncologie, tratament personalizat al cancerului,
boli rare, screening prenatal etc)

b. altor structuri publice implicate in controlul, diagnosticul si supravegherea
bolilor transmisibile, inclusiv a infectiilor asociate actului medical;

c. altor entitati sau actori relevanti din domeniul sanatatii

d. laboratoarelor de anatomie patologicd, toxicologie, antropologie; genetica
medico-legala etc.
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Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de
Protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald;
Imbunatdtirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sandatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

A. Investitii prioritare in infrastructura

Dezvoltarea si implementarea de programe de screening populational pe
termen mediu si lung (ex: afectiuni cardiovasculare, cancer, boli transmisibile,
netransmisibile, etc.)

Implementarea de programe de schimbare a stilului de viata si aplicarea de
politici de incurajare a unei vieti sanitoase, inclusiv implementarea de masuri
de preventie (inclusiv sanitate orald in zone defavorizate sau greu accesibile si
mintald);

Asigurarea accesului universal la diagnostic si tratament de calitate, inclusiv
la transplant de tesuturi si celule, conform standardelor internationale

Diagnostic pre/postnatal al bolilor genetice, de consiliere genetica;
institutionalizarea la nivel national a screening-urilor pentru boli cu potential
de depistare neonatala

Remodelarea circuitelor functionale ale unitdtilor sanitare pentru respectarea
normelor privind reducerea riscului de transmitere a infectiilor (AT+masuri FSE
de consolidare a capacitatii)

Remodelarea circuitelor de depozitare si transport a deseurilor medicale in
unitétile medicale

Actualizarea ghidurilor, definitiilor de caz si/sau procedurilor/ protocoalelor
(conform necesitatilor si standardelor internationale/ europene)

Masuri de intdrire a capacitatii, inclusiv prin asigurarea de personal medical
competent si compensarea deficitului numeric de personal

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala
primard

Operatiuni (orientativ)

B. Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la nivel
central si local din domeniul sanatatii publice B

DOTAREA/MODERNIZAREA infrastructurii:

laboratoarelor de microbiologie din cadrul spitalelor evidentiate ca potentiali
beneficiari in cadrul documentelor programatice nationale sau ale altor institutii
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DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CONST
RUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

e laborator de referintd/ laboratoare de lucru regionale

e altor laboratoare / dotari specifice ex. tehnologii inovative de eliminare a
infectiilor nosocomiale

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile;, modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald;
Imbunatdtirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sandtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

B. Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la nivel
central si local din domeniul sanatatii publice B

Actualizarea ghidurilor, definitiilor de caz si/sau procedurilor/ protocoalelor
(conform necesitatilor si standardelor internationale/europene)

Asigurarea competentelor necesare personalului medical si alt personal care va
exista cu infrastructura reabilitata

Efectuarea de studii/ analize pentru imbunétatirea supravegherii si controlului
infectiilor nosocomiale, a bolilor transmisibile, etc.

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta lexibl
prin dezvoltarea infrastructurii, lexible la asistenta lexibl primara

Operatiuni (orientativ)

C. Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii
de testare a sangelui si/sau procesare a plasmei

DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CONST
RUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

e  Sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii de testare a sangelui
si/sau procesare a plasmei

e centre de transfuzie sanguind (ex Institutul National de Hematologie
si centrele de transfuzii care sd permita controlul sdngelui, inclusiv al bolilor
rare

e infrastructura de prelevare, testare a sangelui si/sau procesare a plasme
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Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de
protectie  lexib, lexible promovarea accesului la protectie lexib;
Imbunatdtirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de
sandatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

C. Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii
de testare a sangelui si/sau procesare a plasmei

Imbunititirea cadrului legislativ/ normativ in concordanti cu cerintele directivelor
europene in domeniu si a procedurilor de operare/ asistentd tehnica pentru
definirea cadrului strategic de reorganizare si optimizare a sistemului national de
transfuzii;

Definirea instrumentelor de lucru (norme, proceduri),

Initierea procesului de autorizare a institutiilor din sistemul transfuzional conform
cerintelor comunitare

Cresterea capacitatii tehnice a resursei umane prin asigurarea competentelor
necesare personalului medical si nemedical care va lucra cu infrastructura
reabilitatd, precum si prin dezvoltarea de instrumente si metodologii adecvate de
pregatire

Axa Prioritara 5. Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical
Obiectiv de politica 1 — O Europa mai inteligenta, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente

Obiectiv Specific FEDR (i) dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare
si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Cercetare medicald, inovare si digitalizare a sectorului medical prin
implementarea de solutii SMART in domeniului medical

Programe dedicate cercetarii si/sau utilizarii clinice: ex. Productie de plasma sau
derivate, productia de vaccinuri (modernizarea, reluarea productiei de vaccin si
dezvoltarea de noi produse farmaceutice in Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare Medico-Militara ,,Cantacuzino™)

Cercetare Tn domeniul bolilor transmisibile/ netransmisibile

Infrastructurd de cercetare in domeniul genomicii (Ex: Institutul National de
Genomicd)
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Axa Prioritara 6. Informatizarea sistemului medical

Obiectiv de politica 1 — O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare §i inteligente

Obiectiv Specific FEDR (ii) Fructificarea avantajelor digitalizarii, in
beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor

Operatiuni (orientativ)

Refacere si modernizare sistem informatic (CNAS)

Observatorul national pentru date in sdnatate

Solutii digitale in infrastructura din sanatate (digitizare internd si externa a
institutiilor medicale)

Uniformizarea fluxurilor informationale

Axa Prioritara 7. Masuri FSE care sustin cercetarea, informatizarea si
utilizarea de metode de investigare, interventie, tratament

Obiectiv de politica 1 — O Europa mai inteligenta, prin promovarea unei
transformdri economice inovatoare si inteligente

Obiectiv Specific FSE Promovarea invatarii pe tot parcursul viefii, in
special a oportunitatilor lexible de perfectionare si reconversie profesionala
pentru toti, tindnd seama de competentele digitale, anticipand mai bine
schimbarile si noile cerinte in materie de competente pe baza nevoilor pietei
muncii, facilitdnd tranzitiile profesionale si incurajand mobilitatea
profesionala

Operatiuni (orientativ)

Masuri de tip FSE pentru implementarea operatiunilor in domeniul cercetarii
medicale la toate nivelurile, inclusiv medicina personalizata a cancerului (inclusiv
pilotarea rezultatelor cercetarii)

Masuri de tip FSE pentru implementarea operatiunilor care vizeaza Informatizarea
sistemului medical

Masuri de formare/ specializare - utilizare echipamente medicale

Utilizare metode moderne de investigare, interventie, tratament
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Programul Operational
CAPITAL UMAN (POCU) 2021-2027

Axe prioritare

Axa
Prioritara 1.

Axa
Prioritara 2.

Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si
a participarii grupurilor dezavantajate la educatie si
formare profesionala

S itatii si asigu itatii in si u

Axa Cresterea calitatii si asigurarea echitatii in sistemul de
ioritara 3. ucatie si i a

rioritara 3 educatie si formare profesionala

Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionala la
dinamica pietei muncii si la provocirile inovarii si
progresului tehnologic

Axa
prioritara 4.

Axa Cresterea  accesibilititii, atractivitatii si  calitatii
prioritara 5. inviatamantului profesional si tehnic
Axa . . . .
IR Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti
prioritara 6.
Axa s . o1
sl Antreprenoriat si economie sociala
prioritara 7.
Axa Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu dinamica

prioritara 8. pietei muncii

Consolidarea participarii populatiei in procesul de invitare
pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii (prioritate comuna Educatie/Ocupare)

Axa
prioritara 9.

Axa Prioritara 1. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii
Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbunatdtirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru
tineri, someri de lunga duratd si grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu §i a
economiei sociale;

Operatiuni (orientativ)

Realizarea de catre centrele /cluburile de tineret publice sau private sau alti actori
interesati a unor retele de lucratori de tineret, identificati/activati si selectati din
randul NEET si instruiti pentru furnizarea de servicii de outreach si activare a
tinerilor, inclusiv NEET, si inregistrarea la furnizorii de servicii de ocupare publici
sau privati, in vederea oferirii de servicii de ocupare

Infiintarea/dezvoltarea de centre/cluburi de tineret care oferd activititi specifice
adaptate tinerilor (consiliere deschisa si individuala pentru tineri, ateliere de lucru,
de creativitate, dezvoltarea competentelor antreprenoriale, sociale, civice, mici

223



stimulente pentru participare la instruiri In ocupatii diverse etc.), inclusiv activitati
de promovare a acestora

Promovarea si furnizarea unor pachete integrate de masuri de activare a tinerilor,
inclusiv NEET (consiliere, inclusiv antreprenoriala, mediere, prime de ocupare,
subventii angajatori, formare profesionald/ucenicii/stagii, evaluare de competente,
programe de a doua sansd, prime de instruire destinate acoperirii cheltuielilor
asociate instruirii - transport, masa etc., subventionarea costurilor aferente scolii
de soferi , stimularea tinerilor pre-ocupare prin stagii scurte la diferiti angajatori
pentru a lua contact cu domeniul respectiv de activitate, stimulare angajatori post
ucenicie)

Stimularea angajatorilor pentru utilizarea unor forme de munca flexibile si pentru
finantarea investitiilor care sa permita utilizarea acestor forme

Programul “Voluntar SAmbata” (acordare de granturi):

e familiarizarea tinerilor cu rigorile solicitate la un loc de munca, cu aspectele
ce tin de practicarea unei meserii;

e dezvoltarea competentelor transversale: munca in echipd, respectarea
termenelor, punctualitatea, Tncrederea Tn sine etc.

e obtinerea experientei in munca

Axa Prioritara 2. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea
accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie si formare
profesionala

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea studiilor,
precum si a absolvirii acestora, Tn special pentru grupurile defavorizate,
incepdnd de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari, continudand cu
educatia si formarea generala si profesionala si pana la invatamantul tertiar,
precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

Operatiuni transversale (pentru toate nivelurile de educatie)

v.3.1. Generalizarea la nivel de sistem a implementarii mecanismului de
monitorizare si avertizare pentru combaterea abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii adresat copiilor si tinerilor, care fie sunt n situatie de
risc de abandon scolar, fie sunt in afara sistemului educational prin actiuni precum:

a)informarea si formarea resurselor umane de la nivelul scolii si din comunitate
pentru implementarea mecanismului operational de detectare si identificare a
riscului si de prevenire, interventie si compensare a abandonului scolar;

b) dezvoltarea retelei de mediatori scolari;

c) implementarea planurilor de interventie specifice stabilite la nivelul unitatilor
de Invatamant, prin intermediul unei scheme de granturi pentru unitdtile care au

224



copii / elevi / tineri in situatie de risc de abandon scolar sau de parasire timpurie a
scolii.

d) campanii de constientizare la nivel local/ judetean/ national.

v.2.1.a Generalizarea implementérii la nivel de sistem a mecanismului de
monitorizare, prevenire si combatere a fenomenelor de segregare scolara,
prin:

a) informarea si formarea resurselor umane de la nivelul unitatii de invatamant si
din comunitate pentru implementarea mecanismului de monitorizare, prevenire si
combatere a fenomenelor de segregare scolara;

b) dezvoltarea retelei de mediatori scolari;
¢) campanii de constientizare la nivel local/ judetean/ national;

d) dezvoltarea, implementarea si actualizarea instrumentelor de lucru si a bazelor
de date, astfel incat sa fie asiguratd colectarea consecventa si profesionista a
datelor, precum si adecvarea mecanismului la conditiile specifice ale scolii/
comunitatii/ etc

v.2.1. Imbunatatirea accesului si a participarii la educatie a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES, prin masuri precum:

a) diversificarea si accesibilizarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala
(formare initiald si continud, peer learning, retele profesionale, mentorat etc) care
sd faciliteze individualizarea Invatarii, adaptarea tehnicilor de predare-invatare-
evaluare la nevoile specifice si interesele elevilor/copiilor/tinerilor, pentru:

e (Cadrele didactice care asigura educatia copiilor cu dizabilitati/CES;

e Personalul suport care asigura educatia copiilor cu dizabilitati/CES;

b) formarea personalului implicat in managementului institutiilor de invatamant,
in domeniul educatiei incluzive de calitate;

¢) dezvoltarea/achizitia de materiale suport pentru predare-invatare-evaluare care
sa sprijine centrarea pe elev si abordarea incluzivad a demersului didactic;

d) achizitia de soft-uri, echipamente si produse asistive pentru copiii/ elevii/tinerii
cu dizabilitati/CES;

e) accesibilizarea cladirilor/spatiilor 1n care se asigurd educatia
copiilor/elevilor/tinerilor cu dizabilitati/ CES (rampe de acces, indicatoare,
grupuri sanitare, mobilier etc);

f) campanii de informare si constientizare pentru formarea unor atitudini
favorabile incluziunii.

Educatie timpurie
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v.1.3. IMBUNATATIREA ACCESULUI LA INGRIJIREA SI EDUCATIA
TIMPURIE A COPILULUI (IETC) prin diversificarea si flexibilizarea
SERVICIILOR DE SUPORT SOCIO-EDUCATIONAL (educatie
anteprescolara si invatimant prescolar), cu prioritate pentru copiii care provin din
familii defavorizate:

e Elaborarea de strategii locale pentru educatie timpurie, in parteneriat cu
actorii de la nivel local implicati in educatia si ingrijirea timpurie a copiilor,
precum si pilotarea si/sau extinderea unor servicii complementare (centre de
joacd, ludoteci etc.) pentru copiii de la nastere la 6 ani, in coordonarea
metodologicd a serviciilor standard (cresa si gradinitd);

e Asigurarea materialelor educationale (ex.: produse de papetarie, jocuri
educative, carti de colorat, caiete de lucru, plastilind, acuarele etc.) pentru
incurajarea participarii la educatie timpurie a copiilor de 5 ani care, conform
noilor prevederi legale in vigoare, fac parte din invatamantul obligatoriu;

e Granturi pentru ISJ/ISMB si CCD pentru pilotarea si implementarea unor
metode si tehnici de predare, inovatoare si eficace, in clustere;

e Elaborarea si editarea de ghiduri cu bune practici pentru cele doua
niveluri: anteprescolar si prescolar pentru sprijinirea implementarii noului
curriculum pentru educatie timpurie, precum si pentru implementarea unor
metode si tehnici inovatoare;

e Oferirea de sprijin suplimentar de tipul: vouchere, imbracadminte,
incéltaminte, rechizite, acoperirea/ decontarea cheltuielilor de masa etc.
pentru sustinerea copiilor anteprescolari si prescolari care apartin grupurilor
vulnerabile

e Realizarea unei analize cost-beneficiu si a unei baze de date online cu
informatii standard pentru APL-uri si ISJ-uri, Tn vederea sprijinirii deciziei
acestora cu privire la infiintarea/extinderea serviciilor complementare pentru
copiii de la nastere la 6 ani MASURA SISTEMICA - MEC

v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare, consiliere si educatie parentala
pentru familiile copiilor anteprescolari si prescolari, cu focalizare pe familiile
copiilor proveniti din grupuri vulnerabile (in special pentru persoane care au in
grija copii cu dizabilitati sau ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate).

v.2.1. IMBUNATATIREA ACCESULUI LA INGRIJIREA SI EDUCATIA
TIMPURIE A COPILULUI (IETC), CU ACCENT PE GRUPURILE
VULNERABILE prin dezvoltarea sistemului de formare continua a cadrelor
didactice din TETC, inclusiv dezvoltarea mentoratului didactic, cu focalizare pe
teme de interes, cum ar fi: lucrul cu copiii cu CES/dizabilitati, tratarea
diferentiata, prevenirea si combaterea segregarii, echitatea in educatie, drepturile
copilului, comunitdti care educd/invata etc. pentru sustinerea procesului de
promovare a principiilor educatiei incluzive.

e Granturi pentru institutiile IETC pentru DEZVOLTAREA DE RUTE/
TRASEE FLEXIBILE DE FORMARE, de dezvoltare profesionald la nivel de
unitate (inclusiv activitati de Peer Learning, activitati de formare profesionala
continud la nivel de unitate, microcercetare educationald etc.) pentru
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imbunétatirea competentelor personalului care ofera servicii de educatie si
ngrijire timpurie

e Granturi judetene pentru programe de mentorat didactic in comunitatile
vulnerabile;

e Elaborarea si editarea unor materiale suport, inclusiv realizarea de resurse
deschise pentru predare-invatare-evaluare, pentru promovarea principiilor
educatiei incluzive (v.2.2.);

e Realizarea si implementarea unui sistem de MONITORIZARE A
FORMARII CONTINUE si a efectelor acesteia, prin raportare la rezultatele
copiilor anteprescolari si prescolari, indeosebi la rezultatele copiilor din
grupurile vulnerabile (cu dizabilitati, de etnie roma, din mediul rural etc.)
(v.2.4) MASURA SISTEMICA — MEC

Invatdmant primar si gimnazial

v.1.2. DEZVOLTAREA SI EXTINDEREA PROGRAMULUI ,,SCOALA
DUPA SCOALA”, complementar cu programul “Masi caldi” care s includa
educatie remediald pentru asigurarea dezvoltarii competentelor cheie si a
Succesului scolar, suport educational (inclusiv dezvoltare personald, dezvoltarea
competentelor socio-emotionale, coaching etc.), consiliere si activititi recreative
si de socializare, in special pentru elevii proveniti din grupuri sau zone
dezavantajate, inclusiv prin organizarea si finantarea de scheme de granturi, care
sd sprijine scoli cu nevoi de ameliorare a rezultatelor scolare si de crestere a ratei
de absolvire si a ratei de tranzitie citre nivelul urmator de invatamant

v.1.4. MASURI DE SPRIJIN pentru revenirea in sistemul de invitimant,
pentru finalizarea invatamantului obligatoriu, precum si pentru continuarea
studiilor profesionale si liceale, cu accent pentru elevii apartinand grupurilor
vulnerabile, precum:

e servicii de consiliere si orientare gcolara si profesionala etc.

e asigurarea costurilor cu internatul, transport, burse, rechizite scolare etc.

e dezvoltarea, implementarea si monitorizarea unui program national de
accesibilizare a unitatilor de Invatdmant

e asigurarea mentenantei mijloacelor de transport precum si a resursei umane
care asigura transportul elevilor din mediul rural catre scoli.

v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare, consiliere si educatie parentali
pentru périntii elevilor din invitaméntul preuniversitar, cu focalizare pe
parintii copiilor provenind din grupuri vulnerabile (inclusiv pentru persoane care
au n grija copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate).
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v.3.2 Facilitarea finalizarii nivelului de invatamant primar, respectiv secundar
obligatoriu de cétre persoanele care au parasit timpuriu scoala, prin dezvoltarea si
extinderea PROGRAMULUI A DOUA SANSA, cu actiuni precum:

informarea, consilierea si orientarea potentialilor beneficiari ai acestor
masuri, astfel Incat sa constientizeze beneficiile si sa opteze informat pentru
participarea la Program;

inscrierea si participarea la programe A doua sansd flexibile, inclusiv la
modulele de pregatire profesionald;

furnizarea serviciilor suport in functie de nevoile specifice ale fiecarui
cursant, astfel incat sa fie diminuat riscul de parasire a programului Tnainte de
finalizarea acestuia (de exemplu: servicii de transport/ decontarea
transportului, asigurarea hranei, servicii de Tingrijire pentru persoanele
dependente aflate in grija cursantilor, dispozitive tehnico-medicale etc.);
informarea, consilierea si orientarea scolard si profesionald a cursantilor,
astfel incat sd fie identificate In mod realist alternativele de actiune la
finalizarea programului ADS, iar beneficiarul si valorifice rezultatele
obtinute (prin continuarea studiilor in Invatdmantul secundar superior, prin
continuarea pregatirii in sistemul de formare profesionald a adultilor, prin
ocuparea unui loc de munca etc.)

Invatamant secundar superior

v.1.4. Masuri de sprijin pentru finalizarea invatimantului obligatoriu,
precum si pentru continuarea studiilor profesionale si liceale, cu accent pe
elevii apartinand grupurilor vulnerabile, precum:

dezvoltarea competentelor cheie si asigurarea succesului scolar, in special
pentru elevii proveniti din grupuri sau zone dezavantajate, prin organizarea si
finantarea orelor/programelor remediale si a masurilor de suport (inclusiv
dezvoltare personald, dezvoltarea competentelor socio-emotionale, coaching
etc.), inclusiv prin organizarea si finantarea de scheme de granturi, care sa
sprijine, prin masuri integrate, scoli cu nevoi de ameliorare a rezultatelor
scolare si de crestere a ratei de absolvire si a ratei de tranzitie citre nivelul
urmator de Invatamant;

asigurarea accesului elevilor la o varietate de activitati si servicii de consiliere
si orientare profesionala, pentru dezvoltarea personald a elevilor si inzestrarea
cu competente necesare pentru un management eficient al propriei
persoane/propriului parcurs educational/propriei cariere;

organizarea si finantarea de programe de sprijin individualizat, ca masuri de
asigurare a oportunitatilor egale pentru copiii expusi riscului de abandon
scolar, inclusiv prin aplicarea datelor provenite din cercetare si generalizarea
bunelor practici rezultate din diferite proiecte;

finantarea masurilor de sprijin financiar pentru asigurarea participdrii la
educatie a elevilor proveniti din grupuri dezavantajate sau zone izolate
(costuri cu internatul, transport, burse etc.);

asigurarea resursei umane si a finantarii mentenantei mijloacelor de transport
care asigura transportul elevilor din mediul rural izolat catre scoli/licee;
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v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru intreaga
comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentald pentru pirintii elevilor
din invatimantul preuniversitar, cu focalizare pe parintii copiilor provenind din
grupuri vulnerabile (in particular pentru persoane care au in grija copii ai caror
parinti sunt plecati la munca in strainatate).

e prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a tuturor actorilor educationali cu privire
la necesitatea deschiderii sistemului catre grupurile vulnerabile, si extinderii/
generalizarii interventiilor complementare de sprijin a elevilor din grupuri
vulnerabile;

e prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii,
prin actiuni de constientizare a intregii societiti cu privire la importanta
educatiei, a rolului acesteia in dezvoltarea personald si profesionald a
individului si In dezvoltarea sociala si economica.

v.2.1. Crearea conditiilor pentru asigurarea unui sistem incluziv de educatie, prin
organizarea unor oportunitati variate de dezvoltare profesionala: formare (initiald
si continud), peer learning, retele profesionale si mentorat pentru cadrele didactice,
inclusiv prin furnizarea unor materiale suport pentru predare-invatare-evaluare

e dezvoltarea unor programe de formare profesionala pentru cunoasterea si
implementarea metodelor si instrumentelor adecvate pentru individualizarea
invatarii, adaptarea tehnicilor de predare-invatare-evaluare la nevoile
specifice si interesele elevilor, revizuirea/ adaptarea sistemului de evaluare
etc;

e formarea cadrelor didactice de diferite specialitati in vederea proiectarii si
implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si orientarii etc.;

e formarea cadrelor didactice de diferite specialitati in vederea proiectarii si
implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si orientarii etc.;

e formarea personalului implicat in managementului institutiilor de invatamant,
in domeniul educatiei incluzive de calitate;

e dezvoltarea de materiale suport pentru predare-invitare-evaluare care sa
sprijine centrarea pe elev si abordarea incluziva a demersului didactic.

Invatimant tertiar

v.1.6. Cresterea participdrii in invatdmantul superior a studentilor din grupurile
dezavantajate/ subreprezentate, prin PREVENIREA SI COMBATEREA
ABANDONULUI UNIVERSITAR si implementarea de activitdti specifice:

e GRANTURI PENTRU INSTITUTII DE iNVATAMANT SUPERIOR,
in vederea operationalizarii unor mecanisme institutionale de monitorizare a
nevoilor studentilor prin centrele consiliere si orientare profesionala

e GRANTURI PENTRU DEZVOLTAREA CAPACITATII
INSTITUTIONALE A UNIVERSITATILOR pentru a oferi servicii de
consiliere relevante, mentorat, pentru dezvoltarea si aplicarea unor
chestionare specifice, survey-uri online etc
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SPRIJIN PENTRU STUDENTII CU RISC DE ABANDON 1IN
INVATAMANTUL SUPERIOR (burse, alte tipuri de masuri de sprijin)

Axa prioritara 3. Cresterea calititii si asigurarea echititii in sistemul de
educatie si formare profesionala

Obiectiv Specific FSE+ iv. Imbundtdtirea calititii, eficacitdtii si a relevantei
sistemului de educatie si formare pentru piata muncii, pentru a Sprijini
dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale

Operatiuni (orientativ)

Invatamant primar si gimnazial

iv.1.4.2 Dezvoltare de resurse educationale deschise si alte resurse moderne
de invitare pentru elevi, profesori si echipele manageriale cu ajutorul noilor
tehnologii in special pentru elevii din grupuri vulnerabile (elevi cu dizabilitati/
CES, elevi care provin din medii dezavantajate socio-economic, elevi romi)

iv.1.1.2. Intarirea capacititii de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului
de educatie, prin adaptarea si interconectarea bazelor de date si dezvoltarea
competentelor resursei umane cu responsabilitati in domeniu

iv.3.1. Dezvoltarea unei oferte educationale de calitate prin sprijinirea
formarii profesionale initiale si continue a personalului didactic (inclusiv prin
organizarea si finantarea de programe de conversie profesionald) Tn domenii unde
existii un deficit curent si estimat de cadre didactice, cu accent pe RU din scolile
din medii dezavantajate socio-economic

Invatimant secundar superior
iv.1. MASURA SISTEMICA:

Asigurarea unui acces echitabil 1a o educatie de calitate pentru toti elevii, prin:

e claborarea/revizuirea standardelor de calitate in educatie si formare,
pentru cresterea calitatii si o mai buna adaptare la evolutiile inregistrate pe
piata muncii;

e cresterea relevantei, dezvoltarea si adaptarea permanenta a
curriculumului national la nevoia de competente a pietei muncii si la
provocarile progresului tehnologic;

MASURI COMPETITIVE:

e dezvoltarea de materiale suport si asigurarea accesului tuturor elevilor la
resurse educationale de invatare relevante, care sprijind dezvoltarea
competentelor;

e organizarea si finantarea de programe de sprijin, inclusiv individualizat, ca
masuri de asigurare a oportunitatilor egale pentru toti copiii, inclusiv prin
aplicarea datelor provenite din cercetare si generalizarea bunelor
practici rezultate din diferite proiecte;
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e dezvoltarea si implementarea de programe integrate de pregitire
suplimentari, care sd includd suport educational, consiliere si activitati
recreative si de socializare etc.;

e sprijinirea formairii/ dezvoltirii competentelor, inclusiv a celor
transversale, si asigurarea succesului scolar, prin organizarea si finantarea
masurilor de suport (inclusiv dezvoltare personald, dezvoltarea competentelor
socio-emotionale, coaching etc.);

e asigurarea accesului la o varietate de activitati si servicii de consiliere si
orientare profesionali, pentru cunoasterea resurselor personale ale elevilor,
dezvoltarea personala a acestora si inzestrarea cu competente necesare pentru
un management eficient al propriei persoane/propriului  parcurs
educational/propriei cariere;

e revizuirea si aplicarea sistematicd a mecanismului de monitorizare si
evaluare a calititii educatiei la nivelul sistemului si al fiecarei unititi de
inviatamant, inclusiv prin cresterea relevantei autoevaluarii, a evaludrii
externe, prin implicarea in procesul de monitorizare si evaluare a factorilor
interesati si colectarea feedback-ului acestora(elevi, parinti, cadre didactice,
reprezentanti ai comunitatii etc.);

e organizarea si finantarea de retele, parteneriate, proiecte si programe care sa
sprijine elevii in cunoasterea oportunitatilor de continuare a educatiei la
niveluri superioare sau de acces pe piata muncii.

iv.1.1.2. Adaptarea si interconectarea bazelor de date in vederea
monitorizarii si evaluirii sistemului de invatimant precum si in vederea
imbunatatirii serviciilor publice din domeniu

iv.1.4.2 Echipare, resurse educationale deschise, si softuri educationale,
pentru elevi, studenti si cadre didactice, inclusiv pentru persoane cu dizabilitati

iv.3.1. Asigurarea accesului elevilor la un proces educativ realizat in conditii
de inalti calitate de cadre didactice calificate, prin sprijinirea dezvoltarii
profesionale a personalului didactic, prin:

e dezvoltarea unor programe de formare profesionali pentru cunoasterea si
implementarea metodelor si instrumentelor adecvate pentru
individualizarea invatarii, adaptarea tehnicilor de predare-invatare-evaluare
la nevoile specifice si interesele elevilor, revizuirea/ adaptarea sistemului de
evaluare etc.;

e organizarea de trasee flexibile de formare a cadrelor didactice pentru
aprofundarea sau extinderea competentelor profesionale (inclusiv prin
organizarea si finantarea de programe de conversie profesionala)

e dezvoltarea unor programe de formare profesionald dedicate adaptarii
tehnicilor de predare-invitare-evaluare la nevoile specifice si interesele
elevilor cu CES/dizabilitati;

e formarea cadrelor didactice de diferite specialititi in vederea proiectarii si
implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si orientarii etc.;

e dezvoltarea de materiale suport pentru predare-invitare-evaluare care sa
sprijine centrarea pe elev, evaluarea formativd si abordarea incluzivd a
demersului didactic;
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iv.3.2. Sprijinirea mobilititii internationale Erasmus+ pentru invitimantul
preuniversitar (educatic generald) prin asigurarea unui sprijin financiar
suplimentar fatd de grantul Erasmus+ pentru institutiile cu acreditare, cu scopul
satisfacerii cererii de mobilitate internationala.

Noti explicativi: in viitorului program Erasmus+, accesul la mobilitatile
internationale pentru elevi si personalul didactic va fi conditionat de obtinerea
prealabila de cétre institutiile de origine a unei acreditari (Carte Erasmus+) pentru
sectorul educatie scolara.

La o0 analiza a rezultatelor celui mai recent proces de selectie Erasmus+ incheiat
pentru anul 2019 si in conditiile previzionarii unui buget similar alocat in prima
parte a urmatoarei perioade programatice, Erasmus+ nu va putea acoperi intreaga
cerere de finantare a institutiilor care vor avea acreditare. De aceea, propunem
suplimentarea din buget FSE+ a mobilitatilor internationale de invatare si preluare
de bune practici care, din constrangeri bugetare, nu pot fi acoperite din buget
Erasmus+.

Mecanismul este unul necompetitiv, evaluarea in scopul obtinerii acreditarii
facandu-se de ciatre ANPCDEFP dupa regulile Erasmus+, apoi, fiecare institutie
acreditatd va putea solicita finantare FSE+ avand ca document justificativ decizia
prin care i s-a acordat finantarea Erasmus+

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea studiilor,
precum §i a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,
incepand de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari, continudnd cu
educatia si formarea generala si profesionala si pana la invatamantul tertiar,
precum §i educatia §i invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

Invatamant primar si gimnazial

v.1.2. Cresterea calititii componentei educationale a programului ,,Scoala
dupa scoala”:

e peer learning si peer mentoring;

e dezvoltarea consortiilor scolare;

e masuri de dezvoltare a competentelor cadrelor didactice in contexte
nonformale si informale;

e claborarea de materiale de invatare;

e promovarea unor instrumente de monitorizare si evaluare, precum si
elaborarea unor studii si analize care sd identifice noi masuri ameliorative
pentru programele SDS;

diseminare exemple de bune practici SDS

Invatimant tertiar
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v.1.8. Masuri de sprijin in vederea cresterii accesului la studiilor universitare:

e DEZVOLTAREA PARTENERIATELOR intre unitati de invatamant de
nivel secundar superior si institutii de invatdmant superior pentru oferirea
unor servicii educationale adaptate categoriilor de elevi in risc (inclusiv in aria
consilierii si orientarii scolare si profesionale a elevilor);

Implementarea unui sistem de stimulare a institutiilor de Invatamant superior care

implementeazd actiuni specifice pentru atragerea elevilor din grupuri

defavorizate (caravane, cursuri demonstrative in scolile din mediul rural,
materiale de informare cu privire la facilitatile sociale pentru studenti etc.)

Axa prioritara 4. Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionala
la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului
tehnologic

Obiectiv Specific FSE+ (iv) Imbundtdtirea calitdtii, eficacitdtii si a
relevantei sistemului de educatie si formare pentru piata muncii, pentru a
sprijini dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale

Operatiuni (orientativ)

Invatdmant primar si gimnazial

iv.l.n. Flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si dezvoltare a
competentelor cheie ale elevilor, prin:

e dezvoltarea/ revizuirea/ diversificarea curriculum la decizia scolii
(inclusiv a materialelor suport pentru implementarea acestuia si pentru
evaluarea rezultatelor invatarii);

e formarea cadrelor didactice din invitimaintul primar si gimnazial in
vederea facilitarii dobandirii competentelor cheie, cu accent asupra
competentelor digitale si a celor antreprenoriale;

e dezvoltarea parteneriatelor intre unititi de inviatimant si agenti
economici/ organizatii publice si private relevante

iv.1.4.1 Crearea si/sau furnizarea suportului necesar (materiale educationale,
cursuri, softuri educationale, echipamente etc.) pentru dezvoltarea si evaluarea
competentelor cheie ale elevilor, in mod particular a competentelor digitale si
antreprenoriale, astfel incat sd fie asigurate premisele formarii profesionale n
acord cu cerintele si tendintele manifestate in societatea contemporana.

iv.2.1. Facilitarea accesului informat si a participarii active la programe de
educatie si formare, in acord cu interesele elevilor, cat si cu nevoile pietei
muncii, prin interventii precum:

e dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere si orientare profesionalad
oferite de CJRAE/ CMBRAE (inclusiv prin formarea personalului propriu,
suplimentarea si diversificarea resurselor umane etc.);

e cooptarea angajatorilor, a partenerilor sociali, a organizatiilor
nonguvernamentale in furnizarea serviciilor de consiliere si orientare
profesionald;
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e asigurarea dotarilor/ echipamentelor, bateriilor de teste, softurilor
platformelor digitale (platformd nationald de orientare si consiliere
profesionald) si a altor materiale necesare pentru un proces eficient de
consiliere;

e dezvoltarea si furnizarea serviciilor de informare, consiliere si indrumare
pentru elevii din IPG si familiile acestora (parinti, tutori), astfel incat sa fie in
mod realist identificate interesele si ariile de performanta ale elevilor, cat si
optiunile de continuare a studiilor in vederea asigurarii relevantei pregatirii
pentru viitorul lor socio-profesional

Invatamant secundar superior

iv.1.1.3. Dezvoltarea/ modernizarea/ implementarea unui sistem unitar de
monitorizare a insertiei socio-profesionale a absolventilor sistemului de
invatimant preuniversitar

iv.1.2. Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si cadrelor didactice,
pentru fiecare nivel educational (liceal, profesional-inclusiv dual, postliceal etc.),
in corelatie cu dinamica pietei muncii (schimbari tehnologice si structurale,
digitalizare etc.), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele
provenind din grupuri vulnerabile, inclusiv prin:

e dezvoltarea/ revizuirea/ adaptarea programelor scolare;

e programe de formare a personalului didactic, cu accent pe didactica
specialitatii, a personalului didactic auxiliar si a tutorilor din companii;

e formarea personalului implicat Tn managementului institutiilor de
invatdmant;

e pilotarea si implementarea unor metode si tehnici de predare-evaluare
inovatoare si eficace;

e dezvoltarea de parteneriate intre unitati de Invatdmant si agenti economici,
organizatii publice si private;

iv.1.3. Adaptarea programelor de studiu si a abordarilor didactice din
inviatamantul secundar, la nevoile societale actuale, astfel incat competentele
absolventilor sa fie in concordantd cu cele cerute pe piata muncii. Implementarea
unui mecanism de monitorizare a evolutiilor probabile de studenti, a absolventilor
de Invatamant tertiar si a nevoilor pietei fortei de munca, in vederea furnizarii
informatiilor necesare adaptarii ofertei educationale, la nivelul intregului sistem
de invatamant universitar

iv.1.4.1 Asigurarea suportului necesar (materiale educationale, cursuri,
softuri educationale, echipamente etc.) pentru dezvoltarea si evaluarea
competentelor digitale, ale elevilor, studentilor si cadrelor didactice pentru
formarea profesionald in acord cu tendintele manifestate in societatea
contemporana.

iv.1.5. Modernizarea sistemului de predare-evaluare, in vederea formarii
competentelor cheie, precum si a celor profesionale si transferabile, pentru
adaptarea sistemelor de educatie si formare la nevoile pietei muncii, inclusiv prin
recunoasterea competentelor dobandite in contexte non-formale si informale,
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pentru o mai bund integrare pe piata muncii. Pilotarea unui mecanism eficient de
recunoastere a invatarii in contexte non-formale si informale

iv.1.10 Sprijinirea dezvoltirii si furnizirii de resurse educationale deschise
(open educational resources) precum si sustinerea dezvoltirii de cursuri
deschise online (MOOC- Massive Open Online Courses) in limba roméana pentru
competente cerute de catre piata fortei de munca.

iv.2.1. Dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere (CJRAE/CMBRAE
inclusiv formarea personalului din centrele de consiliere), in vederea imbunatatirii
accesului informat la programe de educatie si formare, In acord atat cu interesele
elevilor si studentilor, cat si cu nevoile pietei muncii — implicarea angajatorilor
si/sau a organizatiilor neguvernamentale in furnizarea serviciilor de consiliere si
orientare profesionald, a serviciilor de dezvoltare personala etc.

iv.2.2. Asigurarea dotarilor/ echipamentelor, bateriilor de teste, softurilor
platformelor digitale (platforma nationala de orientare si consiliere profesionald)
si a altor material necesare activitatilor CJRAE/CMBRAE;

iv.3.2 Formarea si dezvoltarea competentelor elevilor conform nevoilor
identificate de piata muncii, prin formarea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii
abilitatilor digitale si antreprenoriale

iv.3.3 Sprijinirea accesului tuturor elevilor la o educatie incluziva si de calitate, la
formarea si dezvoltarea competentelor cheie, prin formarea cadrelor didactice in
vederea implementarii unui curriculum bazat pe competente, a adaptarii acestuia
la nevoile si abilitatile elevilor, ludnd 1n considerare nevoile specifice ale copiilor
din grupuri si medii dezavantajate

iv.1.1.a Asigurarea dotdrilor/ echipamentelor necesare — laboratoare tehnice,
transport, cloud educational (specializare inteligentd);

Invatimant tertiar

iv.1.3. ADAPTAREA PROGRAMELOR DE STUDIU si a abordirilor
didactice din invatimantul tertiar, la nevoile societale actuale, pentru
adaptarea competentelor studentilor si a absolventilor la dinamica pietei muncii.

e Implementarea mecanismelor de monitorizare a: evolutiilor numéarului
studentilor, a absolventilor de invitamant tertiar, a nevoilor pietei fortei
de munci si a insertiei absolventilor pe piata muncii, in vederea furnizarii
informatiilor necesare adaptarii ofertei educationale, la nivelul intregului
sistem de inviatamant universitar si la nivelul institutiilor de invatamant
superior. Mecanismul va include analiza si evaluarea masurilor si
actiunilor intreprinse in perioada anterioari de finantare si continuarea
procesului de adaptarea si inter-operationalizarea bazelor de date din
sistemul de invitimint superior necesare monitorizarii insertiei
absolventilor de invitimant universitar pe piata muncii (dezvoltarea
mecanismului de monitorizare a insertiei absolventilor dezvoltat in
proiectul comun MEC-MMPS). (MASURA SISTEMICA-CONDITIE
FAVORIZANTA).

Sustinerea universititilor in vederea:
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e realizarii de rapoarte institutionale cu privire la angajabilitatea absolventilor,
tinand cont de particularitatile fiecarui program de studiu.

e adaptarii programelor de studii la nevoia de competente ceruta de piata muncii
(studii, analize, modificari de continut ale procesului didactic etc.);

e  dezvoltarii unor mecanisme suplimentare pentru previzionarea nevoii de forta
calificatd de munca la nivel local si regional;

e facilitirii  interactiunii intre  angajatori si/sau a  organizatiilor
neguvernamentale si studenti, prin intermediul unor parteneriate intre
institutii de invatdmant superior si aceste entitdti (mese rotunde, workshop-
uri, targuri de joburi etc.)

e Dezvoltarea unui mecanism care sa incurajeze dialogul dinamic si continuu
intre institutiile de Invatamant superior si mediul economic/parteneri sociali
(MASURA SISTEMICA)

e ASIGURAREA INSTRUMENTELOR PENTRU MONITORIZAREA
SI EVALUAREA SISTEMULUI DE iINVATAMANT SUPERIOR

e inventarierea tuturor masurilor si actiunilor intreprinse, precum si adaptarea
si inter-operationalizarea bazelor de date existente in perioada anterioara de
finantare;

e implementarea/dezvoltarea la nivelul institutiilor de Invatdmant superior a
unor baze de date, servicii publice oferite comunitatii, comunicarea/schimb
de date cu MEC, formarea personalului didactic auxiliar implicat in
managementul gcolaritatii

iv.1.8. DEZVOLTAREA SI IMPLEMENTAREA UNOR PROGRAME
UNIVERSITARE N INSTITUTIILE DE iNVATAMANT SUPERIOR DIN
ROMANIA, LA SOLICITAREA AGENTILOR ECONOMICI, pentru
adaptarea ofertei universitatilor la solicitarile pietei muncii.

Sprijinirea institutiilor de invatimant superior:

e in procesul de dezvoltare a programelor de masterat aplicate/masterat
didactic, doctorate profesionale, inclusiv in domeniile de specializare
inteligenta.

e pentru desfiasurarea de programe de formare in parteneriat cu agenti
economici locali sau regionali, in baza unor nevoi identificate in piata muncii;

e pentru atragerea de studenti/doctoranzi in domeniile relevante pentru piata
fortei de munca prin diverse mecanisme: Burse, sustinere mobilitati etc.

e pentru sustinerea excelentei, prin oferirea de burse doctorale in domeniile de
specializare inteligenta;

dezvoltarea de cursuri deschise online in limba roména pentru competente cerute

de catre piata fortei de munca

tertiar prin asigurarea unui sprijin financiar suplimentar tuturor studentilor
pentru granturile de mobilitate, din fonduri suplimentare FSE+, pentru
dobindirea unor experiente noi de invitare.

In scopul asigurarii viitoarei sinergii Erasmus+/FSE+, mecanismul propus este
unul necompetitiv; fiecare universitate care poseda Carta Erasmus+ in urma
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procesului de selectie derulat in Erasmus+, va putea solicita finantare suplimentara
din FSE+ avand ca document justificativ decizia de finantare Erasmus+

iv.1.9 Implementarea unui program pentru INTERNATIONALIZAREA
INVATAMANTULUI SUPERIOR in vederea cresterii calititii, eficientei si
relevantei acestuia prin:

e sprijinirea atragerii de studenti din strainatate, in special in domeniile in care
Romania are lipsa de specialisti

e Granturi pentru institutiile de invatimant superior membre ale retelelor de
universitati europene/universitati care doresc sa acceada la astfel de retele
(mobilitati studenti, proiecte colaborative privind dezvoltarea relatiilor cu
mediul economic, proiecte ,,twining”, etc)

e Dezvoltarea de programe de formare profesionala pentru competente
lingvistice/digitale pentru cadrele didactice

iv.2.1. DEZVOLTAREA SI EXTINDEREA SERVICIILOR DE
CONSILIERE SI  ORIENTARE PROFESIONALA  (INCLUSIV
FORMAREA PERSONALULUI DIN CENTRELE DE CONSILIERE), in
vederea imbunatatirii accesului informat la programe de educatie si formare, in
acord atat cu interesele studentilor, cét si cu nevoile pietei muncii:

e realizare de studii, analize;

e cresterea accesibilizarii serviciilor de consiliere profesionala a studentilor din
anii terminali (servicii online, teste si evaluari online etc.);

e cresterea calitatii serviciilor oferite de centrele de consiliere, materializat
concret prin: dotarea cu resurse materiale, resurse software, formarea
personalului din centrele de consiliere;

e implicarea angajatorilor si/sau a organizatiilor non-guvernamentale in
furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionald, a serviciilor de
dezvoltare personala etc.

e atragerea angajatorilor si/sau a organizatiilor non-guvernamentale Tn
furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionala.

iv.3.2. Promovarea dezvoltarii programelor de studii de inalti calitate,
flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii, prin formarea si dezvoltarea
competentelor studentilor conform nevoilor identificate de piata muncii:

e Formarea cadrelor didactice n vederea:

e imbunatatirii competentelor specifice si transversale, inclusiv a dezvoltarii
competentelor profesionale specifice domeniului IT, prin participare la:
programe de schimb de bune practici, peer learning, cursuri, etc.

e dezvoltarii abilitatilor digitale si antreprenoriale;

e Programe de dezvoltare a competentelor antreprenoriale (intreprinderi
simulate, targuri IS, programe antreprenoriale in acord cu cerintele pietei si
cu cele ale studentilor, etc); Granturi pentru finantarea unor scheme de
antreprenoriat (de tipul startup students);

e Incheierea unor parteneriate sustenabile cu sectorul privat pentru
facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munca prin instituirea
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unui sistem functional de stagii de practicd la potentiali angajatori,
programe de internship/programe de invitare la locul de munca etc.,
adresate studentilor si cursantilor colegiilor organizate la nivelul institutiilor
de invatdmant superior (ISCED 4-7), inclusiv prin incurajarea implicarii
angajatorilor in programe de invatare la locul de muncéa

e Asigurarea unor resurse educationale deschise, si softuri educationale,
pentru elevi, studenti si cadre didactice, inclusiv pentru persoane cu
dizabilitati (max 10%): echipamente, softuri, dezvoltari si integrarii in
procesul didactic

Axa prioritara 5. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii
invitaméantului profesional si tehnic

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea studiilor,
precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,
incepdnd de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari, continudand cu
educatia si formarea generald si profesionala si pana la invatamdntul tertiar,
precum §i educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

V.1.1 Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de formare
profesionald prin acordarea de sprijin financiar pentru nevoile de cazare,
masa si transport ale elevilor inscrisi in Invatamantul profesional inclusiv dual
(iP), din mediul rural si din medii defavorizate, populatia romi, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati sau deficiente

v.1.5.a Identificarea nevoilor educationale specifice elevilor din grupurile
vulnerabile si centrarea pe elev a demersului educational, pentru prevenirea si
combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, prin formarea
personalului didactic pentru individualizarea invatarii si utilizarea de tehnici
didactice inovative si adaptate la nevoile grupurilor dezavantajate/ cu
dizabilitati, precum si extinderea/ generalizarea interventiilor complementare
de sprijin a elevilor din grupuri vulnerabile, prin programe de sprijin
individualizat

V.1.7. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru intreaga

comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentald pentru parintii elevilor din

invatamantul preuniversitar, cu focalizare pe parintii copiilor provenind din
grupuri vulnerabile (in particular pentru persoane care au in grija copii ai caror
périnti sunt plecati la munca in strainatate).

e prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii,
prin actiuni de constientizare a tuturor actorilor educationali cu privire la
necesitatea deschiderii sistemului catre grupurile vulnerabile, si extinderii/
generalizarii interventiilor complementare de sprijin a elevilor din grupuri
vulnerabile;
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e prevenirea si combaterea abandonului scolar si a pardsirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a intregii societiti cu privire la
importanta educatiei, a rolului acesteia in dezvoltarea personald si
profesionald a individului si In dezvoltarea sociala si economica.

v.1.2. Sprijin acordat elevilor din clasa a IX-a, invitdméant profesional si
tehnic pentru cresterea nivelului de competenta in citit, matematica si stiinte
prin programe remediale inclusiv prin;

- dezvoltarea de RED pentru elevii cu competente scazute in citit, matematica si
stiinte

- asigurarea conditiilor deruldrii programelor remediale: masa caldd, transport
pentru elevi, materiale didactice, etc.

vi.l. Flexibilizarea traseelor de formare profesionald a elevilor din IPT si
facilitarea accesului pe piata muncii prin dezvoltarea si implementarea unui
mecanism de recunoastere a rezultatelor invatirii din invitiméintul secundar
in invitamantul tertiar nonuniversitar

iv.1.1.1. IPT Generalizarea implementarii mecanismului de evaluare si
monitorizare a politicilor publice privind formarea profesionala la nivel de
sistem, inclusiv prin formarea actorilor relevanti de la nivel regional/ judetean/
local care contribuie la implementarea mecanismului si prin colectarea periodica
si consecventa a datelor

e asigurarea calitatii programelor de pregatire practica ale elevilor prin
dezvoltarea gi implementarea unui mecanism de asigurare si monitorizare a
calitatii invatarii la locul de munca (WBL) in IPT, inclusiv prin formarea
monitorilor de calitate si prin dezvoltarea si operationalizarea instrumentelor
specifice inclusiv prin:

e formarea personalului didactic din IPT, al ISJ si al operatorilor economici
pentru Asigurarea calitatii invatarii la locul de munca

e vizite de monitorizare a calitdtii invatarii la locul de munca la operatorii
economici parteneri ai unitatilor de invatamant care furnizeaza componenta
de Invatare la locul de munca

e claborarea unui Ghid pentru personalul implicat in asigurarea monitorizarii
calitatii invatarii la locul de munca In companiile partenere

e dezvoltarea si implementarea unei metodologii de acreditare a operatorilor
economici implicati in pregitirea practica a elevilor din invatamantul
dual

e fundamentarea deciziilor de actualizari / modificari legislative/metodologice
si a unor masuri de imbunatatire a relatiilor parteneriale, prin dezvoltarea si
gestionarea bazei de date electronice a contractelor de parteneriat in TPT/
contractelor individuale de pregatire practici a elevilor la operatorii
economici

e cresterea relevantei certificarii calificarilor profesionale a elevilor pentru piata
muncii prin dezvoltarea si implementarea unui mecanism de certificare a
rezultatelor invitirii din formarea profesionala initiali, relevant pentru
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piata muncii, prin implicarea activa si sustenabild a mediului de afaceri
inclusiv prin:

e formarea personalului didactic, al SJ, al operatorilor economici pentru
Asigurarea calitatii evaludrii rezultatelor invatarii

e celaborarea unui Ghid pentru evaluarea rezultatelor invatarii in vederea
certificarii calificarii profesionale

e asigurarea resurselor materiale necesare certificarii calificarilor profesionale

- cresterea atractivitatii [IPT pentru elevi prin dezvoltarea si implementarea unui
mecanism de recunoastere a excelentei in furnizarea de programe de formare
profesionala initiala

- cresterea calitatii si a validitatii proceselor de predare-invatare-evaluare prin
stagii de formare pentru dezvoltarea caracterului practic-aplicativ
al disciplinelor/modulelor si extinderea sistemului de colaborare a
personalului didactic in cadrul retelelor parteneriale intre scolile din IPT

iv.1.4.3. Sprijinirea mobilitatii internationale Erasmus+ pentru invatamantul
profesional si tehnic prin asigurarea unui sprijin financiar suplimentar fata de
grantul Erasmus+ pentru institutiile cu acreditare, cu scopul satisfacerii cererii de
mobilitate internationala.

Notii explicativd: In viitorul program Erasmus+, accesul la mobilitatile
internationale pentru elevi si personalul didactic va fi conditionat de obtinerea
prealabila de catre institutiile de origine a unei acreditari (Carte Erasmus+) pentru
sectorul invatamant profesional si tehnic (VET).
La o analiza a rezultatelor celui mai recent proces de selectie Erasmus+ incheiat
pentru anul 2019 si in conditiile previzionarii unui buget similar alocat in prima
parte a urmétoarei perioade programatice, Erasmus+ nu va putea acoperi intreaga
cerere de finantare a institutiilor care vor avea acreditare. De aceea, propunem
suplimentarea din buget FSE+ a mobilitatilor internationale de invatare si preluare
de bune practici care, din constrangeri bugetare, nu pot fi acoperite din buget
Erasmus+.

Mecanismul este unul necompetitiv, evaluarea in scopul obtinerii acreditarii
facandu-se de ciatre ANPCDEFP dupa regulile Erasmus+, apoi, fiecare institutie
acreditatd va putea solicita finantare FSE+ avand ca document justificativ decizia
prin care i s-a acordat finantarea Erasmus+

iv.1.2. Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic
pentru fiecare nivel educational (liceal, profesional-inclusiv dual, postliceal etc.),
in corelatie cu dinamica pietei muncii (schimbari tehnologice si structurale,
digitalizare etc.), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti sau pentru cele
provenind din grupuri vulnerabile, inclusiv prin:

e dezvoltarea/ revizuirea de calificari, cu accent pe calificdri noi pentru
specializari din domenii de inaltd tehnologie si competitivitate (de ex. IT&C,
inteligenta artificiala, robotica, 3d printing, etc.) si care sustin dezvoltarea
sustenabild si economia verde, solicitate de piata muncii

e formarea cadrelor didactice pentru actualizarea competentelor profesionale in
raport cu realitatile tehnologice de la operatorii economici si a tutorilor de la
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operatorii economici pentru dezvoltarea competentelor pedagogice, didactice
si metodice in lucru cu elevi

e formarea personalului didactic asociat (specialisti de la operatorii economici,
formati pe teme de metodica si didactica specialitatii)

e formarea managementului din unitatile de invatdmant profesional si tehnic pe
probleme specifice (relationare cu piata muncii, marketingul [IPT,
management financiar si atragere de resurse)

e sprijinirea dezvoltarii competentelor profesionale ale elevilor prin finantarea
stagiilor de practica;

e dezvoltarea competentelor transversale ale elevilor, cu accent pe cele de tip
antreprenorial si digital, in vederea asigurdrii integrarii socio-profesionale a
acestora, inclusiv prin

- formarea personalului didactic din IPT in domeniul dezvoltarii integrate a

competentelor transversale, cu accent pe cele antreprenoriale, digitale

-dezvoltarea/implementarea programelor de dezvoltare a competentelor

antreprenoriale la elevii din TPT

e asigurarea egalitatii de sanse la formare profesionald de calitate prin
elaborarea standardelor de dotare a unitatilor de invatamant in raport cu
standardele aferente calificarii

e facilitarea dobandirii de catre elevi a competentelor solicitate de piata muncii
prin imbunétatirea infrastructurii formarii profesionale initiale si prin dotarea,
prin program national, a atelierelor scoala cu mijloace didactice si
echipamente in concordantd cu standarde de dotare pentru calificérile din
formarea profesionald initiald

iv.1.4.1. facilitarea dobandirii de cétre elevi a competentelor solicitate de piata
muncii prin dezvoltarea de manuale si auxiliare curriculare Tn format digital,
softuri educationale, resurse educationale deschise impreuna cu mediul economic
si partenerii sociali

iv.2.1. Dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere (CJRAE/CMBRAE
inclusiv formarea personalului din centrele de consiliere, diriginti), in vederea
imbunatatirii accesului informat la programe de educatie si formare profesionala,
in acord atat cu interesele elevilor cat si cu nevoile pietei muncii, cu implicarea
angajatorilor si/sau a organizatiilor neguvernamentale Tn furnizarea serviciilor de
consiliere si orientare profesionald, a serviciilor de dezvoltare personala etc.

Axa prioritara 6. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti
Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbundtdtirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru
tineri, someri de lunga durata si grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu Si a
economiei sociale;

Operatiuni (orientativ)
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1.1 Servicii de Identificare, indrumare, sprijin si management de caz pentru
persoanele din grupurile dezavantajate in vederea facilitirii accesului pe
piata muncii ( inclusiv prin echipe mobile locale de experti formate din 1
consilier/agent de ocupare +1 asistent social + 1 mediator scolar +1 mediator
sanitar), in complementaritate cu serviciile de management de caz acordate pentru
comunitatile marginalizate finantate in cadrul OS iv prin Programul Operational
Combaterea Saraciei

1.2. Pachete de masuri personalizate si adecvate nevoilor individuale, in
vederea integrarii socio-profesionale a persoanelor din grupuri dezavantajate pe
piata muncii, urmare a rezultatului profilarii, prin

- servicii personalizate de informare, consiliere si orientare (management de caz),

- servicii de sprijin in gésirea unui loc de muncé/ mediere/plasare pe piata muncii
, activare;

- programe de formare profesionald/ucenicie la locul de muncéd/stagii/alte
programe de pregatire (a doua sansa, alfabetizare etc.) in vederea imbunatatirii
nivelului de competente

- servicii de evaluare si certificare, dupa caz, a competentelor obtinute in contexte
informale sau nonformale;

- servicii de acompaniere socio-profesionala, aldturi de cele de ocupare, pentru
categorii de persoane dezavantajate in piata muncii;

- pachete de masuri pentru stimularea mobilitatii fortei de munca, inclusiv
stimulente financiare pentru relocare

3.1 Finantarea de interventii integrate, in zone cu deficit de fortd de munca
calificata si migratie sezoniera, care sa cuprinda cel putin urmatoarele actiuni:

- identificarea dimensiunii fenomenului de deficit de forta de munca si migratie
sezoniera prin initierea de studii;

- identificarea persoanelor care se supun migratiei sezoniere, motivarea acestora
prin actiuni specifice;

- proiectarea serviciilor suport pentru reducerea deficitelor in parteneriat cu
comunitatea locald, cu partenerii sociali si cu alte parti interesate (angajatori, etc);

- furnizarea de pachete de masuri adaptate conform interventiilor 1.2, inclusiv
stimulente financiare pentru relocare

7.2 Sprijin acordat angajatorilor pentru amenajarea unor spatii destinate
supravegherii si ingrijirii copiilor cu varsti anteprescolari, in vederea
asigurdrii echilibrului dintre viata profesionala si cea de familie a femeilor
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angajate, (complementar cu interventiile 1.5.3 de la Educatie legate de serviciile
educationale din nivelul anteprescolar si prescolar)

7.3 Stimularea angajatorilor in acceptarea unor scheme de program flexibil
pentru a asigura accesul la ocupare si echilibrul dintre viata profesionala si
cea privata a angajatilor

Axa prioritara 7: Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbundtatirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de muncad, in special pentru
tineri, someri de lunga durata si grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu i a
economiei sociale;

Operatiuni (orientativ)

*99

4.1 “Saptiamana antreprenoriatului”’ - organizare de conferinte, forumuri sau
reuniuni cu privire la oportunitatile de afaceri locale sau in sectoare de activitate.

4.2 Programe de sprijin antreprenorial (formare in competente antreprenoriale,
tutorat/ mentorat, asistentd/ consiliere, role models etc), inclusiv prin activarea
potentialului antreprenorial al unor persoane apartindnd grupurilor dezavantajate

4.3 Acordarea de granturi pentru initierea de noi afaceri (scheme de tip start-
up Student, Diaspora, Rural, Restart, etc).

4.4 Asistenta si consultanti in afaceri post infiintare, inclusiv prin programe de
pregatire a managerilor sau a unor masuri de imbunatatire a accesului IMM-urilor
la diversele modalititi de digitalizare a activitatii lor (ex.: SME Digital Start
Pack)

4.5 Promovarea conceptelor de economie sociald si antreprenoriat social,
inclusiv a evenimentului “luna economiei sociale” — targuri de produse si
servicii, conferinte. workshopuri, mese rotunde

4.6 Acordarea de granturi pentru infiintarea de intreprinderi sociale si
intreprinderi sociale de insertie, inclusiv in domeniul oferirii de servicii sociale

4.7 Asistentd si consultantd post infiintare pentru intreprinderile sociale si
intreprinderile sociale de insertie, pentru o perioada de 6 luni de la initiere afacere,
inclusiv programe de pregatire a managerilor si punerea la dispozitie a unor spatii
si servicii de tip co-working

Axa prioritara 8: Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu
dinamica pietei muncii

Obiectiv Specific FSE+ (ii). Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei
muncii pentru a evalua si anticipa necesarul de competente si a asigura
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asistenta personalizata si in timp real urmarind asigurarea medierii/plasarii
(matching), tranzitiei si a mobilitatii fortei de munca

Operatiuni (orientativ)

5.1 Imbunititirea mecanismelor de monitorizare a insertiei absolventilor
programelor de educatie si formare profesionald, de anticipare a nevoii de
competente, de evaluare si monitorizare a politicilor publice privind masurile
active si formarea profesionald sau adaugarea de noi dezvoltari privind:

e colectarea, prelucrarea, analiza datelor si diseminarea informatiilor relevante
pentru piata muncii, in baza protocoalelor/parteneriatelor cu actorii relevanti

e claborarea prognozelor pe termen scurt, mediu si lung privind nevoia de
competente

e adaptarea programelor de formare/educatic la nevoia de competente
identificate

e cresterea capacitatii institutiilor relevante de a monitoriza si evalua politicile
publice si de a utiliza sistemele informatice suport prin formarea de
specialisti, seminarii, instruire, formare continua

e cvaluarea politicilor si revizuirea in consecinta

6.1 Consolidarea parteneriatului pentru formarea profesionald continud prin
dezvoltarea capacitatii administrative a Comitetelor Sectoriale, inclusiv prin
formarea profesionald a specialistilor

6.2 Furnizarea de pachete integrate pentru partenerii sociali in scopul
modernizirii si imbunétitirii functiondrii dialogului social pentru piata
muncii prin:

e  Sprijinirea partenerilor sociali pentru a colecta si analiza informatii cu privire
la tendintele manifestate la nivel de national, de sector sau regional, in
legaturd cu aspecte precum: evolutii economice, conditii de munca,
organizarea muncii, necesar de formare, negocieri colective, etc.

e Sprijinirea partenerilor sociali Tn a incheia acorduri de cooperare bipartite la
nivel de grup de unitati, sectorial sau national, prin organizarea unor sesiuni
de dezbateri / workshop-uri / conferinte, inclusiv in context European, pentru
a identifica teme ce pot constitui baza revitalizarii contractelor colective de
munci sectoriale.

e Cresterea calitatii reprezentarii de catre partenerii sociali prin furnizarea de
programe de formare sau crearea unor oportunitati pentru schimb de
informatii la nivelul partenerilor sociali, atit la nivel national, dar si
intersectorial sau regional.

e Imbunititirea calititii expertizei partenerilor sociali reprezentativi pentru a
furniza servicii de calitate membrilor sai, precum si pentru a Tmbunatati
implicarea efectiva a acestora in dialogul social, indiferent de nivel.

e Consolidarea expertizei partenerilor sociali in acord cu tematicile europene si
nationale cu care se opereaza in contextul Semestrului European si Pilonului
European al Drepturilor Sociale, inclusiv prin derularea unor activitati de
cercetare relevante.
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e Dezvoltarea si implementarea de acorduri transnationale si preluarea unor
bune practici in ceea ce priveste dialogul social si piata muncii la nivel
European.

e Actiuni de crestere a capacitatii partenerilor sociali pentru a contribui eficient
la dezvoltarea si implementarea politicilor de ocupare (instrumente de lucru
/ procedurarea si standardizarea activitatii, consolidare expertiza in acord cu
tematicile europene, adaptare tematici europene in dialogul social national).

6.3. Sprijin acordat partenerilor sociali pentru implementarea acordurilor
europene cadru incheiate de partenerii de dialog social europeni (framework
agreements)

6.4. Crearea si asigurarea transparentei unei baze de date nationale care sa
contini informatii privind rezultatele dialogului social (structurile partenerilor
sociali, organizatiile sindicale si patronale reprezentative, contractele colective de
munca incheiate la diferite niveluri, acordurile bipartite).

Obiectiv Specific FSE+ (iii bis) Promovarea adaptarii la schimbare a
lucratorilor, intreprinderilor si antreprenorilor, a imbatranirii active si in
conditii bune de sanatate, precum si a unui mediu de lucru sanatos si adaptat
care sa reduca riscurile la adresa sanatatii

Operatiuni (orientativ)

8.1 Stimularea angajatorilor in general si in si in mod special a celor de tip IMM
pentru crearea unor conditii de muncad menite sa le asigure lucratorilor
confortul fizic, psihic si social

8.2 Campanii de promovare pentru constientizarea lucratorilor cu privire la
rolul activititilor de SSM, in contextul aparitiei noilor forme de munca,
fenomenului Tmbatranirii fortei de munca, riscurilor noi si emergente si prevenirii
accidentelor de munca si a bolilor profesionale

8.3 Finantarea serviciilor de sustinere a imbatranirii active prin implicarea
lucratorilor varstnici de peste 60 de ani in programe de tip
shadow/tuteld/tutoriat pentru formarea lucratorilor noi

8.4. Stimularea / incurajarea initiativelor de voluntariat in randul varstnicilor
(in scoli, institutii de cultura etc.)

Axa prioritara 9 Consolidarea participarii populatiei in procesul de
invitare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii (prioritate comund Educatie/Ocupare)

Obiectiv Specific FSE+ (iv) Imbundtatirea calitatii, eficacitatii si a
relevantei sistemului de educatie si formare pentru piata muncii, pentru a
sprijini dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale

Operatiuni (orientativ)
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iv.1.1.3. Dezvoltarea/modernizarea/ implementarea mecanismului de
monitorizare a insertiei socio-profesionale a absolventilor sistemelor de FPI
si FPC

Dezvoltarea/modernizarea/implementarea mecanismului de anticipare a
nevoii de competente pe piata muncii

Adaptarea ofertelor educationale postuniversitare (programe postuniversitare
de formare si dezvoltare profesionald continua si programe postuniversitare de
perfectionare) la solicitérile pietei muncii, inclusiv in domeniile de specializare
inteligenta

9.1. Dezvoltarea sistemului de asigurare a calitatii in formarea profesionala

a adultilor, atét la nivel de sistem, cat si la nivel de furnizor, prin:

e dezvoltarea si implementarea sistemelor interne de asigurare a calitatii de
catre furnizorii de formare profesionala a adultilor autorizati

e dezvoltarea/imbunatatirea capacitdtii de monitorizare si raportare a datelor
privind formarea profesionald a adultilor

e formarea specialistilor pentru asigurarea calitatii in formarea profesionala a
Adultilor

e imbunatitirea programelor de formare si a instrumentelor de evaluare;

9.2 Dezvoltarea capacitatii Comisiilor judetene pentru autorizarea

furnizorilor de formare profesionald si a infrastructurii necesare monitorizarii

si raportarii situatiei privind formarea profesionala a adultilor in Romania, inclusiv
prin formarea Profesionald a personalului, specialistilor si evaluatorilor de
furnizori si programe;

9.3 Formarea continui a formatorilor /

Instructorilor /coordonatorilor de ucenicie din formarea profesionala

continué pentru dezvoltarea si furnizarea de programe de formare de calitate si

flexibile, prin:

e programe de actualizare/dezvoltare a competentelor profesionale ale
formatorilor/instructorilor in domeniul de activitate in care lucreaza, prin
efectuarea de stagii la angajatori din domeniul respectiv

e programe de formare in domeniul pedagogiei, andragogiei, tehnicilor de
formare pentru coordonatorii de ucenicie;

9.4 Actualizare/revizuire/dezvoltare de noi standarde ocupationale /calificiri

profesionale conform noilor cerinte ale pietei muncii

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea studiilor,
precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,
incepdnd de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari, continuand cu
educatia si formarea generala si profesionala si pana la invatamantul tertiar,
precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ) ’
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v.1.1. Cresterea accesului si participarii adultilor la programe de formare
pentru dezvoltarea/ cresterea nivelului competentelor cheie care sa le asigure
dezvoltarea personala si imbunatatirea calitatii vietii, inclusiv prin:

finantarea participarii (acoperirea taxelor&costurilor de participare) la
programe LLL, in special a celor de formare pentru cresterea nivelului
competentelor digitale;

finantarea evaluarii si recunoasterii rezultatelor invatarii dobandite in
contexte non-formale si informale.

v.3.2. Facilitarea dobandirii unei calificari profesionale de ciitre persoanele
care au parasit timpuriu scoala, prin actiuni precum:

informarea, consilierea si orientarea potentialilor beneficiari ai acestor
masuri, astfel incat sa constientizeze beneficiile si sa opteze informat pentru
participarea la programe A doua sansa;

inscrierea si participarea la programe A doua sansid flexibile, inclusiv la
modulele de pregatire profesionala;

furnizarea serviciilor suport in functie de nevoile specifice ale fiecarui
cursant, astfel incat sa fie diminuat riscul de parasire a programului inainte de
finalizarea acestuia (de exemplu: servicii de transport/ decontarea
transportului, asigurarea hranei, servicii de Tingrijire pentru persoanele
dependente aflate in grija cursantilor, dispozitive tehnico-medicale etc.);
informarea, consilierea si orientarea scolard si profesionald a cursantilor,
astfel incat sd fie identificate In mod realist alternativele de actiune la
finalizarea programului ADS, iar beneficiarul sd valorifice rezultatele
obtinute (prin ocuparea unui loc de munca, prin continuarea studiilor in
invatimantul secundar superior, prin continuarea pregdtirii in sistemul de
formare profesionala a adultilor etc.)

Programul Operational pentru Combaterea Sariciei (POCS) 2021-2027
— Multifond: FSE+, FEDR

Axe prioritare

Axa Prioritara
1.

Axa Prioritara
2.

Dezvoltarea locala plasati sub responsabilitatea
comunitatii (interventii adresate grupurilor de actiune
locald) — OP 4

Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
-OP5
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Axa prioritara s Lo
P Comunitiati marginalizate

3.
Axa prioritari Reducerea disparitatilor intre copiii in risc de séricie si/sau
4. excluziune sociala si ceilalti copii

Axa prioritara
5.

16&xa prioritara Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Servicii pentru persoane varstnice

Axa

prioritari 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Axa prioritara

8 Ajutorarea persoanelor defavorizate

Axa Prioritara 1. Dezvoltarea locala plasati sub responsabilitatea
comunitatii (interventii adresate grupurilor de actiune localid) — OP 4
Obiectiv Specific FSE+ oricare obiectiv specific de la (i) la (x)

Obiectiv Specific FEDR (i) sporirea eficientei pietelor fortei de munca si
facilitarea accesului la locuri de muncid de calitate prin dezvoltarea inovairii
si a infrastructurii sociale;

(ii) imbunatatirea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii
in educatie, formare si invatarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurii;

(iii) imbundtatirea integrarii  socio-economice a comunitatilor
marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate prin mdsuri
integrate care sd includa asigurarea de locuinte si servicii sociale;

(iv) asigurarea accesului egal la asistenta medicalid prin dezvoltarea
infrastructurii, inclusiv la asistentd medicald primard;

Operatiuni (orientativ)

Finantarea strategiilor de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea
comunitaii

In functie de nevoile comunitatii, GAL — urile vor putea finanta (din FSE+)
dezvoltarea de servicii sociale, educationale, de sdnatate, de ocupare, sa favorizeze
incluziunea sociald a grupurilor dezavantajate si (din FEDR) infrastructura sociala
sau sportiva, educationald, de agrement sau turistica

Sprijin pregatitor pentru Beneficiarii DLRC (strategie GAL, animare etc)

Axa prioritara 2. Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea
comunititii — OP 5
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Obiectiv Specific FEDR (i) promovarea dezvoltarii integrate in domeniul
social-economic si al mediului, a patrimoniului cultural si a securitdtii in
zonele urban

Operatiuni (orientativ)

Finantarea infrastructurii de turism, mapare obiective turistice si patrimoniu
cultural din cadrul strategiilor DLRC

Axa prioritard 3. Comunitati marginalizate — OP4

Obiectiv Specific FSE+ (viii) Promovarea integrarii socio-economice a
resortisantilor tarilor terte si a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii
(ix) cresterea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de protectie
sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald; imbunatatirea
accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung;

x) promovarea integrdrii sociale a persoanelor expuse riscului de
sardacie sau de excluziune sociald, inclusiv a persoanelor celor mai
defavorizate si a copiilor;

(viii) Promovarea integrdrii socio-eConomice a resortisantilor tarilor terte
si a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

Obiectiv Specific FEDR (iii) imbunatatirea integrarii socio-economice a
comunitdtilor marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate
prin mdasuri integrate care sd includa asigurarea de locuinte si servicii
sociale;

Operatiuni (orientativ)

Integrarea socio-economica a 2000 de comunitati marginalizate (nr.estimat) prin
implementarea unor masuri integrate:

-echipe comunitare compuse din: asistent social, asistent medical, ingrijitor de
batrani, mediator scolar, consilier ocupare cu munca de teren, in functie de nevoile
comunitdtii (populatie scolard sau imbatranitd, preexistenta sau nu a acestor
specialisti in comunitate etc)

-decontare salarii, transport, formare profesionala, truse suport tip FEDR prin
asigurarea accesului la anumite utilitati, renovari.

Sprijin pentru realizarea diagnozei sociale si identificarea nevoilor pentru
autoritatile locale din 2000 comunitati marginalizate.

Sprijin pentru 100 de autoritati locale in vederea identificarii si reglementérii
juridice/cadastrale a asezarilor informale

Sprijin locuire pentru victime calamitati

Pregatirea specialistilor in domeniu.

249



Axa prioritard 4. Reducerea disparitdtilor intre copiii in risc de sardcie
si/sau excluziune sociald si ceilalti copii - OP 4

Obiectiv Specific FEDR d (ii) imbunatatirea accesului la servicii de calitate
si favorabile incluziunii in educatie, formare §i invdatarea pe tot parcursul
vietii prin dezvoltarea infrastructurii,

Obiectiv Specific FSE+ (vii) favorizarea incluziunii active pentru a
promova egalitatea de sanse si participarea activa si a imbundtati
capacitatea de insertie profesionala;

(iv) Imbundtatirea calitatii, eficacitdtii si a relevantei sistemului de educatie
si formare

(x) promovarea integrarii sociale a persoanelor expuse riscului de sardcie
sau de excluziune sociald, inclusiv a persoanelor celor mai defavorizate si
a copiilor;

Operatiuni (orientativ)

Sprijin tailor-made pentru familiile monoparentale sarace, in vederea imbunatatirii
angajabilitatii si autonomiei parintelui singur:

- acordarea de vouchere before/after school

- Acordarea de vouchere pentru activitati de weekend ale copiilor (sport, creatie,
artd)

- finantarea cursurilor de recalificare pentru parintele singur cu venituri mici, care
doreste schimbarea domeniului profesional

- construire /  reabilitare / modernizare / extindere / echipare cel putin 5 centre
de zi pentru copiii si adolescentii cu tulburari de comportament (violenta)

- servicii terapie pentru copiii si adolescentii cu tulburari de comportament
(violentd)

Organizarea de tabere pentru copiii proveniti din familii sarace, pentru a le da
posibilitatea sa experimenteze invatarea prin activitati culturale, sportive,
recreative, sa fie autonomi si sa socializeze

Sprijinirea tinerilor care urmeaza sa paraseasca sistemul de protectie speciala si a
celor care au parasit sistemul, prin furnizarea de servicii integrate:

consiliere

orientare in cariera

dezvoltare personald si dezvoltarea de abilitati de viata independenta
monitorizare post interventie in vederea asigurarii sustenabilitatii masurilor
asigurarea locuintei gratuite prin plata in totalitate a chiriei pentru 12 luni si
continuarea tranzitiei prin perceperea inca 12 luni a unei chirii sub pretul pietei
imobiliare
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Consolidarea serviciilor destinate prevenirii separarii copilului de parinti (centre
de zi unde copiii in pericol de separare de parinti sa poatd petrece ziua, in afara
scolii, iar parintii primesc consiliere si iIndrumare).

Pregatirea specialistilor ce lucreaza cu tinerii si copiii.

Axa Prioritara 5 - Servicii pentru persoane varstnice

Obiectiv Specific FSE+ (ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate
si sustenabile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald; imbundatdtirea accesibilitdtii, a
eficacitatii si a adaptabilitatii sistemelor de sandtate, a serviciilor de
ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Incurajarea incluziunii active a persoanelor in varstd prin masuri privind
asigurarea Imbatranirii active

1.Dezvoltarea unor programe pentru incurajarea participarii varstnicilor la viata
sociald, prevenirea izolarii, precum si pentru prevenirea institutionalizdrii
(programe intergenerationale, servicii terapie ocupationala etc)

2.Call center de urgenta si dispozitive (bratari etc.) pentru asistarea persoanelor
dependente (persoane in varsta singure, persoane cu dizabilitati) etc

Infiintarea si dezvoltarea de noi servicii destinate varstnicilor prin subventionarea

urban, in situatii de dependenta si cu un venit lunar inferior salariului minim pe
economie.

Pregatirea specialistilor/personalului ce lucreaza cu persoanele in varsta.

Axa prioritard 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Obiectiv Specific FSE+ (vii) Favorizarea incluziunii active prin
promovarea egalititii de sanse si a participdrii active, precum $i prin
imbunatdtirea angajabilitatii

(ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate si sustenabile;
modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea

.....

a adaptabilitatii sistemelor de sanatate, a serviciilor de ingrijire pe termen
lung.
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Obiectiv Specific FEDR d (ii) imbunatatirea accesului la servicii de calitate
si favorabile incluziunii in educatie, formare si invdtarea pe tot parcursul
vietii prin dezvoltarea infrastructurii;

Operatiuni (orientativ)

Acordarea unui pachet integrat pentru sustinerea incadrarii pe piata muncii SAU
a cresterii angajabilitatii persoanelor cu dizabilitéti, asigurat printr-un mecanism
competitiv, de catre furnizori publici sau privati de servicii de ocupare:
Campanie media

Informare/diseminare

Identificare angajatori si persoane cu dizabilitati

Instrument de evaluare a abilitatilor profesionale si sociale, aplicat de catre o
echipa de specialisti (consilier vocational, psiholog etc)

Burse locuri munca, alte evenimente

Masuri de acompaniament pre si post angajare, minim 6 luni

Masuri pentru asigurarea asistentei juridice pentru persoanele fara capacitate de
exercitiu sau cu capacitate de exercitiu restransa, cu sau fara tutore legal (incadrate
in grad de handicap mintal care au sau nu stabilita masura de ocrotire prin punere
sub interdictie) prin :

Finantarea a 50 (cel putin una pe judet) echipe formate din cite 2 persoane (un
jurist si un terapeut sau un consilier vocational) care sa acorde asistenta, in urma
unei evaludri persoanelor cu capacitate de exercitiu restransa (copii), precum si
persoanelor adulte incadrate in grad de handicap mintal cu capacitate de exercitiu
restransa sau care au sau nu stabilita masura de ocrotire prin punere sub interdictie
fara capacitate de exercitiu.

Dezvoltarea de servicii de ingrijire de zi destinate copilului cu dizabilitati (fie in
centre, fie mobile), in cadrul carora si fie oferite servicii de abilitare/reabilitare,
specializate pe tip de dizabilitate, in mod special a celor care provin din familii
care nu dispun de resurse pentru a accesa aceste servicii

dezvoltarii abilitatilor parentale specifice

Dezvoltarea serviciilor de Tingrijire pe termen lung, in vederea prevenirii

1. Interventii integrate pentru persoanele cu dizabilitati prin finantarea a 47 de
echipe mobile (41 judete plus 6 sectoare din capitald), dupa modelul pilotat cu
succes in judetul DOLJ, unde sunt doua echipe, una pentru adulti cu dizabilitati si
una pentru copii cu dizabilitati, echipe care asigura la domiciliu serviciile
specializate de abilitare-reabilitare :
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- echipa formatd din 5 persoane dintre care un asistent social, un fizio-
kinetoterapeut, un medic specialist, un psiholog si un sofer

- leasing pentru 47 autoturisme

- dotare medicala: instrumentar, dispozitive tehnice de prim ajutor,
echipament minim pentru fiziokinetoterapie

Cresterea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati prin asistarea lor prin
tehnologie asistiva: aparate mobilitate, softuri de citire pentru nevazatori etc

Calificarea resursei umane existente si disponibile la nivel local/ in familie prin
finantarea cursurilor pentru dobandirea calificarii de Asistent Personal
Profesionist (360 ore per curs de calificare)

Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale pentru persoanele cu dizabilitati
(centre de zi, locuinte protejate etc)

Pregatirea specialistilor in domeniu.

Axa prioritard 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Obiectiv Specific FEDR d (iii) imbundtatirea integrarii socio-economice a
comunititilor marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate
prin mdsuri integrate care sd includd asigurarea de locuinte si servicii
sociale;

(ii) imbunadatatirea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii
in educatie, formare si invatarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurii;

d (iii) imbundatatirea integrarii socio-economice a comunitditilor
marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate prin mdsuri
integrate care sd includa asigurarea de locuinte si servicii sociale;
Obiectiv Specific FSE+ (ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate
si sustenabile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociali; imbundatdtirea accesibilitatii, a
eficacitatii si a adaptabilitatii sistemelor de sanatate, a serviciilor de
ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Servicii integrate pentru incluziunea socio-profesionald a migrantilor
1. pachet integrat ,, ADULT”

- facilitarea accesului la servicii medicale, de consiliere psihologicd si de
Tndrumare

- organizare cursuri Ib. roméana

- orientare si asistentd pentru demersuri administrative
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- profilare, consiliere si orientare in vederea accesului la servicii de ocupare
- certificarea competentelor
2. Pachet integrat ,, COPIL”

- facilitarea accesului la servicii medicale, de consiliere psihologica si de
indrumare

- organizare cursuri Ib. romana

- servicii educationale

1.Reabilitarea spatiilor disponibile pentru cazare temporard, aflate in
administrarea Ministerului Afacerilor Interne (MAI) sau a structurilor coordonate
MAI.

2.Dezvoltarea infrastructurii centrelor de integrare din 12 orase ale tarii,
reprezentative din punct de vedere al numarului de migranti, prin reabilitarea si
modernizarea unor spatii aflate in administrarea autoritatilor locale (exista acte
normative deja aprobate prin care autoritatile locale pot pune la dispozitia MAI
cladiri neocupate, in scopul integrarii imigrantilor.

Interventii integrate pentru victimele traficului de persoane si victimele violentei
domestice: cazare in centre atat pentru victime, cat si pentru minorii aflati in
ingrijire, locuinte protejate/vouchere chirie, consiliere psihologicd, consiliere
profesionald, consiliere juridica, suport material pentru asigurarea nevoilor de
baza (imbracaminte, hrana, materiale de uz sanitar, medicamente, transport)

Sprijin in vederea reabilitarii pentru persoanele dependente de alcool si droguri

Pachet de sprijin pentru persoanele proaspat eliberate din sistemul penitenciar, n
vederea incluziunii sociale si reducerii recidivei, precum consiliere ocupationala,
subventionare transport in comun etc

1. Interventie personalizatd destinata persoanelor fara adapost (PFA) (Asistenta
medicala primara, medicamente, consiliere psihologica, hrana si produse pentru
asigurarea unei minime igiene corporale, adapost noapte asistenta sociala in
obtinerea actelor de identitate, consiliere juridica situatii civile/penale etc).
Asistenta va fi acordata avand in vedere metoda managementului de caz, in functie
de nevoile si optiunile fiecdrei persoane in parte.

2. Dezvoltarea retelei de servicii sociale pentru PFA (adaposturi de noapte, de
urgenta, echipe mobile, cantine sociale sau masa pe roti), inclusiv infiintarea de
echipe mobile cu auto care asigura ingrijirea personala (ex. dusuri mobile)

Pregdtirea suplimentard a specialistilor ce lucreaza cu victimele violentel,
dependentii de alcool si droguri etc.
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Axa prioritara 8. Ajutorarea persoanelor defavorizate

Obiectiv Specific FSE+ (xi) Reducerea deprivarii materiale prin furnizarea
de alimente si/sau asistentd materiald de bazda persoanelor cele mai
defavorizate, inclusiv prin masuri de acompaniere

Operatiuni (orientativ)

- suport material (alimente, produse igiena, obiecte puericultura)
- pachet sprijin scolar (rechizite, imbracaminte si incaltdminte sezon rece)
- masi calda (masa pe roti, cantine sociale)

- masuri acompaniament

Programe Regionale (8 POR)2021-2027

Axe prioritare

O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si

Axa Prioritara 1. N . . .
intreprinderi dinamice

Axa Prioritara 2. O regiune cu orase Smart

Axa prioritara 3. O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Axa prioritara 4. Dezvoltarea sistemelor de incilzire centralizate
Axa prioritara S. O regiune accesibila

Axa prioritara 6. O regiune educata

Axa prioritara 7. O regiune atractiva

Axa prioritara 8. Asistenta tehnica

Axa Prioritara 1.

O regiune competitivi prin inovare, digitalizare si intreprinderi
dinamice

Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare
si adoptarea tehnologiilor avansate;

Operatiuni (orientativ)

Participarea IMM-urilor si organizatiilor CDI in structuri, parteneriate si programe
de colaborare, interventii aliniate la KIC-urile (Knowledge Innovation
Community)
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Aderarea, afilierea, apartenenta la retele de inovare europene pentru IMM sau alte
organizatii

Specializare inteligenta la nivel regional si inovare de produs, serviciu, de proces,
organizationala si de model de afaceri in IMM-uri, inclusiv brevetare

Sprijinirea transferului tehnologic prin crearea / dezvoltarea structurilor de transfer
tehnologic si serviciilor, cooperare IMM-Uri - organizatii CDI

Investitii in infrastructurile proprii ale organizatiilor de CDI / IMM-uri

Sprijinirea ecosistemului antreprenorial de inovare care favorizeaza crearea si
maturizarea start-up / spin-off in domenii de specializare inteligenta, inclusiv
clustere

Promovarea antreprenoriatului prin infiintarea, dezvoltarea si operationalizarea
incubatoarelor si acceleratoarelor de afaceri, parcurilor tehnologice si stiintifice,
inclusiv parcuri smart cu impact la nivel regional

Obiectiv Specific FEDR: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in
beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor,

Operatiuni (orientativ)

Securitate cibernetica, interoperabilitate pentru proiectele de digitalizare ale
serviciilor publice la nivel local, inclusiv sprijin pentru initierea de start-up-uri /
spin-off-uri in domeniul securitatii cibernetice

Dezvoltarea universitatilor ca poli de digital skills, inclusiv prin dotare tehnica /
laboratoare

Digitizarea in mediul universitar prin crearea si dezvoltarea unor platforme
digitale, baze de date si biblioteci virtuale pentru studenti, live streaming,
echipamente si infrastructura de projection and video mapping

Adoptarea tehnologiilor si a instrumentelor digitale care conduc la inovarea
modelului de afaceri

Sprijin pentru dezvoltarea Hub-urilor Innovative Digitale (DIH)

Obiectiv Specific FEDR: Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-
urilor;

Operatiuni (orientativ)

Facilitarea investitiilor tehnologice in IMM-uri, inclusiv tehnologii IT&C, IoT,
automatizare, robotica, inteligenta artificiald, customizare de masa

Investitii pentru servicii si echipamente necesare pentru transformarea digitala a
microintreprinderilor si IMM-urilor

,Inovare bazatd pe design” in vederea dezvoltarii de noi produse, precum si
transfer tehnologic in vederea generarii noilor linii de productie pentru aceste
produse
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Suport pentru dezvoltarea si implementarea de noi modele de afaceri pentru IMM-
uri, 1n special pentru internationalizare

Investitii in active corporale si necorporale in microintreprinderi si IMM-uri,
inclusiv scale up

Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea competentelor pentru specializare
inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea competentelor la nivelul IMM-urilor / organizatiilor de CDI /
entitatilor implicate in procesul de descoperire antreprenoriala

Axa Prioritara 2.

O regiune cu orase Smart

Obiectiv Specific FEDR: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in
beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor,

Operatiuni (orientativ)

Sprijin pentru interventii de tip smart city (siguranta publicd, servicii si utilitati
publice, monitorizare energie, mediu, retele de trafic si transport public, iluminat
public, sisteme GIS, etc.) aplicabile in zone functionale urbane

Sustinerea digitalizarii serviciilor publice la nivel local

Axa Prioritara 3.

O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Obiectiv Specific FEDR: Promovarea eficientei energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera

Operatiuni (orientativ)

Investitii in cladirile rezidentiale in vederea asigurarii/imbunatatirii eficientei
energetice, inclusiv activitati de consolidare in functie de riscurile identificate si
masuri pentru utilizarea unor surse alternative de energie

Investitii in cladirile publice in vederea asigurdrii/imbunatdtirii eficientei
energetice, inclusiv activititi de consolidare in functie de riscurile identificate si
masuri pentru utilizarea unor surse alternative de energie

Obiectiv  Specific FEDR: Imbunatatirea protectiei naturii  si a
biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in mediul urban si reducerea
poluarii

Operatiuni (orientativ)

Regenerarea spatiilor urbane degradate, inclusiv prin promovarea investitiilor ce
promoveaza infrastructura verde in zonele urbane.
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Reconversia functionald a terenurilor virane degradate/ neutilizate/ abandonate

Modernizarea/ extinderea spatiilor verzi existente

Achizitia de echipamente pentru masurarea poluantilor in aerului ambiental

Obiectiv Specific FEDR: Promovarea mobilitatii urbane multimodale
sustenabile

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea infrastructurii urbane curate (infrastructuri de transport, ciclism,
material rulant, combustibili alternativi)

Modernizarea/ extinderea liniilor de tramvai

Achizitionare/ modernizare material rulant (tramvaie), Achizitionare
troleibuze/autobuze

Dezvoltarea unor culoare de mobilitate
Infrastructuri pentru combustibili alternativi

Calitatea aerului si reducerea zgomotului

Axa Prioritara 4.

O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea sistemelor energetice inteligente, a
retelelor si a stocarii la nivel local

Operatiuni (orientativ)

Imbunatatirea eficientei energetice in domeniul incalzirii centralizate

Axa Prioritara S.

O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Obiectiv Specific FEDR: Promovarea eficientei energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de ser Dezvoltarea unei mobilitati nationale,
regionale si locale durabile, reziliente in fata schimbarilor climatice,
inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a
mobilitatii transfrontaliere

Operatiuni (orientativ)
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Legaturi rutiere secundare reabilitate si nou construite cétre reteaua rutiera si
nodurile TEN-T (drumuri judetene, descércari autostrada, conectivitatea la reteaua
de baza— CORE TEN-T)

Axa Prioritara 6.

O regiune educata

Obiectiv Specific FEDR: Imbundtditirea accesului la servicii de calitate si
favorabile incluziunii in educatie, formare si invdtarea pe tot parcursul vietii
prin dezvoltarea infrastructurii

Operatiuni (orientativ)

Construire / reabilitare / modernizare / extindere / echipare infrastructura pt. nivel
anteprescolar si prescolar, invatamant primar, secundar, tertiar

Construire / reabilitare / modernizare / dotare centre de educatie si formare
profesionald / invatamant dual, inclusiv pentru accesibilitatea elevilor cu
dizabilitati (sistem de educatie incluziva)

Axa Prioritara 7.

O regiune atractiva

Obiectiv Specific FEDR: favorizarea dezvoltarii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului cultural, turismului si
securitatii in zonele urbane;

Operatiuni (orientativ)

Imbunatatirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea durabild a
patrimoniului cultural si servicii culturale

Imbunatatirea infrastructurii de turism, in special in zone care dispun de un
potential turistic valoros;

Dezvoltarea turismului balnear si balneoclimateric

Investitii in infrastructura din domeniul cultural, in mediul urban

Cresterea securitatii spatiilor publice

Tabere de elevi si prescolari

Imbunatitirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea durabila a
patrimoniului cultural si servicii culturale

Obiectiv Specific FEDR: favorizarea dezvoltarii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului cultural, turismului si
securitatii in afara zonelor urbane;

Operatiuni (orientativ)

Infrastructura de turism, in special in zone care dispun de un potential turistic
valoros
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Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului natural

Dezvoltarea infrastructurilor integrate cu rol in administrare, protejare, informare
si exploatare turistica sustenabild

Tabere de elevi si prescolari

Axa Prioritara 8.
Asistenta Tehnica
Obiectiv 1: Cresterea capacitatii beneficiarilor

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative a actorilor implicati in elaborarea,
implementarea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea strategiilor de specializare
inteligenta si a Mecanismului de Descoperire Antreprenoriala (MDA)

Crearea unui one-stop-shop regional

Dezvoltarea capacitatii de internationalizare a structurilor de cercetare inovare

Sprijin pentru intarirea capacitatii administrative de a invata solutii de ,,smart
city”, de a elabora si monitoriza strategii investitionale pentru “smart city”,
inclusiv de a elabora/dezvolta proiecte care utilizeaza tehnologii “smart”

Sprijin pentru cresterea eficientei operatorilor locali de transport

Suport pentru consolidarea relatiilor dintre sistemele de Invatdmant si mediul
economic si social mai larg

Obiectiv 2: Asigurarea functionarii sistemului de management

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea instrumentelor necesare pentru
coordonarea si managementul POR

Sprijin pentru structurile de guvernanta ITI
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